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OPERACIONES 

La Com pañía se const i t uyó eí primero de marzo del 2013 como una com pañía limitada en el Ecuador, 

siendo sus socios: Sr .Charro Sim baña Francisco Fausto, y Sánchez Proaño Renato Gabriel; con el 

siguiente Capital Suscrito y Pagado: 400,00 dólares americanos de capital. Con 160,00 USD, Y 240,00 

USD RESPECTIVAMENTE. Con 400 part icipaciones de un dólar Americano. 

Su act ividad principa!  según el objeto social es: 

RESUM EN DE PRINCIPALES Polít icas DE CONTABILIDAD 

A cont inuación se describen las principales polít icas contables adoptadas en la preparación de los 

estados f inancieros. Tal como lo requiere ia norma internacional de contabilidad, estas polít icas han sido 

diseñadas en función a las Normas internacionales de Información Financiera. 

Los estados financieros adjuntos han sido aprobados por la gerencia para su em isión el 9 Febrero del 

2015. 

Los presentes estados financieros de la Com pañía ai 31 de diciembre de 2013, han sido preparados de 

acuerdo con las Normas Internacionales de información Financiera (NllF), emit idas por el Consejo de 

Normas Internacionales de Contabilidad (1A5B) y representan la adopción Integral, explícit a y sin 

reservas de 1 referidas normas internacionales. 

Los presentes estados financieros comprenden: Estado de Sit uación Financiera y Estados de Cambios en 

el Pat rimonio, al 31 de diciembre 2013; así como los Estados de Resultados Integrantes y Estados de 

Flujos de Efect ivo por los anos terminados a!  31 de diciembre del 2014, los estados financieros de la 

Com pañía han sido preparados sobre ta base de Ingresos y Egresos Operacionales. 

La preparación de los estados financieros requiere que la gerencia efect ué est imaciones, ut ilice 

presupuestos, para la valoración de algunas part idas Incluidas en los estados financieros y use su 

crit er io al aplicar las polít icas contables en la preparación de los estados financieros y revelaciones que 

se requiere presentar en los mismos. Aun cuando pueden llegar a difer ir de su efecto f inal, !a gerencia 

considera que los presupuestos y est imaciones ut ilizados fueron los adecuados en las circunstancias. 

(a) Unidad monetaria- la moneda ut ilizada para la preparación y presentada en los estados financieros 

de la Compañía es el Dólar de E.U.A., que es la moneda de curso legal en Ecuador. 



(b)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Efectivo y bancos- Se consideran como efect ivo y bancos el efect ivo disponible y depósit os a la vista 

en bancos de libre Disponibilidad. 

(c) inst rument os f inancieros: Reconocimiento inicial y medición posterior. 

La clasif icación de los inst rumentos financieros en su reconocimiento inicial depende de la f inalidad 

para la que los inst rumentos f inancieros fueron adquiridos y sus caract er íst icas. Todos los 

inst rumentos financieros son reconocidos inicialmente a su valor razonable. 

Los act ivos y pasivos financieros se compensan y eí monto neto se presenta en el balance general. 

Cuando se t iene eí derecho legal de compensarlos y la gerencia t iene la int ención de cancelarios 

sobre una base neta o de realizar el act ivo y cancelar eí pasivo sim ult áneam ent e. 

Los aspectos más relevantes de cada cat egor ía aplicable a la Compañía se describen a cont inuación: 

El efect ivo y equivalentes de efect ivo mantenidos en bancos est án sujetos a un riesgo no 

signif icat ivo de cambios en su valor. 

Después de su reconocimiento inicial, las cuentas por cobrar son muy pequeñas, las mismas que se 

aplicaran en su correspondiente com pensación a las cuentas del S.R.I. 

(ii) 

Los pasivos f inancieros, impuesto a la renta y par t icipación de los t rabajadores, y las cuentas por 

pagar al l.E.S.S, Los mismos que corresponden a ios próximos pagos del siguiente año económ ico. 

Los pasivos financieros son clasificados como obligaciones a corto plazo a menos que la com pañía 

tenga el derecho irrevocable para difer ir el acuerdo de las obligaciones por más de doce 

meses después de la fecha del balance general. 

(a) 

Riesgo de tasa de intereses-Al 31 de diciembre de 2014, la Compañía no mant enía f inancíam ient o 

con ent idades financieras, por lo cual, en opinión de la gerencia, la Compañía no t iene una 

exposición import ante a los riesgos de tasas de intereses. 

(b) 

Riesgo de tipo de cambio-EI riesgo de t ipo de cambio es el riesgo de que el valor razonable o f lujos 

de caja futuras de un inst rumento f inanciero f luct úen debido a cambios en ios t ipos de cambio. La 

Com pañía realiza sus operaciones principales en dólares de los Estados Unidos de Nor t eamér ica, 

moneda de curso lega! en el país, por lo t ant o, no se presentan efectos por variaciones de t ipos de 

cambio en los estados f inancieros, 

c) 

Riesgo de liquidez- La Compañía monitorea su riesgo de escasez de fondos usando un f lujo de caja 

proyectado a cort o y largo plazo. El objet ivo de la Compañía es mantener una cont inuidad de fondos 

y una f lexibilidad de los mismos a t ravés la f i jación de cuotas ordinarias y ext raordinarias. 

d) 

Gest ión de capital.-La Compañía administ ra de manera act iva una base de capital para cubrir los riesgos 

inherentes en sus act ividades. La adecuación del capital de la Com pañía es monitoreada usando, ent re 



otras medidas, los rat ios establecidos por la gerencia. Los objet ivos de la Compañía cuando maneja 

capital, que es un concepto más amplio que el "Pat rimonio net o"  que se muestra en el balance general 

son: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

í¡) 

Salvaguardar la capacidad de la Compañía para cont inuar operando de manera que cont inúe 

brindando retorno a los socios. 

(ii) 

M antener una fuer t e base de capital para apoyar el desarrollo de sus act ividades. Al 31 de diciembre 

de 2014 no han exist ido cambios en ías act ividades y polít icas de manejo de capital en la Com pañía. 

Valor razonable de los inst rumentos f inancieros. 

Las normas contables definen a un inst rumento f inanciero como efect ivo, evidencia de la propiedad 

en una ent idad, o un cont rato en que se acuerda o se impone a una ent idad el derecho o la 

obligación cont ractual de recibir o ent regar efect ivo u ot ro inst rumento f inanciero. El valor 

razonable es def inido como el mont o al que un inst rumento f inanciero puede ser intercambiado en 

una t ransacd6n ent re dos partes que lo deseen, dist inta a una venta forzada o a una l iquidación, y ia 

mejor evidencia de su valor es su cot ización, si es que esta existe. 

Las met odologías y supuestos ut ilizados dependen de los t érm inos y riesgos caract er íst icos de los 

dist intos inst rumentos f inancieros, e incluyen lo siguiente: 

El efect ivo y bancos t ienen un vaior razonable que se aproximan a su valor en libros, debido al corto 

t iempo que se encuent ran depositados, con el objet ivo de realizar un aumento al Capital. 

4. EFECTIVO Y BANCOS 

Al 31 de diciembre de 2014, el efect ivo y bancos se conforman de la siguiente manera: 

31 de Diciembre del 2014 

Bancos locales y Caja es de 1519.91 

9. COM PAÑIAS RELACIONADAS Y SOCIOS 

(a) Socios.- El detalle de los socios de la Com pañía al 31 de diciembre del 2014 es el siguiente: 

Nombres de socios. Número de Part icipaciones en % acciones son: 

Sr -Charro Simbaña Francisco Fausto 40% 

Sr. Sánchez Proaño Renato Gabriel 60% 
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(b) Adm inist ración y aita d irección-

Los miembros de la alta Adm inist ración y demás personas que asumen la gest ión de la Com pañía, 

incluyendo a la gerencia general, así como al socio que la representan, no han part icipado al 31 de 

diciembre de 2014 en t ransacciones no habituales y/ o relevantes. 

(c) Remuneraciones y compensaciones de la gerencia clave -

La gerencia clave de la Compañía incluye su staff de gerente. Durante el año 2014, los importes 

reconocidos como remuneraciones f ijas, beneficios sociales y ot ros beneficios de la gerencia clave 

de la Com pañía, son US$ cero. Durante el año t erminado al 31 de diciembre del 2014, el Directorio 

no recibió pagos por asesor ías, ni ot ros rubros por compensaciones, así como tampoco se 

mant ienen ot ras t ransacciones realizadas y que no hayan sido reveladas en sus notas. Durante el 

año 2014, no se han pagado indemnizaciones a ejecut ivos y gerentes. Tampoco ha exist ido 

cont ratos con t rabajadores . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

6. IMPUESTO A LA RENTA 

(a) Situaci6n f iscal-

La Compañía es nueva y no ha sido sujeta a f iscal ización. De acuerdo con disposiciones legales, la 

Autoridad t r ibutar ia t iene la facultad de revisar las declaraciones del impuesto a ia renta de la 

Com pañía, dent ro del plazo de hasta siete años posteriores contados a part ir de la fecha de 

present acÍ6n de la declaración del impuesto a la renta, siempre y cuando haya cumplido oportunamente 

con las obligaciones t r ibutar ias. 

(b) Tasa de impuesto-

El impuesto a la renta del año 2014 ,no se ha calculada ninguna tasa del 22% sobre las ut ilidades 

t r ibutables. En caso de que la Compañía reinvierta sus ut ilidades en el país en maquinarias y equipos 

nuevos que se ut ilicen pa.̂ a su act ividad product iva^ podr ía obtener un descuento de 10 puntos 

porcentuales sobre el monto reinvert ido, siempre y cuando efect úen el correspondiente aumento de 

capital hasta el 31 de diciembre del siguiente año. 

(c) Dividendos en efect ivo-

Son exentos del impuesto a la renta los dividendos pagados a sociedades locales y a sociedades del 

exterior que no est án domiciliadas en paraísos fiscales. 

(d) Concil iación del resultado cont able-t r ibut ar io-

Las part idas que principalmente afectaron la perdida contable con la ut ilidad gravable de la 

Com pañía, para la det erm inación del impuesto a la renta en el año 2014, fueron las siguientes: 

perdida antes de provisión para impuesto a la renta 4960.15 



M ás (menos)- Part idas de concil iación 

Gastos no deducibles O 

{-) Amort izaciones. Perdida Años Anteriores O 

Tasa de impuesto 22% 

Provisión para impuesto a la renta corriente, al 31 de diciembre de 2014, la det erm inación del saldo 

del impuesto a la renta por pagar fue como sigue; Provisión de impuesto a la renta corriente 220.83 

M enos-00,00 

Retenciones en la fuent e S6.G5 

e) Normas t r lbut ar ias-

En el Suplemento al Registro Oficial No. 583 del 24 de noviembre de 2011, se expidió la Ley de 

Fomento Ambiental y Opt im ización de los Ingresos del Estado, mediante la cual reformo la Ley 

Orgánica de Régimen Tr ibutar io Interno (LORTl) y la Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria, los 

Principales cambios son los siguientes: 

Cálculo del impuesto a ia renta.- Para el cálculo del impuesto a la renta se limita la deducción de los 

Gastos relacionados con la adquisición, uso o propiedad de vehículos, hasta por un monto de 35,000, no 

será deducible el gasto sobre el exceso. 

•  

Impuesto al Valor Agregado (IVA)- Est arán gravados con t ar ifa 0% la adquisición de vehículos emit idos 

O eléct r icos cuya base imponible sea de hasta 35,000. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  

Impuestos Ambientales- Se crea el Impuesto Ambiental a la Cont am inación Vehicular (lACV), que grava 

el uso de vehículos motorizados de t rasporte t errest re, a excepción de aquellos vehículos dest inados al 

t ransporte público y ios directamente relacionados con la act ividad product iva o comercial. 

•  

impuesto a la Salida de Divisas (iSD)- Se incrementa e!  Impuesto a la Salida de Divisas (ISD) de! 2% al 

5% y establece presunción de pago y generado de este impuesto en lo siguiente: 

Todo pago efectuado desde el e.xteriozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.f, inclusive aquellos realizados con recursos financie.ros de! 

exterior de personas naturales, sociedades o terceros. Las exportaciones de bienes y servicios generados 

en Ecuador, efectuadas por personas naturales o sociedades domiciliadas en el Ecuador, cuando las 

divisas correspondientes a los pagos por concepto de aquellas exportaciones no ingresen al Ecuador. 



7. CAPITAL SOCIAL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Ai 31 de diciembre de 2014, el capital social estaba const it uido por 400 part icipaciones ordinarias y 

nominat ivas valor nominal de 1 cada una, t ot alment e pagadas. 

8. OTRAS RESERVAS 
Al 31 de diciembre de 2014 ot ras reservas incluyen: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

(a) Reserva legal-

La Ley requiere que se t ransfiera a la reserva legal por lo menos el 5% de la ut ilidad neta anual, 

hasta que la reserva llegue por lo menos al 50% del capital social. Dicha reserva al 31 de 

Diciembre no puede dist r ibuirse como dividendo en efect ivo, excepto en caso de l iquidación de 

la Com pañía, pero puede ser ut ilizada para cubrir pérdidas de operaciones normales de la compañía 

o para capitalizarse. 

(b) Ajustes por adopción por primera vez de tas NHF-

De acuerdo a-ia^Résolución-No, SG:ie!.CP-AIPR-S:&.il;07 de iaSüper int ende'ncia de Com pañías, los 

Ajustes provenientes de la adopción por primera vez de las Normas Internacionales de (informa 

Financiera (NllF), que generaron un saldo acreedor, solo podrá ser capitalizados en la part ida que 

exceda al valor de las pérdidas acumuladas y ías del últ imo ejercicio económ ico concluido, si las 

hubieren Ut íl izadüen db'sorberpéfdidSs; o devuelto en eLcaso de l iquidación de la Com pañía. 

9 . GASTOS OPERACIONALES 

Al 31 de diciembre de 2014, los gastos de ventas se formaban de la siguiente manera: 

TOTAL DE GASTOS OPERACIONALES es de 11.260,00 

Dra. Susana Ló; 

CONTADORA 


