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INFORME DE COMISARIO 2011

INTRODUCCION:

Cumpliendo con el dispuesto en el estatuto de la compaifiia, el cual indica que
cada afio el comisario debe presentar su informe, por tal razén acudo a ustedes
sefiores accionistas, presentando el siguiente informe de comisario.

En el 2011 los resultados se ven reflejados en la estabilidad que la compafiia

presenta, se siguen estableciendo y manteniendo politicas, normas, tomas de
decisiones y acciones que nos permiten seguir siempre adelante.
Hay que resaltar a todo el Cuerpo Directivo durante este periodo, el mismo que
vino trabajando de una forma cormecta lo cual establece una solidez
empresarial y de igual forma me ha respaldado y brindado el apoyo necesario
para de esta manera tomar decisiones y resoluciones, las cuales permitieron
conseguir objetivos claros y necesarios para el buen funcionamiento de nuestra
empresa.

DE LA ADMINISTRACION:

Revisando los archivos de la compaiiia, se ha podido encontrar que mantiene
los libros sociales, tal como libro de accionistas, libras de actas, libra de
expedientes, libra de talonarios de titulos de acciones, en buen orden y en
perfecto estado. y revisando la contabilidad de la compafiia se refleja que si
ha tenido movimiento econdmico alguno, El balance de Situacién Financiera y
Estado de Ingresos y Gastos al 31 de Diciembre de 2 153 je Sb” SSERtAN,NCIA
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Dichos ingresos liegaron a un monto total de $1.039.571.81, y que los gastos

sean los necesarios para mantener un equilibro econémico para obtener una
utilidad, dichos gastos llegaron a $930.845.32, y sobre todo obtener una
ganancia en este ejercico econémico de $ 108.726.49

Para el afio 2012 esperamos que la empresa compre algun sistema contable
que brinde las facilidades para el manejo de la contabilidad en normas
internacionales de contabilidad. Y que se contrate el personal adecuado y
preparado para enfrentar este nuevo reto, para que la empresa siga adelante,
para lo cual trazaremos las estrategias necesarias para lograr nuestros

objetivos, sin descansar y sobre todo sin rendirnos.
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