BIOSELECT S.A.

INFORME ANUAL DE LOS ADMINISTRADORES
A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Quito, 03 de Agosto del 2009

ENTORNO EMPRESARIAL

Fl afio 2008 se caracteriza principalmente por la aplicacion de la politica econémica, social y
politica del Presidente de la Republica del Ecuador el Eco. Rafael Correa Delgado, quien
asumi6 el poder con mucha expectativa respeto de los cambio que se iban a efectuar en todos
estos frentes. La Asamblea Constituyente establecida en Montecristi, por mandato popular a
través de las urnas, se encargo de elaborar la nueva Constitucion de la Republica del Ecuador,
la misma que entrego en el mes de mayo una Constitucion que tuvo muchos entredichos por la
forma en que fue creada y aprobada para cumplir con el tiempo establecido para su entrega, sin
embargo de ello es la que entro a regir desde este afio, la misma que tiene apoyo de varios
sectores y rechazo de otros. Sin embargo de de todo esto el Presidente no pierde popularidad y
mantiene su compromiso con el pueblo Ecuatoriano.

En Marzo de este afio nuestro pais enfrenta una crisis diplomatica muy fuerte con el vecino pais
de Colombia por €l ataque de Angostura en territorio Ecuatoriano en el cual muere el lider
principal de las FARC, Rafil Reyes y un ecuatoriano, lo cual conlleva al rompimiento de
relaciones diplomaticas, y comerciales, afectando a la economia de los dos paises.

Este afio en la parte fiscal se propone lograr mayor recaudacién de recursos a través de la parte
impositiva que deben cumplir todos los contribuyentes ajustando los porcentajes de retenciones
por la transferencia de dominio de bienes y servicios. El Estado obliga a las petroleras a entregar
las utilidades que le corresponden al pais por la explotacién petrolera, recupera recursos
incautando los bienes de los banqueros corruptos que estan fuera del pais.

El compromiso del Presidente es mantener firme el sistema de la dolarizacién mediante las
politicas econémicas establecidas y asi lograr que no se sienta tan fuerte la crisis mundial en
nuestro pais.
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Las metas previstas para el afio 2008 se concretaron al constituir la Compaga etf_esfé@&
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DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Durante el afio 2008 hemos acatado fielmente las directrices y disposiciones de la Junta General
de Socios, que en todos los casos estuvieron orientados a constituir 1a Compaiiia.

INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO

La administracién informa que el desarrollo de las actividades propias de la Compaiiia en las
condiciones antes sefialadas no present6 resultados en el ejercicio econdmico.

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LA JUNTA PARA EL EJERCICIO 2009
La administracién recomienda las siguientes acciones para el afio 2009:

1.- Incrementar la gestién para conseguir nuevos proyectos, y lograr el posicionamiento que
queremos en el mercado nacional, lo cual permitird incrementar la cartera de clientes,
manteniendo los estandares de calidad , previo un analisis de margenes de rentabilidad.

2.- Para este afio se tiene previsto seguir con la calificaciéon como proveedores de bienes y
servicios en las principales empresas que comercializan medicamentos, asi como
también en ¢l sector industrial y comercial y de esta manera incrementar la operacién de
la compafiia.

3.-  Ver la posibilidad de establecer alianzas de negocios con empresas o personas naturales,
participando de manera directa en proyectos que pueden ser atractivos para la compaiiia.

4.- Implementar nuevas politicas, procedimientos y controles que permitan mejorar nuestros
flujos de informacion contable y financiera, los mismos que deben ser claros, confiables
y a tiempo, que permitan tomar decisiones oportunas y acertadas.-

5.- Solicitar al departamento contable anélisis mensuales de variaciones de las cuentas de
resultados a fin de determinar correctivos oportunamente.

Agradezco la confianza que los sefiores Socios me dispensaron durante el afio 2008, tengo la
seguridad que con el apoyo de ustedes durante el afio 2009 se alcanzara los objetivos y metas
propuestos por la Administracion. -7 k




