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INFORME ANUAL DE ADMINISTRACIÓN A LA JUNTA GENERAL DE 
ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL LEIBNIZ S.A. 

Quito, 24 de Febrero del 2017 

EJERCICIO FISCAL 2016: 

11 Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio económico 
materia del informe. 

En cumplimento de los objetos previstos pera el ejercido económico meteria del 
informe, durante este ejercio se ha utilizado un sistema contable de acuerdo a la 
axtovidad económica de la empresa, cumpliendo con todas las Normas de Contabilidad: 
Ecustorianes, Princilos Contables, Ley de Régimen Tributario Intemo y leyes laborales. 

1.2 Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General y el Directorio 

Para este año 2016 se han seguido trabajando en lo soltado por el MIES, y las ventas 
se han mantenido en este 2016 a pesar de la cris que se evidencia en el país. 

13 Información sobre hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio, 
sn el ámbito administrativo, laboral y legal 

Sobre hechos relevantes al 2016 la compaña continua aplicando las cambios financeros 
por la aplicación de las Normas Internaconases de información Fmancera HIPS. 

14 Situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio y de los 
resultados anuales comparados con los del ejercicio precedente 

Al dar por cuiminado este ejerooo 2016 nuestros betances nos reflejon un 0cuvo. 
dsporible de US$ 30.049.6 en comparación al 2015 cuyo disponible fue de $ 49,439.58. 
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En lo que se refiere a la propiedad planta y equipo de la empresa, en nuestros baíences 
al 2016, nos muestra un activo de US$ 7,087.54 en comparación al 2015 Cuyo activo fue 
de US$ 7,174.47 

Con relación 4 muestros pasos a corto plazo, llegan a un valor al 2015 es de 
1S$23:435.87 con respecto al del 2015 cuyo resuttado fue de US$ 34 156.38 

Las ventas en el 2016 llegaron al valor de USS 182 780.72. en comparación al 2015 que 
ue de US$ 166,065 39 

15 Propuesta sobre la utilidades obtenidas en al ejercicio económico 

La empresa en este año 2016, refeja una utilidad contable de US$ 5:403.20, de las 
Cuales se procaderá a pagarlo comespondiente al 15% trabajadores. 

1.6 Recomendaciones a la junta general respecto de políticas y estrategias 
para el siguiente ejercicio económico 

Nuestra misión es ser un centro educativo integral, con el fin de lograr satisfacer a los 
lentes tanto internos como externos, por medio de un mejoramiento continuo que nos. 

leve a ser una compañía rentable, cuidando de nuestros trabajadores y niñez a cargo. 

17 El estado de cumplimiento de las normas sobre propiedad intelectual y 
derechos de autor por parte de la compañía. 

La compañia cumple con las normas de propiedad intelectual y derechos de autor. 

Por la atención que se survan dar al presente antcpo m agradecamento. 

usé 
ROBALINO ARROYO. 

REPRESENTANTE LEGAL 

 


