INFORME DE COMISARIO

CQuito, abril 24 de del 2014
A: LOS SERORES ACCIONISTAS Y DIRECTORES DE LA EMPRESA

En mi calidad de Comisurio de la empresa designado por la Junta General de
Accionistas ¥ dando cumplimiente a sus disposiciones, a los cstatutos de la empresa
CENTRO EDUCATIVO INTEGRAL LEIBNIZ S A. ¥ a normas legnles emanadas por
1a ley de compaiiias Arnt.274 v 279 tengo a bien emitir el presente informe acerca de las
operaciones de la compafiia cormespondientes al ejercicio econdmico del 2013,
comprendido entre ¢l 1 de enero v el 31 de diciembre del 2013,

Segun las disposiciones legales v estatulanas me permilo presentar a conlinuacion mi
ppinion sobre los estados financieros de acuerdo a los términos establecidos en la ley,
misma que expresa la atribucion v obligacion de los comisarios de velar por gue la
administracion  de la compaiifa s¢ ajusic a os requisitos ¥ a las normas de una buena
administricion.

En ese sentido de la compafila me ha proporcionado los Estados Financieros, s¢ ha
revisado la estructura social v la  documentacion societaria de la empresa por e
gjercicio terminado a esta fecha v en base o esta inflormacitn expongo los resultados de
los andlisis efectuados.

Mi responsabilidad es por el gjercicio economico entre el | de encro v el 31 de
diciembre del 2013.

| .- Aspectos Adminstrativos-Operacionales

Debo expresar que los administradores v funcionarios de la compafia dorante el
gjercicio econdmico objeto de este informe, han dado cumplimiento a las normas
legales, estatmtarias ¥ reglomentarias asi como las resoluciones de la Junta General de
Accionistas. Asi como todos los aspectos relacionados con la implementacion de NITFS
y sus conciliaciones al 2012 v su seguimiento 2013,

2.- Control Interno

El control mterno implementado por Ia empresa durante el gjercicio  econdmico 2013
ha sido en concordancin a sus necesidades basicas donde los movimientos de egresos,
adguisicioncs, control de active fijos, inventarios ete. Tienen registro. control
conservacion ¥ la custodia de los mismos en forma adecuada, asi como la aplicacion de
lus normas [inancieras internacionales.

3.- Aspectos Legales
Se ha procedido a revisar los libros sociales de la empresa CENTRO EDUCATIVO

INTEGRAL LEIBNIZ S.A, Jos gque se mantienen debidamente nctualizados v
custodindos wales como actas de Junta General de Accionistas. expedientes de las acias,



libros- de-acciones y accionisias talonario de acciones, libro de contabilidad v los
correspondientes . comprobantes de respaldo  de Jas  trapsacciones vy de la
correspondencia. Todos estos documentos se conservan en forma adecuada v conforme
a disposiciones legales. dando cumplimiento a los requerimientos legales, los
administradores han cumplide con las normas estatutarias y reglamentarias, asi como el
cumplimiento de las resoluciones de la Junta de Accionistas.

4.- Aspectos Tributarios

La empresa ¢s un enie pasivo de impuesto a la renta v esta obligada al page de
impuestos. como sujeto de retencion  de retenciones de [VA ¥ en la fuente vy de pago de
renta anual de impuesto a la renta. anexos tributarios vy demas sujetos de acuerdo a la ley
tributario y su reglamento.

La empresa a dado cumplimiento con las obligaciones fiscales durante el gjercicio 2013
como son pospagos ¥ declaraciones de retenciones [VA y retenciones en la fuente v las
declaraciones anuales de renta han sido presentadas igualmente al SRL

La empresa en cjercicio 2013 presenta los estados financieros requeridos como
ESTADD DE SITUACION, ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL, FLUJO DE
EFECTIVO, ¥ CAMBIOS EN LA POSICION DE PATRIMOIO.

3.=- Entorno Economico

El entormno econdmico del Ecuador a presentado un panorama de cambios economicos
gue ha hecho que la empresa se gjuste a los mismos en especifico a los cambios NIFS
la empresa ha realizado la conciliacion respectiva al 2013,

.- Aspectos Laborales

En la parte laboral la empresa tiene a la fecha del 31 de diciembre del 2013, un
empleado administrativo, un directivo y once empleados como personal educativo.

7.- Aspectos Financieros

Dentro mis funciones, he solicitado a la administracion me proporcione el Estado de
Situacién cerrado al 31 de diciembre del 2013, he revisado el documento en mencion el
cual se sustenta en los libros contables como son ; libro diane, mayor auxihar, cuyva
responsabilidad de elaboracion, regisiro ¥ control  recae en la administracion de la
empresa

Del analisis puedo indicar que todos los registros en los libros de diarios generales
corresponden a los traspasos a los libros mayores y los saldos de estos a su vez son los
saldos que aparecen en los balances presentados.

La empresa durante el 2013 no ha efectuado operaciones de préstamo.
Algunos aspectos relevantes que se encuentran contenidos en el Estado de Siacion y

gue se considera de interds para los sefiores accionistas, expongo a conlinuacion en
calidad de comisario.



BASE DE ESTADOS FINANCIEROS

La preparacion de los estados financicros se sustentan en la base legal v la normativa
contable, se han realizado la base de empresa en marcha, que preveen la realizacion de
activos, la cancelacion de pasivos, generacion de ingresos y egresos dentro del curso
normal del negocio.

En calidad de Comisario Principal ¥ cumpliendo con la ley de Compadias, articulo 279,
a los estatutos de la entidad v en base la mformacion proporcionada, puedo coneluir
que las cifras presentadas en los Estados Financieros del aflo 2013 , reflejan ¢n forma
-adecunda la realidad contable de I institucion v estin apegados a los principios de
contabilidad generalmente aceptados.

En mi opinidn, la informacion que se ha presentado a los socios conticne una clara
razonabilidad de la marcha de la empresa v los administradores han cumplido con las
normas legales y reglamentarias.

Dra Veronica Quin
Comisaria Principal
CPA Reg. 12397



