INFORME GENERAL DE ACTIVIDADES DE HUMANSUPPLY COMPARNIA LIMITADA 2010

El 15 de Diciembre de 2008 se constituyé la Compaiiia HUMANSUPPLY CIA.LTDA. con la
vision de brindar Servicios Técnicos Especializados para la ejecuciéon de los subsistemas de
Recursos Humanos, la creacion de la misma se debe al objetivo de sus accionistas de aplicar
sus conocimientos adquiridos en el drea de Recursos Humanos.

Hemos recorrido un corto camino y sorteado vario obstéculos, enfrentamos varios riesgos
pero mas alld de ello proyectamos también mucho optimismo y profesionalidad, pues
conocemos las dificultades que deberemos atravesar antes de liegar al objetivo planteado,
posicionar a la Empresa, hemos logrado vincular al equipo de colaboradores a profesionales
de alta calidad técnica y humana y vasta experiencia en su campo de especialidad, hemos
creado y brindando oportunidades de trabajo, conformamos una cartera de 5 clientes base y
hemos sido referenciados a por lo menos al menos 30 mds, manteniendo una cartera de
clientes proyectada de 10 empresas reconocidas en el medio Empresarial hasta diciembre
2011 y mantenemos una excelente relacién comercial con ellas prestando nuestros servicios,
establecimos alianzas estratégicas con otras organizaciones para ejecutar proyectos en dreas
complementarias de nuestra actividad.

El 2011 se proyecta como un afio dificil sin embargo mantenemos la confianza en nuestras
potencialidades, para que el reto que emprendimos en el 2008 tenga el puerto seguro del
logro para satisfaccion y beneficio de quienes conformamos HUMANSUPPLY CIA. LTDA.
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