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Quito, 23 de febrero del 2009

Sefiores
Socios de Capacitec Capacitacion Tecnica Y Administrativa S.A.
Presente

De mis consideraciones:

En mi calidad de Gerente General de Capacitec Capacitacion Tecnica Y Administrativa S.A. tengo a bien
presentarles el informe de labores correspondiente al ejercicio 2008.

1. Metas y objetivos.- El Ecuador adopté el délar americano como su moneda oficial en marzo 12 de 2000. Las
inflaciones para diciembre 31 de 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007 y 2008 fueron de 9.43%, 6.07%. 1.95%,
4.4%, 2.87%, 3.32% y 8.83% respectivamente. La inestabilidad general que se mantiene en el pais es
determinante en el indicador.

En este escenario las ventas de la empresa en el afio 2008 fueron de US$ 210.000,00. Las utilidades se
enmarcaron en un 59% en relacién a las ventas, basicamente debido a que la compaiiia no tenia hasta esa fecha
una estructura organizacional formal que eventualmente generaran en el futuro un incremento de sus gastos, pero
de igual manera un mayor potencial y crecimiento de sus resultados operacionales.

Las relaciones con los clientes han sido normales, y se han estructurado los documentos de arrendamiento que
permiten viabilizar su formalizacion legal y en general minimizar contingencias futuras.

2. Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General.- Durante el afio terminado de 2008 esta
administracién ha dado cumplimiento a todas las resoluciones tomadas por la Junta General de Socios.

3. Ambito administrativo, laboral y legal.- No se han presentado novedades importantes en las areas
administrativa, laboral o legal.

4. Situacién financiera.- La situacién financiera en el afio 2008 se ha fortalecido y potencializando
positivamente:

Indice 2008

De liquidez 3,84

De endeudamiento 0,05

Apalancamiento financiero 1 05
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5. Propuesta sobre el destino de las utilidades de OQ&R'Estas s&dgjaran en la compaiiia para no afectar su
liquidez futura y buscar nuevos proyectos de mvetéLéh cﬁ el futuro, sin gmbargo de esto, los accionistas podran
realizar retiros parciales dependiendo de sus necs7§1dadcs 0 eg fullolon a famblos en el entorno econémico.
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6. Conclusiones y recomendaciones.- Pese 4 las daﬁcultades que effrentamos por problemas de diversa indole
no resucltos seguimos trabajando para bus9ar4a mejor § soluc1oné la crisis que afrontamos.
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Agradezco a todos ustedes por la conﬁanza depositada en,esthqdmlmstracmn
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De los sefiores socio y atentamente,




