Quito, 1 de febrero de 2016

Sefiores
Socios de Capacitec Capacitacion Técnica y Administrativa S.A.
Presente

De mis consideraciones:

En mi calidad de Gerente General de Capacitec Capacitaciéon Técnica Y Administrativa S.A, y en
cumplimiento a las disposiciones contempladas en la Ley de Compaiiias y las que emanan del
Estatuto Social les presento a continuacion el informe de labores correspondiente al ejercicio
econdémico 2015.

METAS Y OBJETIVOS

Las metas y objetivos planteados a inicios del afio enmarcados en la finalidad de proteger y
viabilizar de mejor manera las inversiones de la compafiia han sido ejecutados. Tenemos que
seguir trabajando en los objetivos planteados como la mejora en imagen de la compafiia y su

entorno para la mejor ejecucion de su labor.

ENTORNO EMPRESARIAL E INDICADORES ECONOMICOS

La tasa de inflacion anual para diciembre del 2015 se ubicé en 3,39%, inferior en 0,29 puntos
porcentuales al registrado en diciembre del 2014. La dependencia del Ecuador a la produccidn
petrolera impulsada por el actual gobierno ha marcado su desarrollo. La fuerte caida del precio en
el mercado exterior y las medidas econdmicas recesivas gubernamentales han generado un
impacto fuerte en nuestra economia llevandonos a una crisis econdmica importante y a una

desaceleracion interna sentida en todos los sectores econdmicos.

En esta situacidn exterior el desarrollo de la empresa privada en Ecuador requiere de mucha

fortaleza y grandes retos, asi como una actuacién financiera prudente.

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES.

La empresa ha dado cabal y oportuno cumplimiento en sus obligaciones laborales, tributarias, con
el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, con los Gobiernos Seccionales y con las

demds instituciones de Control y Fiscalizacién, encontrandose al dia en declaraciones, pago de



impuestos, tasas y contribuciones. En el transcurso del ejercicio econémico del afio 2015, no
hemos afrontado ningln tipo de litigio, ni hemos sido sancionados por ningun Organismo

Gubernamental.

CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE JUNTA GENERAL.

Se ha dado fiel cumplimiento todas las disposiciones emanadas de la Juntas de Accionistas,

realizadas durante el afio 2015.

SITUACION ECONOMICA - FINANCIERA DE LA COMPANIA.
A continuacion, resumo los estados financieros al 31 de diciembre del afio 2015,

ACTVO
Activo Corriente 571.397,58
Activo Fijo 5.513.351,09
Activo Diferido 130,77
TOTAL DEL ACTIVO 6.084.879,44
PASIVO
Pasivo Corriente 86.302,20
Pasivo no Corriente 1.010,04
TOTAL PASIVO 183.073,75

El capital de trabajo de la compaiiia es: 485,095.00

El indice de endeudamiento es: 3%

PATRIMONIO DE LOS ACCIONISTAS

Capital Social 1.631.912,62
Reservas 223.118,91
Resultados Acumulados 1.130.984,45
Adopcidén por primera vez NIFS 2.797.633,85
Resultado del Ejercicio 118.155,86
TOTAL PATRIMONIO NETO 5.901.805,69
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 6.084.879,44




CONCILIACION TRIBUTARIA

| UTILIDAD DEL EJERCICIO 198.397,75
‘! (-) Participacién a Trabajadores 29.175,62
E (-) Impuesto a la Renta Causado 51.066,27
‘ UTILIDAD A REPARTIR ACCIONISTAS 118.155,86

PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES.

En el ejercicio econdmico del afio 2015 CAPACITACION TECNICA Y ADMINISTRATIVA CAPACITEC
S.A., obtuvo una utilidad significativa para los sefiores accionistas, esto debido a que los objetivos
de la administracién se cumplieron los parametros establecidos para el afio 2015, con un indice de
ventas superior a lo planificado. En mi opinién el capital existente en la compaifiia es el adecuado
para su funcionamiento y no es necesaria una reinversién de utilidades, por lo que considero se
podria enviar a la cuenta utilidades acumuladas para posteriores resoluciones.

Recomendaciones a la Junta General:

Un entero agradecimiento a los sefiores accionistas por la confianza y respaldo recibido durante
todo el ejercicio econémico correspondiente al afio 2015, de igual manera felicito a todo el
personal que hace CAPACITACION TECNICA Y ADMINISTRATIVA CAPACITEC S.A., por el esfuerzo y
desempeiio.

Con la perspectiva econémica explicada en los nos motivan a seguir trabajando en esta area
cumpliendo nuestros objetivos de crecimiento ordenado, sin tomar demasiados riesgos.

Agradezco a ustedes por la confianza depositada en esta administracion.

Muy atentamente.

GERENTE GENERAL
CAPACITACION TECNICA Y ADMINISTRATIVA CAPACITEC S.A.



