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INFORME DE LABORES QUE PRESENTA EL GERENTE GENERAL POR 

EL EJERCICIO 2011 A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE 

ACCIONISTAS DE LA COMPAÑIA CHECOPARTS CIA LTDA. 

CELEBRADA EL DIA 15 DE MARZO DEL 2012 

Señores accionistas: 

Cumpliendo con lo dispuesto en la Ley, en los estatutos de la compañía y en 

el Art. 2 la Resolución No.13 de la Superintendencia de Compañías, 

publicada en el Registro Oficial No.44 de 13 de octubre de 1992, sobre la 

presentación de informes anuales de administración, pongo a disposición de 

los señores accionistas, el informe sobre las actividades administrativas de 

la compañía correspondientes al ejercicio económico 2011. 

1. ENTORNO ECONÓMICO Y OBJETIVOS: 

En el año 2011 nuestras ventas tuvieron un crecimiento respecto al año 

anterior esto debido a una campaña publicitaria junto con otras actividades 

de publicidad, con el fin de establecer la empresa CHECOPARTS como la 

mejor opción de suministros de repuestos en el mercado , durante gran 

parte del año que logramos cumplir con la demanda de productos a nivel 

nacional alcanzamos la utilidad reflejada , pero debido a la campaña desleal 

    
2. CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DE LA JU 

DE ACCIONISTAS: 

La administración ha dado cumplimiento a las disposiciones de la Junta”. e 

General. 

La situación financiera de la compañía al cierre del ejercicio, se encuentra 

reflejada en el Balance General que se adjunta y que ha sido puesto a 

disposición de los accionistas. 
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3. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL SOBRE POLÍTICAS Y 

ESTRATEGIAS PARA EL AÑO 2012: 

Debido al percance y la mala información de nuestros productos por parte 

de la competencia, la junta resuelve cambiar todas la políticas de publicidad 

y marcas que en la actualidad las distribuíamos implantando como objetivo 

para este 2012 comercializar marcas alemanas que son reconocidas y 

aceptas en nuestro mercado, 

De los señores Accionistas 

Atentamente, 

  

Gerente General 
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