
  

POLITICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA EL 

AÑO QUE TERMINA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2015 

Información general 

CPC CONSTRUCCIONES CIA. LTDA. es una empresa radicada en el país, constituida legalmente 

el 6 de noviembre del 2008, con domicilio fiscal y principal en la Av. Granda Centeno OE7-A N39-B 

y Pasaje 2 de la ciudad de Quito. 

Sus principales actividades constituyen: 

- Diseño, planificación, asesoramiento y construcción de obras de ingeniería eléctrica, 

electrónica, civil y mecánica. 

- Comercialización y distribución de equipos, herramientas y materiales de obras de ingeniería 

eléctrica, electrónica, civil y mecánica. 

- Asesoramiento y elaboración de estudios técnicos, planos para proyectos, programas de 

construcción eléctrica, electrónica, mecánica y civil 

- Compra - venta, permuta y comercialización de inmuebles 

BASES DE PRESENTACIÓN 

Los presentes estados financieros de la Compañía al 31 de diciembre de 2015, han sido 

preparados de acuerdo con las normas internacionales de información financiera (NIIF), emitidas 

por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB) y representan la adopción 

integral, explícita y sin reservas de las referidas normas internacionales. 

Para todos los períodos anteriores y hasta el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2011 

inclusive, la Compañía preparó sus estados financieros de acuerdo con prácticas contables locales 

generalmente aceptadas (PCGA locales). Por el ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2012 se 

prepararon los primeros estados financieros de acuerdo con las NIIF. 

La Compañía ha adoptado las normas internacionales de información financiera (NIIF) a partir del 

1 de enero de 2012, por lo cual la fecha de transición a estas normas ha sido el 1 de enero de 

2011. Los estados financieros de la Compañía han sido preparados sobre la base del costo 

histórico, y los beneficios sociales de largo plazo que son valorizados en base a métodos 

actuariales. 
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3. RESUMEN DE POLÍTICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS 

Las principales políticas de contabilidad aplicadas por la Compañía en la preparación de sus 

estados financieros son las siguientes: 

a) Efectivo y equivalentes de efectivo 

El efectivo y equivalentes de efectivo que se presentan en el estado de situación financiera 

incluyen el efectivo y equivalentes al efectivo. 

b) Instrumentos financieros: 

Reconocimiento y medición inicial 

Los activos financieros alcanzados por la NIC 39 se clasifican como activos financieros al valor 

razonable con cambios en resultados, préstamos y cuentas por cobrar, o como derivados 

designados como instrumentos de cobertura en una cobertura eficaz, según corresponda. La 

Compañía determina la clasificación de los activos financieros al momento del reconocimiento 

inicial. 

Los activos financieros de la Compañía incluyen efectivo, deudores comerciales, y otras 

cuentas por cobrar. 

A la fecha de los estados financieros, la Compañía clasifica sus instrumentos financieros en 

las siguientes categorías definidas en la NIC 39: (i) préstamos y cuentas por cobrar, (ii) 

pasivos financieros, según sea apropiado. La Gerencia determina la clasificación de sus 

instrumentos financieros en el momento del reconocimiento inicial. Los aspectos más 

relevantes de cada categoría aplicables a la Compañía se describen a continuación: 

Medición Posterior 

a) Deudas comerciales y cuentas por cobrar 

Los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corresponden a aquellos activos 

financieros con pagos fijos y determinables que no tienen cotización en el mercado 

activo. Las cuentas por cobrar comerciales se reconocen por el importe de la factura, 

  

Jorge Drom N41-33 y Gaspar de Villarroel 

Teléfonos: (593) 022458350 / (593) 022278965  



  

c) 

  

registrando el correspondiente ajuste en el caso de existir evidencia objetiva de riesgo 

de pago por parte del cliente. 

b. Pasivos financieros 

Reconocimiento y medición inicial 

Los pasivos financieros alcanzados por la NIC 39 se clasifican como pasivos financieros al 

valor razonable con cambios en resultados, préstamos y cuentas por pagar, o como derivados 

designados como instrumentos de cobertura en una cobertura eficaz, según corresponda. La 

Compañía determina la clasificación de los pasivos financieros al momento del reconocimiento 

inicial. 

De las categorías definidas en la norma, al 31 de diciembre de 2015, la Compañía no 

mantiene activos ni pasivos financieros al valor razonable con efecto en resultados ni 

inversiones a ser mantenidas hasta su vencimiento. 

Obligaciones por beneficios post empleo 

La Compañía mantiene beneficios por concepto de jubilación patronal y desahucio, definidos 

por las leyes laborales ecuatorianas y se registran con cargo a resultados del ejercicio y su 

pasivo representa el valor presente de la obligación a la fecha del estado de situación 

financiera, y que se determina anualmente en base a estudios actuariales realizados por un 

perito independiente, usando el método de unidad de crédito proyectado. El valor presente de 

la obligación de beneficio definido se determina descontando los flujos de salida de efectivo 

estimados usando la tasa de interés determinado por el perito. 

Las suposiciones para determinar el estudio actuarial incluyen determinaciones de tasas de 

descuento, variaciones en los sueldos y salarios, tasas de mortalidad, edad, sexo, años de 

servicio, incremento en el monto mínimo de las pensiones jubilares, entre otros. Debido al 

largo plazo que caracteriza a la reserva para obligaciones por beneficios de retiro, la 

estimación está sujeta a variaciones que podrían ser importantes. El efecto, positivo o 

negativo sobre las reservas derivadas por cambios en las estimaciones, se registra 

directamente en resultados. 

d) Reconocimiento de costos y gastos 
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Los costos y gastos se reconocen a medida que se devengan, independientemente del 

momento en que se paga, y se registra en los períodos con los cuales se relacionan. 

e) Unidad monetaria 

La moneda utilizada para la preparación y presentación de los estados financieros de la 

Compañía es el dólar de los Estados Unidos de América, que es la moneda de curso legal en 

Ecuador. 

4. Obligaciones por beneficios post-empleo 

El valor presente de las obligaciones de planes de pensión se determina mediante valuaciones 

actuariales. Las valuaciones actuariales implican varias suposiciones que podrían diferir de los 

acontecimientos que efectivamente tendrán lugar en el futuro. Estas suposiciones incluyen la 

determinación de la tasa de descuento, los aumentos salariales futuros, los índices de mortalidad 

y los aumentos futuros de las pensiones. Debido a la complejidad de la valuación, las suposiciones 

subyacentes y su naturaleza de largo plazo, las obligaciones por beneficios definidos son 

extremadamente sensibles a los cambios en estas suposiciones. Todas estas suposiciones se 

revisan a cada fecha de cierre del período sobre el que se informa. 

5. NOTAS A LOS BALANCES: 

5.1 Ingresos 

Durante los años 2015 y 2014 los ingresos ordinarios se formaron de la siguiente manera: 

Diciembre 31 

2015 2014 

(enUS$) 

Instalaciones eléctricas y electrónicas a 0,00 

Otros ingresos 13.085,55 580,93 
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13.085,55 580,93 

5.2 Costos 

Durante los años 2015 y 2014 el costo de ventas estuvo conformado así: 

Diciembre 31 

  

2015 2014 

(enUS$) 

Compra de materiales 940.80 11.855,21 

940,80 11.855,21 
  

5.3 Gastos de administración 

A la fecha de cierre de cada período los gastos administrativos fueron: 

diciembre 31 
2015 2014 

(enUS$) 

Gastos Administrativos 12.082,86 336,00 

12.082,86 336,00 

5,4 Efectivo y equivalentes de efectivo 

  

Diciembre 31 

2015 2014 

(en US$) 

Bancos 1.871,61 1.871,61 

1.871,61 1.871,61 
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La Compañía mantiene su cuenta corriente en dólares de los Estados Unidos de América. 

5.5 Otras cuentas por cobrar 

diciembre 31 

2015 2014 

(enUS$) 

Deudores varios 0,00 0,00 

Otras cuentas por cobrar 25.411,05 25.147,86 

25.411,05 25.147,86 

5.6 Activos por impuestos diferidos 

Los activos por impuestos diferidos son los efectos fiscales de las ganancias fiscales futuras 

esperadas con relación a: 

diciembre 31 

  

2015 2014 

(enUS$) 

AID en cuentas por cobrar 3102,00 3102,00 

AID por jubilación patronal 250,76 250,76 

3.352,76 3.352,76 
  

5.7 Obligaciones con empleados 

Constituyen los siguientes rubros al 31 de diciembre: 

diciembre 31 

2015 2014 

(en US$) 

Obligaciones Seguridad social 

Aporte personal 66,70 64,26 
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Aporte patronal 87,70 75,82 

154,40 146,88 
  

  

Obligaciones por beneficios de ley 

  

  

  

Décimo tercer sueldo 59,00 56.67 

Décimo cuarto sueldo 295,00 56.67 

354,00 113,34 

Importe total en libros 508,40 260,22 

  

5.8 Obligaciones por beneficios a los empleados - pagos por largos períodos de servicio 

La obligación por beneficios a los empleados por pagos por largos períodos de servicio, de 

acuerdo a la normativa, se basa en la valoración actuarial integral con fecha al 31 de diciembre 

de 2015 y es como sigue: 

Provisión por jubilación patronal 

diciembre 31 
2015 

(en US$) 

Jubilación patronal 

Saldo inicial al 1 de enero 2015 3.43 

Costo financiero 0,00 

Costo laboral servicios actuales 0,00 

Pérdida actuarial 0,00 
Disminución por salidas 0,00 

Pagos en el año 0,00 

Saldo contable 3,43 

Bonificación por desahucio - De acuerdo con disposiciones del Código de Trabajo, en los 
casos de terminación de la relación laboral por desahucio solicitado por el empleador o por el 
trabajador, la Compañía entregará el 25% de la última remuneración mensual por cada uno de 
los años de servicio, cabe indicar que en la empresa todo el personal es nuevo y no cumple esta 
condición. 

5.9 PATRIMONIO 
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a) Capital social 

Al 31 de diciembre de 2015 el capital social estaba constituido por 1000 acciones ordinarias 

respectivamente, totalmente pagadas de 1,00 dólar cada una. 

El detalle de los accionistas de la Compañía al 31 de diciembre de 2014 es el siguiente: 

  

Nombre de accionista Número de acciones Participación % 

CARLOS EDUARDO PINO CABRERA 490,00 49% 

MARIA BELEN PINO CABRERA 500,00 50% 

MARIO ENRIQUE JARAMILLO RODRIGUEZ 10,00 1% 

TOTALES 1.000,00 100% 
  

6. APROBACIÓN DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

Los estados financieros por el año terminado el 31 de diciembre del 2015 han sido aprobados 

por la Gerencia de la Compañía el 15 de marzo del 2016 y serán presentados a los Socios para 

su aprobación. En opinión de la Gerencia de la Compañía, los estados financieros serán 

aprobados por los socios sin modificaciones. 

    
Carlos Eduardo Pino Cabrera Patricio Xavier Escobar Toapanta 

Representante Legal Contador General 
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