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POLITICAS CONTABLES Y NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS PARA EL

ANO QUE TERMINA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014
Informacion general

CPC CONSTRUCCIONES CIA. LTDA. es una empresa radicada en el pals, constituida legalmente
el 6 de noviembre del 2008, con domicilio fiscal y principal en Calle Jorge Drom N41-33 y Gaspar
de Villarroel.

Sus principales actividades constituyen:

- Disefio, planificacién, asesoramiento y construccién de obras de ingenieria eléctrica,
electrdnica, civil y mecénica.

- Comercializacidén y distribuclén de equipos, herramientas y materiales de obras de ingenieria
eléctrica, electrénica, civil y mecénica.

- Asesoramiento y elaboracidn de estudios técnicos, planos para proyectos, programas de
construccion eléctrica, electrénica, mecanica y civll

- Compra - venta, permuta y comercializacién de inmuebles

BASES DE PRESENTACION

Los presentes estados financieros de la Compaifila al 31 de diclembre de 2014, han sido
preparados de acuerdo con las normas internacionales de informacién financiera (NIIF), emitidas
por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (JASB) y representan la adopcién
integral, explicita y sin reservas de las referidas normas internacionales.

Para todos los periodos anteriores y hasta el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2011
inclusive, la Compaiiia preparé sus estados financieros de acuerdo con préacticas contables locales
generalmente aceptadas (PCGA locales). Por el ejercicio finalizado al 31 de diciembre de 2012 se
prepararon los primeros estados financieros de acuerdo con las NIIF,

La Compafiia ha adoptado las normas internacionales de informacién financiera (NIIF) a partir del
1 de enero de 2012, por lo cual la fecha de transicién a estas normas ha sido el 1 de enero de
2011, Llos estados financieros de la Compafifa han sido preparados scbre la base del costo
histérico, con excepcion de cuentas por cobrar, por pagar que se presentan a costo amortizado; y
los beneficios sociales de largo plazo que son valorizados en base a métodos actuariales.
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3. RESUMEN DE POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Las principales politicas de contabilidad aplicadas por la Compaiiia en la preparacién de sus

estados financieros son las siguientes:

a)

b)

Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo que se presentan en el estado de situacidn financiera
incluyen el efective y equivalentes al efectivo.

Para los fines del estado de flujos de efectivo, el efectivo y equivalentes al efectivo consisten
en el efectivo y las colocaciones a corto plazo comoe se las definié precedentemente, netos de

los descubiertos bancarios utilizados.
Instrumentos financieros:
Reconocimiento y medicion inicial

Los activos financieros alcanzados por la NIC 39 se clasifican como activos financieros al valor
razonable con cambios en resultados, préstamos y cuentas por cobrar, 0 como derivados
designados como instrumentos de cobertura en una cobertura eficaz, segln corresponda. La
Compaiiia determina la clasificacion de los activos financieros al momento del reconocimiento

inicial.

Todos los activos financieros se reconocen inicialmente por su valor razonable mas, en el
caso de los activos financieros que no se contabilizan al valor razonable con cambios en
resultados, los costos de transaccion directamente atribuibles.

Los activos financieros de la Compaiifa incluyen efectivo, deudores comerciales, y otras

cuentas por cobrar.

Los activos y pasivos financieros se compensan y el monto neto se presenta en el balance
general, cuando se tiene el derecho legal de compensarios y la Gerencia tiene la intencién de
cancelarlos sobre una base neta o de realizar el activo y cancelar el pasivo simultaneamente.
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A la fecha de los estados financieros, la Compafiia clasifica sus instrumentes financieros en
las siguientes categorias definidas en la NIC 39: (i) préstamos y cuentas por cobrar, (il)
pasivos financieros, seglin sea apropiado. La Gerencia determina la clasificacién de sus
instrumentos financieros en el momento del reconocimiento iniclal. Los aspectos mas

relevantes de cada categoria aplicables a la Compafila se describen a continuacién:

Medicion Posterior

a) Deudas comerciales y cuentas por cobrar

Los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corresponden a aquellos activos
financieros con pagos fijos y determinables que no tienen cotizacién en el mercado
activo. Las cuentas por cobrar comerclales se reconocen por el importe de la factura,
registrando el correspondiente ajuste en el casc de existir evidencia objetiva de riesgo
de pago por parte del cliente. De acuerde a politicas de la Compaiila se considera como
plazo de crédito promedio para las ventas realizadas, un plazo de 30 dias.

b. Pasivos financieros
Reconocimiento y medicion inicial

Los pasivos financieros alcanzados por la NIC 39 se clasifican como pasivos financieros al
valor razonable con cambios en resultados, préstamos y cuentas por pagar, o como derivados
designados como instrumentos de cobertura en una cobertura eficaz, segin corresponda. La
Compafiia determina la clasificacion de los pasivos financieres al momento del reconocimiento
inicial.

De las categorias definidas en la norma, al 31 de diciembre de 2014, la Compaiiia no
mantiene activos ni pasivos financieros al valor razonable con efecto en resultados ni
inversiones a ser mantenidas hasta su vencimiento.

Medicién posterior

Al reconocimiento inicial, La Compafiia no designé pasivos financieros como al valer razonable
con cambios en resultados.
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c)

d)

e)
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Obligaciones por beneficios post empleo

La Compafiia mantiene beneficios por concepto de jubilacion patronal y desahucio, definidos
por las leyes laborales ecuatorianas y se registran con cargo a resultados del ejercicio y su
pasivo representa el valor presente de la obligacidn a [a fecha del estade de situacién
financiera, y que se determina anualmente en base a estudios actuariales realizados por un
perito independiente, usando el método de unidad de crédito proyectado. El valor presente de
la obligacién de beneficio definido se determina descontando los flujos de salida de efectivo
estimados usando la tasa de interés determinado por el perito.

Las suposiciones para determinar el estudio actuarial incluyen determinaciones de tasas de
descuento, variaciones en los sueldos v salarios, tasas de mortalidad, edad, sexo, afios de
servicio, incremento en el monto minimo de las pensiones jubilares, entre otros. Debido al
largo plazo que caracteriza a la reserva para obligacienes por beneficios de retiro, la
estimacidn estd sujeta a variacicnes que podrian ser importantes. El efecto, positivo o
negativo sobre las reservas derivadas por cambios en las estimaciones, se registra
directamente en resultados.

Reconocimiento de costos y gastos

Los costos y gastos se reconocen a medida que se devengan, independientemente del
momento en que se paga, Y se registra en los periodos con los cuales se relacionan.

Unidad monetaria
La moneda utilizada para la preparacién y presentacién de los estados financieros de la

Compafiia es el ddlar de los Estados Unidos de América, que es la moneda de curso legal en
Ecuador.

Obligaciones por beneficios post-empleo

El valor presente de las obligaciones de planes de pensién se determina mediante valuaciones
actuariales. Las valuaciones actuariales implican varfas suposiciones que podrian diferir de los

acontecimientos que efectivamente tendran lugar en el futuro. Estas suposiciones incluyen la

determinacién de la tasa de descuento, los aumentos salariales futuros, los indices de mortalidad
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y los aumentos futuros de las pensiones. Debido a la complejidad de la valuacidn, las suposiciones
subyacentes y su naturaleza de largo plazo, las obligaciones por beneficios definides son
extremadamente sensibles a los cambios en estas suposiciones. Todas estas suposiciones se
revisan a cada fecha de cierre del periodo sobre el que se informa.

5. NOTAS A LOS BALANCES:

5.1 Ingresos

Durante los afios 2013 y 2014 los ingresos ordinarios se formaron de la siguiente manera:

Diciembre 31

2014 2013
(enUS$)
Instalaciones eléctricas y electrénicas - 114.091,03
Otros ingresos 580,93 -
580,93 114.091,03

5.2 Costos

Durante los afios 2012 y 2013 el costo de ventas estuve conformado asi:

Diciembre 31

2014 2013
(enUS $)
Mano de obra directa e indirecta 11.855,21 77.672,59
11.855,21 12.722,97
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5.3 Gastos de administracion

A la fecha de cierre de cada periodo los gastos administrativos fueron:

diciembre 31

2014 2013
{(enUS$)
Gastos Administrativos 336,00 2.283,97
2.283,97 13.125,23

5.4 Efectivo y equivalentes de efectivo

Diciembre 31

2014 2013
{(enUs$)
Bancos 1.871,61 1.871,61
Inversiones - 0,00
1.871,61 350,84

La Compafifa mantiene su cuenta corriente en délares de los Estados Unidos de América.

5.5 Otras cuentas por cobrar

diciembre 31

2014 2013
{enUS $)
Deudores varios 0,00 0,00
Otras cuentas por cobrar 25.147,86 55.622,71
25.147,86 55.622,71
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5.6 Activos por impuestos diferidos

Los activos por impuestos diferidos son los efectos fiscales de las ganancias fiscales futuras
esperadas con relacién a:

diciembre 31

2014 2013
(enUS$)
AID en cuentas por cobrar 3102,00 3102,00
AID por jubilacién patronal 250,76 250,76
3.352,76 3.352,76

5.7 Obligaciones con empleados

Constituyen los siguientes rubros al 31 de diciembre:

diciembre 31
2013 2012
(enUS$)

Obligaciones Seguridad social
Aporte personal 64,26 239,21
Aporte patronal 75,82 310,84

146,88 550,05
Obligaciones por beneficios de ley
Décimo tercer sueldo 56,67 536,78
Décimo cuarto sueldo 56,67 551,62
Vacaciones 0,00 2.180,52
Sueldos por pagar 0,00 2.480,64
Participacién trabajadores 0,00 4951,25

113,34 10.700,81
Importe total en libros 260,22 11.250,86
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5.8 Obligaciones por beneficios a los empleados — pagos por largos periodes de servicio
La obligacién por beneficios a los empleados por pagos por largos periodos de servicio, de
acuerdo a la normativa, se basa en la valoracion actuarial integral con fecha al 31 de diciembre

de 2012 y es como sigue:

Provisién por jubilacién patronal

diciembre 31

2014
(enUS$)

Jubilacién patronal

Saldo inicial al 1 de enero 2014 635,00
Costo financiero 0,05
Costo laboral servicios actuales 2,00
Pérdida actuarial 0,00
Disminucidn por salidas -633,70
Pagos en el aiio 0,00
Saldo contable 343

Bonificacién por desahucio - De acuerde con disposicicnes del Codigo de Trabajo, en los
casos de terminacién de la relacion laboral por desahucio solicitado por el empleador ¢ por el
trabajador, la Compafiia entregara el 25% de [a Gitima remuneracién mensual por cada uno de

los afios de servicio, cabe indicar que en la empresa todo el personal es nuevo y no cumple esta
condicion.

Nota: Adjunto copia del calculo actuarial realizado para el afio 2014

5.9 PATRIMONIO

a) Capital social

Al 31 de diciembre de 2014 y 2013 el capital social estaba constituido por 1000 acciones
ordinarias respectivamente, totalmente pagadas de 1,00 délar cada una.

El detalle de los accionistas de la Compaiiia al 31 de diciembre de 2014 es el siguiente:
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Nombre de accionista Niamero de acciones Participacion %
CARLOS EDUARDO PINO CABRERA 490,00 49%
MARIA BELEN PINO CABRERA 500,00 50%
MARIQ ENRIQUE JARAMILLO RODRIGUEZ 10,00 1%
TOTALES 1.000,00 100%

6. APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros por el afio terminado el 31 de diclembre del 2014 han sido aprobados
por la Gerencia de la Compafiia el 15 de marzo del 2015 y serdn presentados a los Socios para
su aprobacién. En opinidn de la Gerencia de la Compaiiia, los estados financieros seran

aprobados por los socios sin modificaciones.,

Patricio Xavier Escobar Toapanta
Contador General
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