
En un entorno económico y financiero muy complicado en la
actualidad, Liquicaps a comparación de otras Compañías a nivel
país, ha mantenido su actividad nacional e internacional de forma
significativa, pues varias empresas tanto nacionales como
extranjeras han optado por varias opciones tales como: reducción
de personal, la no producción o importación de varios productos,
reajuste de gastos importantes como la publicidad, el cierre de
puntos de venta, sucursales y hasta la liquidación de las mismas.

Liquicaps, en años anteriores desde el inicio de la Compañía supo
aprovechar los recursos de manera eficiente para que ahora que la
economía golpea de manera drástica a todos los sectores, pueda
mantenerse equilibrada y pueda cumplir con sus obligaciones tanto
con sus colaboradores como con terceros, es así que aunque la
compañía no refleja Utilidades significativas, sus socios han
asumido de manera personal, gastos en los que actualmente se
incurren, a manera de préstamos a largo plazo, pues hay muchas
exigencias por parte de los entes de control.

A pesar de todas las exigencias que ocasionan gastos, Liquicaps es
una de las pocas compañías que no ha optado por la reducción de

Con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones Legales
Estatutarias, en calidad de Gerente General de la Compañía
UQUICAPS CIA.LTOA., pongo a su consideración el Informe de
Labores correspondiente al año 2015.
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Se espera que se mantenga un punto de equilibrio para no tener

que actuar como lo están haciendo la mayoría de compañías en el

país.

Es todo cuanto puedo manifestar reiterando mi compromiso para el

crecimiento de la Compañía

personal y más bien ha dado oportunidad a personas nuevas con el

fin de crecer.


	NPSCN001.pdf
	NPSCN001(1).pdf

