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Quito, 30 de marzo del 2017
Estimados,

Sefiores Accionistas

Presente.-

Global Trans Logistics GTL S.A. compafiia creada en abril del ofio 2008, es uno empresa creada para
prestar servicios y soluciones en el campo logistico a sus clientes. Formada bdsicamente bajo una
necesidad del mercado y sobre todo para facilitar en un solo proveedor todas las actividades y
herramientas necesarias que se juntan para el movimiento de mercaderia. Quitando la necesidad que
nuestros consumidores mantengan ung persond interna en su compafig preocupando tanto de la
coordinacion como contratacién de proveedores.

Nuestro segmento de mercado o clientes se encuentra bdsicamente en grandes cargueras, grandes
importadores o empresas de comercio con grandes movimientos de entrega, y que al mismo tiempo su
giro del negocio no este enfocado al cien por ciento en fa logistica, sin embargo esta forma parte
primordial en su negocio. De esta forma permitiendo que nuestros clientes se enfoquen en sus reales
Sfortalezas sin desperdiciar recursos valiosos en actividades complementarias a sus negocios.

Durante el 2016 teniamos como objetivo principal crecer en al menos 10 % las ventas comparado af
2015, asi coma incrementar los el nimero de clientes, objetivo que fo hemos logrado sin embargo sigue
manteniéndose como objetivo principal a futurc. De igual forma hemos trabajado arduamente en
optimizar procesos de la compafia para lograr maximizar rentabilidad sobre los recursos de fa empresa.

Hemos logrado formalizar vario de nuestro proveedores transportistas impulséndofos a formalizarse por
medio de capacitacién y control permanente, aso como exigiendo estdndares y procesos que abalen su
compromiso con Global Trans Logistics. Los proveedores forman parte primordial de la operacion por fo
que alianzas confiables y cercanas con elfos garantizan nuestro servicio.

Nuestra recurso humano ha crecido durante este afic o 17 trabajadores en nuestra nomina, se ha
realizado inversién en capacitacion de nuestro personal, asi como agasajos tanto para el personal como
para su familiares con el fin de fomentar fa integridad dentro de la empresa, compartir y conocer un
poco mds de cerca a los colaboradores, sus familias y sus entornos.

Se han cumplido varios de los objetivos primordialfes durante el afio sin embargo estamos conscientes
que existen muchas oportunidades por crecer, mejorar en procesos asi como como nicho del mercado
que no se encuentra bien atendidos, es por eso que durante los préximos afios nuestro objetivos son mas
ambiciosos, con expectativas mds grandes de crecimiento asi como de expansion, enfocados a atacar
otras dreas de lg industria como son la distribucién y el almacenamiento




Mario Lopez R.
Gerente General
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