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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL AÑO TERMINADO AL 31 DE 

DICIEMBRE DE 2014 

(VALORES EXPRESADOS EN DOLARES) 

Nota 1 . Constitución y operaciones 

1. OPERACIONES Y ENTORNO ECONOMICO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I N D U S T R I A E C U A T O R I A N A D E P U R I C A D O R E S H E A L T H Y E N V I R O N M E N T C I A . 
L T D A e s u n a compañía q u e f u e c o n s t i t u i d a e l 3 0 d e m a r z o d e l 2 0 0 9 , d o m i c i l i a d a e n l a 
c i u d a d d e Q u i t o , P r o v i n c i a d e P i c h i n c h a . 

S u a c t i v i d a d p r i n c i p a l e s l a comercialización d e p a r t e s , p i e z a s y o t r o s c o m p o n e n t e s d e 
a s p i r a d o r a s , p u r i f i c a n t e s d e a i r e p a r a s u p o s t e r i o r e n s a m b l a j e . 

Criterio de empresa en marcha. 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 h a n s i d o p r e p a r a d o s s o b r e l a 
b a s e d e p r i n c i p i o s d e c o n t a b i l i d a d a p l i c a b l e s a u n n e g o c i o e n m a r c h a . E n 
c o n s e c u e n c i a , l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s n o r e f l e j a n l o s e f e c t o s d e l o s a j u s t e s y 
r e c l a s i f i c a c i o n e s , s i l o s h u b i e r e , q u e podrían s e r n e c e s a r i o s e n c a s o q u e l a Compañía 
n o e s t u v i e r a e n c o n d i c i o n e s d e c o n t i n u a r o p e r a n d o c o m o u n a e m p r e s a e n m a r c h a y , 
p o r e s t a razón, s e vería o b l i g a d a a r e a l i z a r s u s a c t i v o s y l i q u i d a r s u s p a s i v o s , 
o b l i g a c i o n e s y c o m p r o m i s o s c o n t i n g e n t e s e n o t r a f o r m a q u e n o s e a a través d e l c u r s o 
n o r m a l d e s u s o p e r a c i o n e s y p o r m o n t o s q u e d i f i e r a n d e l o s e x p u e s t o s e n l o s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s . 

Nota 2. Bases de presentación y Preparación de Estados Financieros 

2. - POLÍTICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS 

2.1 Adopción de las Normas Internacionales de Información Financiera 

L o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e a c u e r d o a l a s N o r m a s 
I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a N I I F 

2.2 Declaración de Cumplimiento 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s h a n s i d o p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n l a s N o r m a s 
I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a ( N I I F ' s ) e m i t i d a s p o r e l C o n s e j o d e N o r m a s 
I n t e r n a c i o n a l e s d e C o n t a b i l i d a d ( l A S B ) . 

2.3 Base de medición 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s h a n s i d o p r e p a r a d o s s o b r e l a b a s e d e l c o s t o histórico. 
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2.4 Moneda funcional y de presentación zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

L a u n i d a d m o n e t a r i a u t i l i z a d a p o r l a Compañía p a r a l a s c u e n t a s d e l o s E s t a d o s 
F i n a n c i e r o s y s u s n o t a s e s e l dólar d e l o s E s t a d o s U n i d o s d e América, s i e n d o l a 
m o n e d a f u n c i o n a l y d e presentación e n e l E c u a d o r . 

2.5. Uso de estimaciones y juicios 

L a preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e c o n f o r m i d a d c o n N I I F , r e q u i e r e q u e l a 
administración r e a l i c e j u i c i o s , e s t i m a c i o n e s y s u p u e s t o s q u e a f e c t a n l a aplicación d e 
l a s políticas c o n t a b l e s y l o s m o n t o s d e a c t i v o s , p a s i v o s , i n g r e s o s y g a s t o s i n f o r m a d o s . 
D e b i d o a l a s u b j e t i v i d a d i n h e r e n t e e n e s t e p r o c e s o c o n t a b l e , l o s r e s u l t a d o s r e a l e s 
p u e d e n d i f e r i r d e l o s m o n t o s e s t i m a d o s p o r l a Administración d e l a Compañía. 

L a s e s t i m a c i o n e s r e a l i z a d a s y s u p u e s t o s u t i l i z a d o s p o r l a Compañía s e e n c u e n t r a n 
b a s a d a s e n l a e x p e r i e n c i a histórica, c a m b i o s e n l a i n d u s t r i a e información s u m i n i s t r a d a 
p o r f u e n t e s e x t e r n a s c a l i f i c a d a s . S i n e m b a r g o , l o s r e s u l t a d o s f i n a l e s podrían d i f e r i r d e 
l a s e s t i m a c i o n e s b a j o c i e r t a s c i r c u n s t a n c i a s . 

L a s e s t i m a c i o n e s y políticas c o n t a b l e s s i g n i f i c a t i v a s s o n d e f i n i d a s c o m o a q u e l l a s q u e 
s o n i m p o r t a n t e s p a r a r e f l e j a r c o r r e c t a m e n t e l a situación f i n a n c i e r a y l o s r e s u l t a d o s d e 
l a Compañía y / o l a s q u e r e q u i e r e n u n a l t o g r a d o d e j u i c i o p o r p a r t e d e l a 
Administración. 

L a s e s t i m a c i o n e s y s u p u e s t o s r e l e v a n t e s s o n r e v i s a d o s r e g u l a r m e n t e . L o s r e s u l t a d o s 
d e l a s r e v i s i o n e s d e l a s e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s s o n r e c o n o c i d o s e n e l período e n q u e 
l a estimación e s r e v i s a d a y e n c u a l q u i e r período f u t u r o a f e c t a d o . 

2.6. Período económico 

E l p e r i o d o económico d e l a Compañía p a r a e m i t i r l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s 
c o r r e s p o n d e e n t r e e l 1 d e e n e r o y 3 1 d e d i c i e m b r e . 

2.7. Autorízación para la emisión de los Estados Financieros 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e c a d a año s o n a p r o b a d o s p o r l a J u n t a 
G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s h a s t a e l 3 1 d e m a r z o d e l s i g u i e n t e año e n q u e s e e m i t e n l o s 
m i s m o s . 

Nota 3. Resumen de las principales políticas contables 

L a s políticas d e c o n t a b i l i d a d más i m p o r t a n t e s s e d e t a l l a n a continuación: 

3.1 Efectivo y equivalentes de efectivo 

L a Compañía c l a s i f i c a e n e l r u b r o d e e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o l o s r e c u r s o s e n c a j a y 
depósitos e n i n s t i t u c i o n e s f i n a n c i e r a s . 

3.2 Activos y Pasivos Financieros.- L a compañía c l a s i f i c a s u s a c t i v o s f i n a n c i e r o s e n 
l a s s i g u i e n t e s categorías: 

3.2.1 Cuentas y Documentos por cobrar comerciales 
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C o r r e s p o n d e p r i n c i p a l m e n t e a l o s d e u d o r e s p e n d i e n t e s d e c o b r o , p o r l o s b i e n e s 
v e n d i d o s o l o s s e r v i c i o s p r e s t a d o s e n e l c u r s o n o r m a l d e l n e g o c i o . S i s e e s p e r a n 
c o b r a r e n 1 2 m e s e s o m e n o s s e c l a s i f i c a n c o m o a c t i v o s c o r r i e n t e s , d e l o c o n t r a r i o s e 
c l a s i f i c a n c o m o a c t i v o s n o c o r r i e n t e s . S o n a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s q u e d a n 
d e r e c h o a p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s y q u e n o c o t i z a n e n u n m e r c a d o a c t i v o . 

S e c o n t a b i l i z a n a l c o s t o m e n o s c u a l q u i e r estimación d e pérdidas p o r d e t e r i o r o d e s u 
v a l o r , e n c a s o q u e e x i s t a e v i d e n c i a o b j e t i v a d e l a i n c o b r a b i l i d a d d e l o s i m p o r t e s q u e s e 
m a n t i e n e n p o r c o b r a r , según l o s términos o r i g i n a l e s d e e s t a s c u e n t a s p o r c o b r a r . L a 
Compañía e s t a b l e c e u n a provisión p a r a pérdidas p o r d e t e r i o r o c u a n d o e x i s t e 
e v i d e n c i a o b j e t i v a d e n o s e r c a p a z d e c o b r a r t o d o s l o s i m p o r t e s q u e s e l e a d e u d a n . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Estimación o Deterioro para cuentas por cobrar de dudoso cobro 

L a estimación d e c u e n t a s d e difícil c o b r o s e r e v i s a y a c t u a l i z a d e a c u e r d o c o n e l 
análisis d e m o r o s i d a d según l a antigüedad d e c a d a g r u p o d e d e u d o r e s y s u s 
p r o b a b i l i d a d e s d e c o b r o . 

3.2.2 Cuentas y Documentos por pagar comerciales 

C o r r e s p o n d e n p r i n c i p a l m e n t e a q u e l l o s d e u d o r e s p e n d i e n t e s d e p a g o , p o r l o s b i e n e s o 
s e r v i c i o s a d q u i r i d o s e n e l c u r s o n o r m a l d e l o s n e g o c i o s . S i s e e s p e r a n p a g a r e n 1 2 
m e s e s o m e n o s s e c l a s i f i c a n c o m o p a s i v o s c o r r i e n t e s d e l o c o n t a r l o s e c l a s i f i c a n c o m o 
p a s i v o s n o c o r r i e n t e s . 

3.2.3 Otras Cuentas y Documentos por cobrar y/o Pagar 

C o r r e s p o n d e p r i n c i p a l m e n t e a c u e n t a s p o r c o b r a r q u e s e l i q u i d a n e n s u mayoría a 
c o r t o p l a z o , s e i n c l u y e c u e n t a s p o r c o b r a r e m p l e a d o s , a n t i c i p o s p o r c o n c e p t o d e 
s e g u r o s , a r r i e n d o s , e t c . 

A d i c i o n a l m e n t e e n e l l a r g o p l a z o s e r e g i s t r a l o s n j b r o s p e n d i e n t e s d e c o b r o a l S e r v i c i o 
d e R e n t a s I n t e r n a s , p o r r e s t r i c c i o n e s e s t a b l e c i d a s c o m o m e d i d a s c a u t e l a r e s e n u n 
j u i c i o m a n t e n i d o c o n l a Contraloría G e n e r a l d e l E s t a d o . 

3.2.4 Pasivos Financieros 

C o r r e s p o n d e a l a s o b l i g a c i o n e s d e c o r t o y l a r g o p l a z o , u t i l i z a d a s p a r a e l f i n a n c i a m i e n t o 
d e l a s o p e r a c i o n e s d e l a compañía d u r a n t e e l período. P r i n c i p a l m e n t e s e e n c u e n t r a 
r e g i s t r a d a l a c u e n t a p o r p a g a r a C a s a M a t r i z , q u e p o r s u s i s t e m a d e c o b r o n o 
e s t a b l e c e u n v e n c i m i e n t o n i interés. 

3.3 Propiedad, planta y equipo 

3.3.1 Reconocimiento y Medición 

L o s e l e m e n t o s d e l a p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o s e v a l o r i z a n i n i c i a l m e n t e a s u c o s t o 
q u e c o m p r e n d e s u p r e c i o d e c o m p r a y c u a l q u i e r c o s t o d i r e c t a m e n t e a t r i b u i b l e p a r a 
p o n e r a l a c t i v o e n c o n d i c i o n e s d e operación p a r a s u u s o d e s t i n a d o . 

P o s t e r i o r m e n t e a l r e g i s t r o i n i c i a l , l o s e l e m e n t o s d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o s o n 
r e b a j a d o s p o r l a depreciación a c u m u l a d a y c u a l q u i e r pérdida p o r d e t e r i o r o d e v a l o r 
a c u m u l a d a . 
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L o s c o s t o s d e ampliación, modernización o m e j o r a s q u e r e p r e s e n t e n u n a u m e n t o d e l a 
p r o d u c t i v i d a d , c a p a c i d a d o e f i c i e n c i a o u n a u m e n t o d e l a v i d a útil, s o n c a p i t a l i z a d o s 
a u m e n t a n d o e l v a l o r d e l o s b i e n e s . 

L o s g a s t o s d e r e p a r a c i o n e s , conservación y m a n t e n i m i e n t o m e n o r e s , s o n r e g i s t r a d o s 
c o m o u n c a r g o a l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o e n q u e s e i n c u r r e n . 

L a u t i l i d a d o pérdida r e s u l t a n t e d e l a enajenación o r e t i r o d e u n b i e n s e c a l c u l a c o m o l a 
d i f e r e n c i a e n t r e e l p r e c i o o b t e n i d o e n l a enajenación y e l v a l o r r e g i s t r a d o e n l o s l i b r o s 
r e c o n o c i e n d o e l c a r g o o a b o n o a r e s u l t a d o s d e l período. 

E l v a l o r r e s i d u a l y l a v i d a útil d e l o s a c t i v o s s e r e v i s a n , s i e s n e c e s a r i o , e n c a d a c i e r r e 
d e b a l a n c e . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3.3.2 Depreciación Acumulada 

L a v i d a útil d e u n a c t i v o s e r e v i s a , c o m o mínimo, a l término d e c a d a p e r i o d o a n u a l y , s i 
l a s e x p e c t a t i v a s d i f i r i e r e n d e l a s e s t i m a c i o n e s p r e v i a s , l o s c a m b i o s s e contabilizarán 
c o m o u n c a m b i o e n u n a estimación c o n t a b l e , d e a c u e r d o c o n l a N I C 8 Políticas 
C o n t a b l e s , C a m b i o s e n l a s E s t i m a c i o n e s C o n t a b l e s y E r r o r e s . 

L a s d e p r e c i a c i o n e s s o n c a l c u l a d a s b a j o e l método l i n e a l , m e d i a n t e l a distribución d e l 
c o s t o d e adquisición c o r r e g i d o p o r e l v a l o r r e s i d u a l e s t i m a d o c u a n d o a p l i c a , e n t r e l o s 
años d e v i d a útil e s t i m a d a d e c a d a u n o d e l o s e l e m e n t o s . 

3.3.3 Años de vida útil estimada 

D e a c u e r d o a c a d a c o m p o n e n t e d e p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o , s e d e t a l l a a 
continuación l o s años d e v i d a útil: 

3.4 Deterioro del valor de los activos (no financieros) 

L o s a c t i v o s s u j e t o s a depreciación o n o , s e s o m e t e n a p r u e b a s d e d e t e r i o r o c u a n d o s e 
p r o d u c e n e v e n t o s o c i r c u n s t a n c i a s q u e i n d i c a n q u e podrían n o r e c u p e r a r s e s u v a l o r e n 
l i b r o s . L a s pérdidas p o r d e t e r i o r o c o r r e s p o n d e n a l m o n t o e n e l q u e e l v a l o r e n l i b r o s 
e x c e d e a s u v a l o r r e c u p e r a b l e . A l 3 1 d e d i c i e m b r e n o s e h a n r e c o n o c i d o pérdidas p o r 
d e t e r i o r o d e a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s . 

3.5 Impuesto a la renta corriente y diferido 

E l g a s t o p o r i m p u e s t o s o b r e l a r e n t a i n c l u y e e l i m p u e s t o c o r r i e n t e y e l d i f e r i d o . E l 
i m p u e s t o s o b r e l a r e n t a s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s , e x c e p t o q u e esté 
a s o c i a d o c o n a l g u n a p a r t i d a r e c o n o c i d a d i r e c t a m e n t e e n l a sección p a t r i m o n i a l , e n 
c u y o c a s o s e r e c o n o c e d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . 

3.5.1 Impuesto a la renta corriente 

T i p o d e A c t i v o 
A n o szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ÚB v i d a 

Útil 

I N S T A L A C I O N E S 

V E H I C U L O S 

M U E B L E S Y E N S E R E S 

M A Q U I N A R I A Y E Q U I P O 

E Q U I P O D E C O M P U T A C I Ó N 

2 0 años 
5 años 

1 0 años 
1 0 años 
3 años 
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E l c a r g o p o r i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e s e c a l c u l a m e d i a n t e l a t a s a d e i m p u e s t o s 
a p l i c a b l e a l a s u t i l i d a d e s g r a v a b l e s y s e c a r g a a i o s r e s u l t a d o s d e l año e n q u e s e 
d e v e n g a c o n b a s e e n e l i m p u e s t o p o r p a g a r e x i g i b l e . 

L a t a r i f a d e i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e e s d e l 2 2 % , d e a c u e r d o a d i s p o s i c i o n e s 
l e g a l e s v i g e n t e s , s i e l v a l o r d e l a s u t i l i d a d e s q u e s e r e i n v i e r t a n e n e l país s e d e s t i n a n a 
l a adquisición d e m a q u i n a r i a s n u e v a s y e q u i p o s n u e v o s q u e s e u t i l i c e n p a r a s u 
a c t i v i d a d p r o d u c t i v a , l a t a r i f a tendrá u n a reducción d e d i e z p u n t o s p o r c e n t u a l e s . 

A p a r t i r d e l e j e r c i c i o f i s c a l 2 0 1 0 entró e n v i g o r l a n o r m a q u e e x i g e e l p a g o d e u n 
" a n t i c i p o mínimo d e i m p u e s t o a l a r e n t a " , l a r e f e r i d a n o r m a estableció q u e e n c a s o 
d e q u e e l i m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o s e a m e n o r q u e e l m o n t o d e l a n t i c i p o 
mínimo, e s t e último s e convertirá e n i m p u e s t o a l a r e n t a d e f i n i t i v o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3.5.2 Impuesto a la renta diferido 

E l i m p u e s t o s o b r e l a r e n t a d i f e r i d o s e p r o v i s i o n a e n s u t o t a l i d a d u t i l i z a n d o l a 
metodología d e N I C 1 2 . 

T a l método s e a p l i c a a l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s e n t r e e l v a l o r e n l i b r o s d e a c t i v o s y 
p a s i v o s p a r a e f e c t o s f i n a n c i e r o s y l o s v a l o r e s u t i l i z a d o s p a r a propósitos f i s c a l e s . D e 
a c u e r d o c o n e s t a n o r m a l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s s e i d e n t i f i c a n y a s e a c o m o 
d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s g r a v a b l e s ( l a s c u a l e s resultarán e n u n f u t u r o e n u n m o n t o 
i m p o n i b l e ) o d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s d e d u c i b l e s ( l a s c u a l e s resultarán e n e l f u t u r o e n 
p a r t i d a s d e d u c i b l e s ) . U n p a s i v o d i f e r i d o p o r i m p u e s t o r e p r e s e n t a u n a d i f e r e n c i a 
t e m p o r a r i a g r a v a b l e , y u n a c t i v o d i f e r i d o p o r i m p u e s t o r e p r e s e n t a u n a d i f e r e n c i a 
t e m p o r a r i a d e d u c i b l e . 

L o s a c t i v o s y p a s i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s s e m i d e n e m p l e a n d o l a s t a s a s f i s c a l e s 
q u e s e e s p e r a n s e a n d e aplicación e n e l p e r i o d o e n e l q u e e l a c t i v o s e r e a l i c e o e l 
a c t i v o s e c a n c e l e . 

L o s i m p u e s t o s c o r r i e n t e s y d i f e r i d o s s e r e c o n o c e n c o m o i n g r e s o o g a s t o y s o n 
i n c l u i d o s e n e l r e s u l t a d o , e x c e p t o d e q u e h a y a n s u r g i d o d e u n a transacción o s u c e s o 
r e c o n o c i d o f u e r a d e l r e s u l t a d o , p o r e j e m p l o p o r c a m b i o s e n l a t a s a d e i m p u e s t o s o p o r 
c a m b i o s e n l a n o r m a t i v a t r i b u t a r i a también p o r r e e s t i m a c i o n e s s o b r e l a r e c u p e r a b i l i d a d 
d e l o s a c t i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s o e n l a f o r m a e s p e r a d a d e r e c u p e r a r e l v a l o r e n 
l i b r o s d e u n a c t i v o . S e reconocerán e n o t r o r e s u l t a d o i n t e g r a l o d i r e c t a m e n t e e n e l 
p a t r i m o n i o . 

3.6 Beneficios a los empleados 

3.6.1 Beneficios de corto plazo 

C o r r e s p o n d e p r i n c i p a l m e n t e a : 

• L a participación d e l o s t r a b a j a d o r e s e n l a s u t i l i d a d e s ; ésta provisión e s c a l c u l a d a 
e n función d e l 1 5 % d e l a u t i l i d a d c o n t a b l e a n u a l a n t e s d e l i m p u e s t o a l a r e n t a , 
según l o e s t a b l e c i d o p o r l a legislación e c u a t o r i a n a v i g e n t e , específicamente e l 
Código d e t r a b a j o . S e r e g i s t r a c o n c a r g o a r e s u l t a d o s y s e p r e s e n t a c o m o p a r t e d e 
l o s g a s t o s d e operación. 

• V a c a c i o n e s ; s e r e g i s t r a e l c o s t o c o r r e s p o n d i e n t e a l a s v a c a c i o n e s d e l p e r s o n a l 
s o b r e l a b a s e d e v e n g a d a . 
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• Décimo t e r c e r y décimo c u a r t o s u e l d o ; s e p r o v i s l o n a n y p a g a n d e a c u e r d o a l a 
legislación v i g e n t e e n e l E c u a d o r . 

• L a p a r t e c o r r i e n t e d e l a jubilación p a t r o n a l y d e s a h u c i o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3.6.2 Beneficios a largo plazo 

Jubilación Patronal 

L a legislación v i g e n t e e s t a b l e c e l a obligación d e l o s e m p l e a d o r e s d e p r o v e e r 
b e n e f i c i o s d e pensión a l o s t r a b a j a d o r e s q u e c o m p l e t e n 2 5 años d e s e r v i c i o s 
c o n t i n u o s o i n t e r r u m p i d o s p a r a e l m i s m o e m p l e a d o r ; después d e 2 0 años d e s e n / i c i o 
l o s t r a b a j a d o r e s a d q u i e r e n d e r e c h o a u n b e n e f i c i o d e pensión p r o p o r c i o n a l . L a 
legislación v i g e n t e e s t a b l e c e e l b e n e f i c i o d e f i n i d o d e pensión q u e e l t r a b a j a d o r recibirá 
a l m o m e n t o d e r e t i r o . 

E l p a s i v o r e c o n o c i d o e n e l b a l a n c e g e n e r a l r e l a c i o n a d o c o n e l b e n e f i c i o d e pensión e s 
e l v a l o r p r e s e n t e d e l a obligación a l a f e c h a d e l b a l a n c e g e n e r a l . L a obligación e s 
c a l c u l a d a a n u a l m e n t e p o r a c t u a r i o s i n d e p e n d i e n t e s u s a n d o e l método d e l crédito 
u n i t a r i o p r o y e c t a d o . E l v a l o r p r e s e n t e d e l a obligación e s d e t e r m i n a d o m e d i a n t e f l u j o s 
d e c a j a e s t i m a d o s , d e s c o n t a d o s a u n a t a s a d e l 5 % . 

Provisión por Desahucio 

L a legislación l a b o r a l v i g e n t e e s t a b l e c e e l p a g o d e u n b e n e f i c i o p o r d e s a h u c i o t o d a v e z 
q u e l a terminación d e l c o n t r a t o l a b o r a l , s e a p o r d e s p i d o i n t e m p e s t i v o o p o r r e n u n c i a 
v o l u n t a r i a , e s p r e s e n t a d o p o r e l t r a b a j a d o r a n t e e l M i n i s t e r i o d e R e l a c i o n e s L a b o r a l e s . 
L a Compañía c o n s t i t u y e u n p a s i v o p a r a e l v a l o r p r e s e n t e d e e s t e b e n e f i c i o c o n b a s e 
e n l a s e s t i m a c i o n e s q u e s u r g e n d e u n cálculo a c t u a r i a l p r e p a r a d o p o r u n a c t u a r i o 
matemático i n d e p e n d i e n t e , c a l i f i c a d o p o r l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías. 

3.7 Reconocimiento de ingresos 

L o s i n g r e s o s p o r v e n t a s s o n r e c o n o c i d o s e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s c u a n d o s e 
r e a l i z a n . 

L o s i n g r e s o s c o m p r e n d e n e l v a l o r j u s t o d e l m o n t o r e c i b i d o o p o r c o b r a r p o r l a v e n t a d e 
b i e n e s o l a prestación d e s e r v i c i o s e n e l c u r s o o r d i n a r i o d e l a s a c t i v i d a d e s d e l a 
Compañía. E l i n g r e s o s e e x p o n e n e t o d e l o s a d i c i o n a l e s p o r i m p u e s t o s , d e v o l u c i o n e s 
y d e s c u e n t o s . 

L o s i n g r e s o s s o n r e c o n o c i d o s e n l a m e d i d a e n q u e e s p r o b a b l e q u e l o s b e n e f i c i o s 
económicos f l u y a n h a c i a l a compañía, p u e d a n s e r m e d i d o s c o n f i a b i l i d a d y c u a n d o l a 
compañía h a c e l a e n t r e g a d e s u s p r o d u c t o s a l c o m p r a d o r y , e n c o n s e c u e n c i a 
t r a n s f i e r e l o s r i e s g o s y b e n e f i c i o s i n h e r e n t e s a l a p r o p i e d a d d e e s o s b i e n e s y n o 
m a n t i e n e n e l d e r e c h o a d i s p o n e r d e e l l o s , n i a m a n t e n e r u n c o n t r o l s o b r e l o s m i s m o s . 

3.8 Reconocimiento de gastos 

L o s g a s t o s d e operación s o n r e c o n o c i d o s p o r l a Compañía s o b r e b a s e d e l 
d e v e n g a d o . S e c o m p o n e n d e : g a s t o s f i n a n c i e r o s , g a s t o s a d m i n i s t r a t i v o s , i m p u e s t o s , 
t a s a s , c o n t r i b u c i o n e s y o t r o s c o s t o s d i r e c t o s p r o p i o s d e l g i r o d e l n e g o c i o . 
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3.9 Reserva Legal zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D e a c u e r d o c o n l a L e y d e Compañías, e l 1 0 % d e l a g a n a n c i a n e t a d e c a d a e j e r c i c i o 
d e b e s e r a p r o p i a d o c o m o r e s e r v a l e g a l h a s t a q u e e l s a l d o d e e s t a r e s e r v a s e a 
e q u i v a l e n t e c o m o mínimo a l 5 0 % d e l c a p i t a l s o c i a l . L a r e s e n / a l e g a l o b l i g a t o r i a n o e s 
d i s t r i b u i b l e a n t e s d e l a liquidación d e l a Compañía, p e r o p u e d e s e r u t i l i z a d a p a r a 
a b s o r b e r pérdidas n e t a s a n u a l e s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Normas  revisadas  sin  efecto  material  sobre  los  estados  financieros 

Norma Tcode Cantiio 

BirriencJa, Instrurrwíos Fnanciefos: R^esenlapón- Acl»a aigmos recjuenrnertos [^a 

rJC 32 corruensación de actvos y pasKíos fínarcieros en el estado de sluactón financiera 

Bimenda, Consolidación de entidades de íf\ersión - MocKicaciones hacen que rruchos 

MF10, 12y fondos de rversíón y otras entidades siníares, estarán ©tcentos de la consoMaciondeia 

m 27 rTByors de sus f l a e s 

A plic ación O&lgatoria para 

eiercidos iniciadas a paftir de: 

1 de Enero del 2014 

idee ie ro del 2014 

NIC36 
Enmenda. Deterioro de los activos-A cla'ad^uigac iones déla inforncdón sobre el irrporte 
recupwabtedelosactií'os deteriorados 

Ide&ierodei2014 

rJC39 
Binlen<fa. Reconocmienlo • medción. renov ación de derv ados - Hem^ción efe la 
contaete ación de ios mstrumentos de cobertua de acuerdo a criterios. 

1 de &iero del 2014 

Instrunentos finanderos, especifica la clasficación y medfeion de activos y pasivos 

finarKiBíos, 
1 de Enero del 2015 

F R C 21 
Gravárrenes, imn-pretación de I B 37- R'ovisiones. pasivcs c o r e a n t e s y actii/os 

contingentes 
1deBierodel2015 

L a Administración d e l a compañía e s t i m a q u e l a adopción d e l a s n u e v a s n o r m a s y d e 
l a s e n m i e n d a s a l a s N I I F a n t e s d e s c r i t a s , n o tendrán u n i m p a c t o s i g n i f i c a t i v o e n l o s 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s e n e l e j e r c i c i o d e s u aplicación i n i c i a l . 

ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES CRITICOS 

L a preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e n c o n f o r m i d a d c o n N I I F r e q u i e r e q u e l a 
Administración r e a l i c e c i e r t a s e s t i m a c i o n e s y e s t a b l e z c a a l g u n o s s u p u e s t o s i n h e r e n t e s 
a l a a c t i v i d a d económica d e l a e n t i d a d , c o n e l propósito d e d e t e r m i n a r l a valuación y 
presentación d e a l g u n a s p a r t i d a s q u e f o r m a n p a r t e d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . E n 
opinión d e l a Administración, t a l e s e s t i m a c i o n e s y s u p u e s t o s e s t u v i e r o n b a s a d o s e n l a 
m e j o r utilización d e l a información d i s p o n i b l e a l m o m e n t o , l o s c u a l e s podrían l l e g a r a 
d i f e r i r d e s u s e f e c t o s f i n a l e s . 

A continuación s e p r e s e n t a n l a s e s t i m a c i o n e s y j u i c i o s c o n t a b l e s críticos q u e l a 
administración d e L a Compañía h a u t i l i z a d o e n e l p r o c e s o d e aplicación d e l o s c r i t e r i o s 
c o n t a b l e s : 

3 . 1 Provisiones  para obligaciones  por  beneficios  definidos  - E l v a l o r 
p r e s e n t e d e l a s p r o v i s i o n e s p a r a o b l i g a c i o n e s p o r b e n e f i c i o s a d e f i n i d o s 
d e p e n d e d e v a r i o s f a c t o r e s q u e s o n d e t e r m i n a d o s e n función d e u n cálculo 
a c t u a r i a l b a s a d o s e n v a r i o s s u p u e s t o s . E s t o s s u p u e s t o s u t i l i z a d o s p a r a 
d e t e r m i n a r e l v a l o r p r e s e n t e d e e s t a s o b l i g a c i o n e s i n c l u y e u n a t a s a d e 
d e s c u e n t o . C u a l q u i e r c a m b i o e n l o s s u p u e s t o s i m p a c t a e n e l v a l o r e n l i b r o s 
d e l a s p r o v i s i o n e s d e e s t o s b e n e f i c i o s . 
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E l a c t u a r i o c o n t r a t a d o p o r l a Compañía p a r a r e a l i z a r e l cálculo a c t u a r i a l , 
u t i l i z a l a t a s a d e d e s c u e n t o , l a t a s a d e m o r t a l i d a d y d e rotación a l f i n a l d e 
c a d a año r e p o r t a d o s p o r l a administración d e l a Compañía. L a t a s a d e 
d e s c u e n t o e s l a t a s a d e interés q u e d e b e s e r u t i l i z a d a p a r a d e t e r m i n a r e l 
v a l o r p r e s e n t e d e l o s f l u j o s f u t u r o s d e c a j a e s t i m a d o s q u e s e e s p e r a v a n a 
s e r r e q u e r i d o s p a r a c u m p l i r c o n l a obligación d e e s t o s b e n e f i c i o s . L a 
administración c o n s i d e r a c a l c u l a r e s t e v a l o r a p a r t i r d e l p r i m e r día q u e s u s 
e m p l e a d o s i n g r e s a n e n l a e m p r e s a . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3.2 Estimación  de vidas  útiles  de vehículos,  maquinaria  y equipo  - L a 
estimación d e l a s v i d a s útiles y e l v a l o r r e s i d u a l s e efectúan d e a c u e r d o a l o 
m e n c i o n a d o e n l a N o t a 2 . P r o p i e d a d , P l a n t a y E q u i p o . 

3.3 Impuesto  a la renta  diferido  - L a Compañía h a r e a l i z a d o l a estimación d e 
s u s i m p u e s t o s d i f e r i d o s c o n s i d e r a n d o q u e t o d a s l a s d i f e r e n c i a s e n t r e e l v a l o r 
e n l i b r o s y l a b a s e t r i b u t a r i a d e l o s a c t i v o s y p a s i v o s n o s e revertirán e n e l 
f u t u r o , s i s e c o n s i d e r a q u e l o s a c t i v o s y p a s i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s n o 
s o n m a t e r i a l e s n o s e incluirá s u r e g i s t r o . 

3.4 Mediciones  del  valor  razonable  y l o s p r o c e s o s de valoración  - A l g u n o s 
d e l o s a c t i v o s y p a s i v o s d e l a compañía s e v a l o r a n a s u v a l o r r a z o n a b l e a 
e f e c t o s d e información f i n a n c i e r a . L a Administración d e l a Compañía h a 
e s t a b l e c i d o u n comité d e valoración, q u e está e n c a b e z a d a p o r e l c o n t a d o r 
d e l a compañía, p a r a d e t e r m i n a r l a s técnicas y t o s d a t o s d e valuación 
a p r o p i a d o s p a r a l a s m e d i c i o n e s h e c h a s a v a l o r r a z o n a b l e . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

NOTA 3.- EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO 

E l e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e d e e f e c t i v o c o m o s e m u e s t r a n e n e l e s t a d o d e f l u j o d e 
e f e c t i v o p u e d e s e r c o n c i l i a d o c o n l a s p a r t i d a s r e l a c i o n a d a s e n e l e s t a d o d e situación 
f i n a n c i e r a d e l a s i g u i e n t e m a n e r a : 

CUENTAS 
SALDO SALDO 

al 31/12/2014 al 31/12/2013 
* * * e n dólares*** 

Ca ja 
C a j a C h i c a 
B a n c o s 

5 1 , 3 5 8 
4 , 6 0 0 

2 4 6 , 8 8 4 

2 4 , 2 2 9 
5 , 1 0 0 

1 , 0 7 4 , 0 5 1 

Total al 31 de diciembre de 2014 - 2013 302,842 1,103,380 

NOTA 4. - CUENTAS POR COBRAR. RELACIONADOS Y OTRAS 

U n d e t a l l e d e l a s c u e n t a s d e l a c t i v o e x i g i b l e e s c o m o s i g u e : 

(Continúa) 
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CUENTAS 
SALDO SALDO 

al 31/12/2014 al 31/12/2013 
* * * en dólares*** zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Cl ien tes 6 4 5 . 1 0 8 9 8 4 . 3 4 6 
D is t r i bu ido res y S u b d i s t r i b u i d o r es 5 9 3 . 7 1 2 7 5 9 . 3 6 5 
En t idades F i n a n c i e r a s 5 8 8 . 2 0 3 4 0 7 . 7 9 0 
An t i c ipos de l P e r s o n a l 3 1 . 1 3 5 9 5 . 1 0 9 
An t i c ipos de P r o v e e d o r e s 1 0 6 . 4 3 5 1 0 7 . 9 1 1 
Garantías 1 7 0 . 3 8 3 6 3 . 9 2 5 
O t r a s C u e n t a s por C n h r a r 1 5 8 . 0 2 7 3 . 5 8 5 . 1 3 9 
C u e n t a s por C o b r a r D e a l e r s 1 1 7 . 8 3 7 1 8 1 . 6 9 2 
Ant ic ipo FIy Ca rd 7 0 3 1 7 1 
T a r j e t a s de Crédito 1 0 7 . 3 6 8 1 8 5 . 1 6 0 
An t i c ipos pagos P r e m i o s D e a l e r s 2 . 5 3 5 1.015 
An t i c ipos S o c i o s 2 5 . 0 9 7 3 8 . 2 4 9 
C u e n t a s po r C o b r a r Créditos Pich incha - C l ien te 1 8 5 , 3 9 0 1 2 2 . 9 6 4 
C u e n t a s po r C o b r a r Créditos Pich incha - D is t r i b 5 ,939 2 . 0 3 7 
(-)Provisión C t a s . I ncob rab les - 8 0 . 1 0 9 - 8 0 . 1 0 9 

Total al 31 de diciembre de 2014 - 2013 2.657,764 6.454.763 

NOTA 5.-INVENTARIOS 

E l s a l d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 4 d e l a c u e n t a i n v e n t a r i o s está c o m p u e s t o d e l a 
s i g u i e n t e m a n e r a : 

CUENTAS 
SALDO SALDO 

al 31/12/2014 al 31/12/2013 
* * * e n dólares*** 

I n v e n t a r i o d e Mercadería 
I m p o r t a c i o n e s e n Tránsito 
I n v e n t a r i o d e Mercadería P r o v i s i o n a l 

2 , 3 6 0 , 0 8 2 
3 7 , 0 1 5 
4 3 , 2 8 5 

1 ,765 ,588 
1 ,094 ,254 

5 6 , 4 2 8 

Total al 31 de diciembre de 2014 - 2013 2,440,383 2,916,269 

NOTA 6.- OTROS PAGOS ANTICIPADOS 

E l s a l d o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 4 p o r i m p u e s t o s c o r r i e n t e s está c o m p u e s t o d e l a 
s i g u i e n t e m a n e r a : 

SALDO SALDO 
CUENTAS al 31/12/2014 al 31/12/2013 

* * * en dólares*** 

I V A e n C o m p r a s 4 6 , 3 7 4 6 6 4 , 9 9 9 
I V A Crédito T r i b u t a r i o 4 5 , 7 1 7 O 
Crédito T r i b u t a r i o I m p t o . R t a . 1 3 8 . 8 4 1 1 4 1 , 5 8 3 

Total al 31 de diciembre de 2014 - 2013 230,931 806,582 
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NOTA 7.- CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E l v a l o r d e c u e n t a s p o r p a g a r c o m e r c i a l e s , r e l a c i o n a d o s y o t r o s r e g i s t r a e l s a l d o e l 
s a l d o d e l o s v a l o r e s p o r p a g a r a p r o v e e d o r e s l o c a l e s y d e l e x t e r i o r d e b i e n e s y 
s e r v i c i o s a d q u i r i d o s p o r l a e m p r e s a y s e c o m p o n e d e l a s i g u i e n t e m a n e r a ; 

SALDO SALDO 
CUENTAS al 31/12/2014 al 31/12/2013 

* * * en dólares*** 

P r o v e e d o r e s N a c i o n a l e s 8 8 1 . 9 2 9 1 .283 .423 
ProwBedores del E x t e r i o r 9 2 5 . 3 7 7 1 . 5 7 1 . 9 1 1 
O t r a s C u e n t a s por P a g a r 1 .627 .652 4 . 7 3 5 . 9 6 8 
V a l o r e s po r A p l i c a r 0 1 . 6 1 9 . 6 6 1 
T a r j e t a s d e Crédito 0 158 
Garantías D is t r i bu ido res 9 5 . 0 8 5 1 5 9 . 2 1 0 

Total al 31 de diciembre de 2014 - 2013 3.530.043 9.370.331 

NOTA 8.- OBLIGACIONES LABORALES 

Obligaciones con los empleados.- R e g i s t r a e l s a l d o d e l o s v a l o r e s p r o v i s i o n a d o s 
p o r c o n c e p t o d e s u e l d o s y b e n e f i c i o s s o c i a l e s c o m o décimos, u t i l i d a d e s a r e p a r t i r , 
v a c a c i o n e s a f a v o r d e l o s e m p l e a d o s y está c o m p u e s t o d e l a s i g u i e n t e m a n e r a : 

CUENTAS 
SALDO SALDO 

ai 31/12/2014 al 31/12/2013 
***en dólares*** 

S u e l d o s 
Benef ic ios Soc ia les 
1 5 % Participación T r a b a j a d o r e s 

2 . 9 3 5 
2 1 . 1 6 0 
3 9 . 9 6 4 

9 1 . 0 4 5 
2 1 . 0 5 0 
3 0 . 0 9 2 

Total al 31 de diciembre de 2014 - 2013 64.060 142.197 

NOTA 9.- OBLIGACIONES TRIBUTARIAS 

Obligaciones con la Administración Tributaria.- R e g i s t r a e l s a l d o d e l o s v a l o r e s 
p e n d i e n t e s p o r c a n c e l a r a l a Administración T r i b u t a r i a p o r c o n c e p t o d e r e t e n c i o n e s d e 
I V A e n c o m p r a s a p r o v e e d o r e s , así c o m o p o r r e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e d e l i m p u e s t o a 
l a r e n t a . D e a c u e r d o a l p l a n c o n t a b l e e s t e año s e u n i e r o n t o d a s l a s c u e n t a s p o r 
c o n c e p t o d e r e t e n c i o n e s e n u n a s o l a y e l v a l o r d e e s t a s o b l i g a c i o n e s c o m p r e n d e n : 

CUENTAS 
SALDO SALDO 

al 31/12/2014 al 31/12/2013 
* * * en dólares*** 

I m p u e s t o s R e t e n i d o s 
I V A e n V e n t a s 
I m p u e s t o a la R e n t a E m p r e s a 

2 8 . 3 2 2 
1 8 3 . 3 8 9 
1 2 3 . 6 2 1 

5 4 2 . 9 7 0 
4 4 5 . 1 2 5 

4 4 . 6 3 7 

Total al 31 de dicien^re de 2014 - 2013 335.332 1.032.733 
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NOTA 10.- OBLIGACIONES CON EL lESS 

Obligaciones con el lESS:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA E s t a c u e n t a r e g i s t r a l o s v a l o r e s p o r c a n c e l a r a l a 
S e g u r i d a d S o c i a l , e n c o n c e p t o d e A p o r t e s P e r s o n a l y p a t r o n a l así c o m o Préstamos 
p o r P a g a r y s u s a l d o s e p r e s e n t a d e l a s i g u i e n t e m a n e r a : 

SALDO SALDO 
CUEr^AS al 31/12/2014 al 31/12/2013 

* * * en dólares*** 

A p o r t e s TFSS 2 6 , 7 8 0 1 9 , 6 1 8 
Préstamos por Pagar 4 , 6 7 0 3 , 8 30 

Total al 31 de diciembre de 2014 - 2013 31,450 23,448 

NOTA 11,- OBLIGACIONES FINANCIERAS 

L a compañía m a n t i e n e u n crédito c o r r i e n t e c o n i n s t i t u c i o n e s f i n a n c i e r a s . 

SALDO SALDO 
CUENTAS al 31/12/2014 al 31/12/2013 

* * * en dólares*** 

Bancos Nac iona les 4 5 2 , 9 2 2 5 0 7 , 4 9 3 
D ine rs C o r p o r a t i v a 1 8 1 , 9 6 2 1 1 5 , 6 4 4 
V i s a C o r p o r a t i v a 0 2 4 1 , 3 2 6 
Pacif ica rd C o r p o r a t i v a 2 8 2 1,524 

Total al 31 de diciembre de 2014 - 2013 635,166 865,987 

NOTA 12.- OTRAS CUENTAS POR PAGAR 

E l s a l d o d e e s t a c u e n t a está c o m p u e s t o d e l a s i g u i e n t e m a n e r a : 

SALDO SALDO 
CUENTAS al 31/12/2014 al 31/12/2013 

* * * en dólares * * * 

Soc ios por Pagar 0 1 5 , 2 9 1 
C o m i s i o n e s , F r e e s po r D e a l e r s 5 1 , 0 4 5 2 7 7 , 8 3 7 

Total ai 31 de diciembre de 2014 - 2013 51,045 293,128 

NOTA 13.- JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO 

U n d e t a l l e d e l a c u e n t a e s c o m o s i g u e : 
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SALDO SALDO 
CUENTAS al 31/ 12/ 2014 al 31/ 12/ 2013 

* * *  en dólares* * *  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Jubilación P a t r o n a l 4 5 , 6 6 2 1 7 , 9 8 4 
D e s a h u c i o 3 0 , 8 7 2 1 7 , 9 6 0 

Tot al ai 31 de dicient i re de 2014 -  2013 76,534 35,943 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Jubilación  p a t r o n a l - D e a c u e r d o c o n d i s p o s i c i o n e s d e ! Código d e T r a b a j o , l o s 
t r a b a j a d o r e s q u e p o r 2 0 años o más h u b i e r e n p r e s t a d o s s u s s e r v i c i o s e n f o m i a c o n t i n u a 
O ínteiTumpida, tendrán d e r e c h o a s e r j u b i l a d o s p o r s u s e m p l e a d o r e s s i n p e r j u i c i o d e l a 
jubilación q u e l e s c o r r e s p o n d e e n s u condición d e a f i l i a d o s a l I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o d e 
S e g u r i d a d S o c i a l l E S S . 

Bonificación  p o r d e s a h u c i o - D e a c u e r d o c o n d i s p o s i c i o n e s d e l Código d e T r a b a j o , e n 
l o s c a s o s d e terminación d e l a relación l a b o r a l p o r d e s a h u c i o s o l i c i t a d o p o r e l e m p l e a d o r 
o p o r e l t r a b a j a d o r , l a Compañía entregará e l 2 5 % d e l a última remuneración m e n s u a l 
p o r c a d a u n o d e l o s años e n s e r v i c i o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

NOTA 14.- CAPITAL SOCIAL 

E l c a p i t a l s u s c r i t o y p a g a d o está c o m p u e s t o p o r 5 0 , 0 0 0 a c c i o n e s p o r u n v a l o r n o m i n a l 
d e U S $ . 1 . 0 0 dólares, y u n d e t a l l e d e l s a l d o d e l a c u e n t a c a p i t a l e s c o m o s i g u e : 

SALDO SALDO 
CUENTAS al 31/ 12/ 2014 ai 31/ 12/ 2013 

* * * en dólares* * *  

C a p i t a l P a g a d o 

C e v a l l o s M a n t i l l a J u a n F e m a d o 1 2 , 5 0 0 6 , 2 5 0 2 5 . 0 0 % 
C e v a l l o s M a n t i l l a G u i l l e r m o A l f i - e do 1 2 , 5 0 0 6 , 2 5 0 2 5 . 0 0 % 
C e v a l l o s M a n t i l l a M a r i o E r n ^ i t o 1 2 , 5 0 0 6 , 2 5 0 2 5 . 0 0 % 
Galárraga C e v a l l o s M a r i o Hernán 1 2 , 5 0 0 6 , 2 5 0 2 5 . 0 0 % 

Tot al al 31 de diciembre de 2014 -  2013 50^ 000 25,000 

NOTA 15- APORTES A FUTURA CAPITALIZACION 

U n d e t a l l e d e l a s c u e n t a s q u e c o n f o n n a n e l s a l d o d e l a c u e n t a A p o r t e s a F u t u r a 
Capitalización e s c o m o s i g u e ; 

SALDO SALDO 
CI £NTAS al 31/ 12/ 2014 al 31/ 12/ 2013 

* * *  en dólares * * *  

C e v a l l o s M a n t i l l a J u a n F e m a d o 3 6 7 . 5 0 0 0 
C e v a l l o s M a n t i l l a G u i l l e n n o A l f r e d o 3 6 7 . 5 0 0 0 
C e v a l l o s M a n t i l l a M a r i o E r n e s t o 3 6 7 . 5 0 0 0 
Galárraga C e v a l l o s M a r i o Hernán 3 6 7 . 5 0 0 0 

Tot al al 31 de diciembre de 2014 -  2013 1.470.000 O 
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NOTA 16-INGRESOS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

U n d e t a l l e d e l a s c u e n t a s q u e c o n f o r m a n e l s a l d o d e l a c u e n t a V e n t a s e s c o m o s i g u e : 

CUENTAS 
SALDO SALDO 

al 31/12/2014 al 31/12/2013 
* * * en dólares * * * 

V e n t a s 
- C o s t o d e V e n t a s 

1 0 , 2 7 1 , 5 7 1 
4 . 4 5 8 , 6 0 0 

1 3 . 6 4 0 , 2 5 0 
5 , 4 2 4 , 5 1 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Total al 31 de d icien^ e de 2014 -  2013 5,812,971 8,215,738 

Representación c o s t o de v e n t a s 4 3 . 4 1 % 3 9 . 7 7 % 

NOTA 17.- INSTRUMENTOS FINANCIEROS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Gestión  de n e s g o s financieros  - E n e l c u r s o n o r m a l d e s u s n e g o c i o s y a c t i v i d a d e s 
d e f i n a n c i a m i e n t o , e l G r u p o está e x p u e s t o a d i s t i n t o s r i e s g o s d e n a t u r a l e z a f i n a n c i e r a 
q u e p u e d e n a f e c t a r d e m a n e r a más o m e n o s s i g n i f i c a t i v a a l v a l o r económico d e s u s 
f l u j o s y a c t i v o s y , e n c o n s e c u e n c i a , s u s r e s u l t a d o s . 

L a Compañía d i s p o n e d e u n a organización y d e s i s t e m a d e información, a d m i n i s t r a d o s 
p o r l a G e r e n c i a d e F i n a n z a s , q u e p e r m i t e n i d e n t i f i c a r d i c h o s r i e s g o s , d e t e r m i n a r s u 
m a g n i t u d , p r o p o n e r a l D i r e c t o r i o m e d i d a s d e mitigación, e j e c u t a r d i c h a s m e d i d a s y 
c o n t r o l a r s u e f e c t i v i d a d . 

A continuación s e p r e s e n t a u n a definición d e l o s r i e s g o s q u e e n f r e n t a l a Compañía, 
u n a caracterización y u n a descripción d e l a s m e d i d a s d e mitigación a c t u a l m e n t e e n 
u s o p o r p a r t e d e l a Compañía, s i e s e l c a s o . 

Riesgo  en tas  tasas  de interés  - L a compañía s e e n c u e n t r a e x p u e s t o a r i e s g o s e n l a 
t a s a d e interés d e b i d o a q u e l a Compañía m a n t i e n e préstamos a t a s a s d e interés t a n t o 
f i j a s c o m o v a r i a b l e s . E l r i e s g o e s m a n e j a d o p o r l a Compañía m a n t e n i e n d o u n a 
combinación a p r o p i a d a e n t r e l o s préstamos a t a s a f i j a y t a s a v a r i a b l e . 

Riesgo  de crédito  - E l r i e s g o d e crédito s e r e f i e r e a l r i e s g o d e q u e u n a d e l a s p a r t e s 
i n c u m p l a c o n s u s o b l i g a c i o n e s c o n t r a c t u a l e s r e s u l t a n d o e n u n a pérdida f i n a n c i e r a p a r a 
l a Compañía. L a Compañía h a a d o p t a d o u n a política d e únicamente i n v o l u c r a r s e c o n 
p a r t e s s o l v e n t e s y o b t e n e r s u f i c i e n t e s c o l a t e r a l e s , c u a n d o s e a a p r o p i a d o , c o m o f o r m a 
d e m i t i g a r e l r i e s g o d e l a pérdida f i n a n c i e r a o c a s i o n a d a p o r l o s i n c u m p l i m i e n t o s . L a 
Compañía únicamente r e a l i z a t r a n s a c c i o n e s c o n Compañías q u e c u e n t a n c o n l a 
m i s m a o m e j o r calificación d e r i e s g o . 

L a s c u e n t a s c o m e r c i a l e s p o r c o b r a r están c o m p u e s t a s p o r u n número i m p o r t a n t e d e 
c l i e n t e s d i s t r i b u i d o s e n t r e d i v e r s a s i n d u s t r i a s y áreas geográficas. L a evaluación d e 
crédito c o n t i n u a s e r e a l i z a s o b r e l a condición f i n a n c i e r a d e l a s c u e n t a s p o r c o b r a r . 
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L a Compañía n o m a n t i e n e e x p o s i c i o n e s d e r i e s g o d e crédito s i g n i f i c a t i v a s c o n n i n g u n a 
d e l a s p a r t e s o ningún G r u p o d e c o n t r a p a r t e s c o n características s i m i l a r e s . L a 
Compañía d e f i n e q u e l a s c o n t r a p a r t e s q u e t i e n e n características s i m i l a r e s s o n 
c o n s i d e r a d a s p a r t e s r e l a c i o n a d a s . L a concentración d e r i e s g o d e crédito c o n a l g u n a 
o t r a p a r t e n o excedió d e l 5 % d e l o s a c t i v o s m o n e t a r i o s b r u t o s e n ningún m o m e n t o 
d u r a n t e e l año. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Riesgo  de liquidez  - L a J u n t a D i r e c t i v a e s l a q u e t i e n e l a r e s p o n s a b i l i d a d f i n a l p o r l a 
gestión d e l i q u i d e z . L a J u n t a D i r e c t i v a h a e s t a b l e c i d o u n m a r c o d e t r a b a j o a p r o p i a d o 
p a r a l a gestión d e l i q u i d e z d e m a n e r a q u e l a g e r e n c i a p u e d a m a n e j a r l o s 
r e q u e r i m i e n t o s d e f i n a n c i a m i e n t o a c o r t o , m e d i a n o y l a r g o p l a z o así c o m o l a gestión 
d e l i q u i d e z d e l a Compañía. L a Compañía m a n e j a e l r i e s g o d e l i q u i d e z m a n t e n i e n d o 
r e s e r v a s , f a c i l i d a d e s f i n a n c i e r a s y d e préstamo a d e c u a d a s , m o n i t o r e a n d o 
c o n t i n u a m e n t e l o s f l u j o s e f e c t i v o s p r o y e c t a d o s y r e a l e s y c o n c i l l a n d o l o s p e r f i l e s d e 
v e n c i m i e n t o d e l o s a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s . 

R i e s g o de capital  - L a Compañía g e s t i o n a s u c a p i t a l p a r a a s e g u r a r q u e l a Compañía 
estará e n c a p a c i d a d d e c o n t i n u a r c o m o e m p r e s a e n m a r c h a m i e n t r a s q u e m a x i m i z a n 
e l r e n d i m i e n t o a s u s a c c i o n i s t a s a través d e l a optimización d e l o s s a l d o s d e d e u d a y 
p a t r i m o n i o . 

C o m o p a r t e d e e s t a revisión, e l comité c o n s i d e r a e l c o s t o d e c a p i t a l y l o s r i e s g o s 
a s o c i a d o s c o n c a d a c l a s e d e c a p i t a l . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

NOTA 18.- IMPUESTO A LA RENTA Y PARTICIPACION DE LOS 
TRABAJADORES EN LAS UTILIDADES 

A continuación s e p r e s e n t a l a determinación d e l a s c i f r a s c o n e s p o n d i e n t e s a 
participación d e t r a b a j a d o r e s e i m p u e s t o a l a r e n t a p o r e l año d e l 2 0 1 4 : 

SALDO SALDO 
al 31/12/2014 al 31/12/2013 

* * * en dólares * * * 

Utilidad contable 266,429 200,613 
( - ) 1 0 0 % D i \ i d e n d o s p e r c i b i d o s e x c e n t o s 0 0 
( - ) O t r a s R e n t a s E x c e n t a s 0 0 
(-) 15% Participación Laboral 3 9 , 9 6 4 3 0 , 0 9 2 
( + ) G a s t o s n o D e d u c i b l e s 4 1 , 0 8 7 5 8 , 4 4 9 
( - ) D e d u c c i o n e s p o r L e y e s E s p e c i a l e s 2 3 , 4 9 0 2 6 , 0 7 5 
( + ) P a r t i c i p . T r a b a i a d o r e s a t r i b u i b l e s a i n g r e s o s 0 0 
= B a s e i m p o n i b l e a n t e s d e i m p t o . a l a r e n t a 2 4 4 , 0 6 1 2 0 2 , 8 9 6 

I m p u e s t o a l a R e n t a c a u s a d o 5 3 , 6 9 3 4 4 , 6 3 7 
Anticipo Determinado 123,621 113,566 
S a l d o d e l A n t i c i p o P e n d i e n t e d e p a g o 1 2 3 , 6 2 1 1 1 3 , 5 6 6 
(-) Retenciones en la fuente 1 3 8 , 8 4 1 1 4 1 , 5 8 3 
Crédito tributario años anteriores 2 8 , 0 1 7 0 

Saldo a favor del Contribuyente •43,237 -28,017 
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D e a c u e r d o a l a r t . 7 9 d e l R e g l a m e n t o a l a L e y d e Régimen T r i b u t a r i o I n t e r n o , c u a n d o 
e l i m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o e s m e n o r q u e e l a n t i c i p o c a l c u l a d o , e s t e último s e 
c o n v i e r t e e n p a g o d e f i n i t i v o d e i m p u e s t o a l a r e n t a . 

a ) E l I m p u e s t o a l a r e n t a r e c o n o c i d o e n r e s u l t a d o s d e l o s años 2 0 1 4 y 2 0 1 3 , s e 
m u e s t r a a continuación: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Parcial 

2014 

Importa 

U S $ % 
Parcial 

2013 

Importe 

U S $ % 

Impuesto en el Estado de 

Resultados (tasa eféctl\a) 123.621 54,59% 113.566 66,60% 

Impuesto Teórico (tasa nominal) 

Resultado contable antes de 

impuesto 

Tasa Nominal 

226.465 

22% 

49.822 22% 

170.521 

22% 

37.515 22% 

Diferencia 73.799 32,59% 76.051 44,60% 

Explicación de las Diferencias 
Gastos no Deducibles 335.450 73.799 32.59% 345.688 76.051 44.60% 

73.799 32,59% 76.051 44.60% 

NOTA 19 - REFORMAS TRIBUTARIAS 

1 . E n e l m e s d e m a y o d e l año 2 0 0 1 , s e emitió l a L e y d e R e f o r m a a l Régimen 
T r i b u t a r i o , y q u e estableció u n a r e b a j a d e l 1 0 % e n l a t a r i f a d e l i m p u e s t o a l a r e n t a , 
s o b r e l a s u t i l i d a d e s q u e s e a n r e i n v e r t i d a s e n e l país. 

2 . L a L e y r e f o r m a t o r i a p a r a l a e q u i d a d t r i b u t a r i a a d i c i o n a l m e n t e e s t a b l e c e c o m o 
d e d u c c i o n e s p a r a d e t e r m i n a r l a b a s e i m p o n i b l e d e l i m p u e s t o a l a r e n t a : 

a ) E l 1 0 0 % a d i c i o n a l d e l a s r e m u n e r a c i o n e s y b e n e f i c i o s s o c i a l e s s o b r e l o s q u e s e 
a p o r t e a l I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o d e S e g u r i d a d S o c i a l o r i g i n a d a s , p o r i n c r e m e n t o 
n e t o d e e m p l e o s , p o r e l p r i m e r e j e r c i c i o económico e n q u e s e p r o d u z c a n y 
s i e m p r e q u e s e h a y a n m a n t e n i d o c o m o t a l e s s e i s m e s e s c o n s e c u t i v o s o más 
d e n t r o d e l r e s p e c t i v o e j e r c i c i o . 

b ) E l 1 5 0 % a d i c i o n a l d e l a s r e m u n e r a c i o n e s y b e n e f i c i o s s o c i a l e s s o b r e l o s q u e s e 
a p o r t e a l I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o d e S e g u r i d a d S o c i a l , p o r p a g o s a d i s c a p a c i t a d o s o 
a t r a b a j a d o r e s q u e t e n g a n cónyuge o h i j o s c o n d i s c a p a c i d a d , d e p e n d i e n t e s 
s u y o s . 

3 . E n e l m e s d e j u n i o d e l 2 0 1 0 s e p u b l i c a e l R e g l a m e n t o p a r a l a Aplicación d e l a L e y 
d e Régimen T r i b u t a r i o I n t e r n o , e n t r e s u s p r i n c i p a l e s a s p e c t o s s e m e n c i o n a : 

L o s d i v i d e n d o s y u t i l i d a d e s c a l c u l a d o s después d e l p a g o d e i m p u e s t o a l a R e n t a 
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d e o t r a s s o c i e d a d e s n a c i o n a l e s o e x t r a n j e r a s , n o d o m i c i l i a d l a s e n paraísos f i s c a l e s 
O j u r i s d i c c i o n e s d e m e n o r imposición, o d e p e r s o n a s n a t u r a l e s n o r e s i d e n t e s e n e l 
E c u a d o r , n o habrá retención n i p a g o a d i c i o n a l d e l i m p u e s t o a l a R e n t a . L o s 
d i v i d e n d o s o u t i l i d a d e s d i s t r i b u i d a s a f a v o r d e p e r s o n a s n a t u r a l e s r e s i d e n t e s e n e l 
E c u a d o r c o n s t i t u y e n i n g r e s o s g r a v a d o s p a r a q u i e n l o s p e r c i b e , d e b i e n d o p o r t a n t o 
e f e c t u a r s e l a c o n ^ e s p o n d i e n t e retención e n t a f u e n t e p o r p a r t e d e q u i e n l o s 
d i s t r i b u y e . 

4 . E l 2 9 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 0 s e e x p i d e e l Código Orgánico d e l a Producción, 
C o m e r c i o e I n v e r s i o n e s , i n c o r p o r a n d o a l a legislación v a r i o s i n c e n t i v o s f i s c a l e s 
e n t r e l o s q u e s e m e n c i o n a n l a reducción p r o g r e s i v a d e t r e s p u n t o s p o r c e n t u a l e s e n 
e l I m p u e s t o a l a R e n t a p a r a S o c i e d a d e s d e 2 5 % a 2 2 % . U n p u n t o p o r c e n t u a l c a d a 
año, e j e r c i c i o f i s c a l 2 0 1 1 ( 2 4 % ) , 2 0 1 2 ( 2 3 % ) a p a r t i r d e l 2 0 1 3 e n a d e l a n t e ( 2 2 % ) . 

5 . E l 2 4 d e n o v i e m b r e d e l 2 0 1 1 , s e publicó l a L e y d e F o m e n t o a m b i e n t a l y 
Optimización d e l o s I n g r e s o s d e l E s t a d o , c o n l a f i n a l i d a d d e f o m e n t a r l a 
r e s p o n s a b i l i d a d a m b i e n t a l , m e j o r a r l o s p r o c e s o s d e producción, p a r a l o c u a l s e 
r e a l i z a n r e f o r m a s t r i b u t a r i a s p a r a i n c e n t i v a r c o n d u c t a s ecológicas, s o c i a l e s y 
económicas, e l p r i n c i p a l c a m b i o c o n s t i t u y e E l i n c r e m e n t o d e l I m p u e s t o a l a s a l i d a 
d e d i v i s a s , d e l 2 % a l 5 % . 

6 . E l 2 4 d e e n e r o d e l 2 0 1 3 m e d i a n t e resolución N° N A C - D G E R C G C 1 3 - 0 0 0 1 1 d e l 
S e r v i c i o d e R e n t a s Iníemas e s t a b l e c e : 
- L o s s u j e t o s p a s i v o s d e l I m p u e s t o a l a R e n t a q u e h a y a e f e c t u a d o o p e r a c i o n e s 

c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s l o c a l e s y / o d o m i c i l i a d a s e n e l e x t e r i o r , d e n t r o d e u n 
m i s m o p e r i o d o f i s c a l e n u n m o n t o a c u m u l a d o s u p e r i o r a t r e s m i l l o n e s d e 
dólares deberán p r e s e n t a r a l S e r v i c i o d e R e n t a s I r t t e m a s e l A n e x o d e 
O p e r a c i o n e s c o n P a r t e s R e l a c i o n a d a s . 

- L o s s u j e t o s p a s i v o s d e l I m p u e s t o a l a R e n t a q u e h a y a e f e c t u a d o o p e r a c i o n e s 
c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s l o c a l e s y / o d o m i c i l i a d a s e n e l e x t e r i o r , d e n t r o d e u n 
m i s m o p e r i o d o f i s c a l e n u n m o n t o a c u m u l a d o s u p e r i o r a s e i s m i l l o n e s d e 
dólares deberá p r e s e n t a r a d i c i o n a l m e n t e a l A n e x o , e l I n f o r m e I n t e g r a l d e 
P r e c i o s d e T r a n s f e r e n c i a . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

NOTA 20 - CONTROL SOBRE PRECIOS DE TRANSFERENCIA 

L a n o r m a t i v a v i g e n t e e n e l E c u a d o r p a r a P r e c i o s d e T r a n s f e r e n c i a v i g e n t e e n E c u a d o r 
d i s p o n e q u e l o s c o n t r i b u y e n t e s d e l I m p u e s t o a l a R e n t a q u e h a y a n r e a l i z a d o 
o p e r a c i o n e s c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s d o m i c i l i a d a s e n e l e x t e r i o r , d e n t r o d e u n m i s m o 
período f i s c a l e n u n m o n t o a c u m u l a d o s u p e r i o r a U S $ 3 , 0 0 0 , 0 0 0 , d e b e n p r e s e n t a r a l 
S e r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s e l A n e x o d e O p e r a c i o n e s c o n P a r t e s R e l a c i o n a d a s q u e e n 
s u c o n j u n t o e s u n a revelación d e l a s t r a n s a c c i o n e s d e i n g r e s o s y g a s t o s p o r compañía 
r e l a c i o n a d a . 

D e i g u a l m a n e r a d e b e n p r e s e n t a r , e s t e m i s m o a n e x o a q u e l l o s c o n t r i b u y e n t e s q u e 
h a b i e n d o e f e c t u a d o o p e r a c i o n e s c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s d o m i c i l i a d a s e n e l e x t e r i o r , 
d e n t r o d e u n m i s m o período f i s c a l , p o r u n m o n t o a c u m u l a d o c o m p r e n d i d o e n t r e U S $ 
1 , 0 0 0 . 0 0 0 a U S $ 3 , 0 0 0 , 0 0 0 y c u y a proporción d e l t o t a l d e o p e r a c i o n e s c o n p a r t e s 
r e l a c i o n a d a s d e l e x t e r i o r s o b r e e l t o t a l d e i n g r e s o s , d e a c u e r d o c o n l o s c a s i l l e r o s 
c o n ^ e s p o n d i e n t e d e l f o r m u l a r i o 1 0 1 d e l i m p u e s t o a l a r e n t a , s e a s u p e r i o r a l 5 0 % . 
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A q u e l l o s c o n t r i b u y e n t e s q u e h a y a n r e a l i z a d o o p e r a c i o n e s c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s 
d o m i c i l i a d a s e n e l e x t e r i o r ,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA denínD d e u n m i s m o período f i s c a l e n u n m o n t o a c u m u l a d o 
s u p e r i o r a l o s U S $ 5 , 0 0 0 , 0 0 0 d e b e n p r e s e n t a r a d i c i o n a l m e n t e a l A n e x o , e l I n f o r m e 
I n t e g r a l d e P r e c i o s d e T r a n s f e r e n c i a . 

L a Administración T r i b u t a r i a , e n e j e r c i c i o d e s u s f a c u l t a d e s l e g a l e s , podrá s o l i c i t a r 
m e d i a n t e r e q u e r i m i e n t o s d e información a l o s c o n t r i b u y e n t e s q u e r e a l i c e n o p e r a c i o n e s 
c o n p a r t e s r e l a c i o n a d a s a l i n t e r i o r d e l país o e n e l e x t e r i o r , l a presentación d e l a 
información c o n d u c e n t e a d e t e n n i n a r s i e n d i c h a s o p e r a c i o n e s s e aplicó e l p r i n c i p b d e 
p l e n a c o m p e t e n c i a , d e c o n f o n n i d a d c o n l a L e y . 

L a s r e f o m i a s a l a L e y d e Régimen T r i b u t a r i o I n t e m o q u e e n t r a r o n e n v i g e n c i a d e s d e 
e l 1 d e e n e r o d e l 2 0 1 0 d e t e r m i n a n que l o s c o n t r i b u y e n t e s q u e r e a l i c e n o p e r a c i o n e s c o n 
p a r t e s r e l a c i o n a d a s quedarán e x e n t o s d e l a aplicación d e l régimen d e p r e c i o s d e 
t r a n s f e r e n c i a , s i e m p r e q u e : 

• T e n g a n u n i m p u e s t o c a u s a d o s u p e r i o r a l 3 % d e s u s i n g r e s o s g r a v a b l e s , 
• N o r e a l i c e n o p e r a c i o n e s c o n r e s i d e n t e s e n países f i s c a l e s p r e f e r e n t e s , y 
• N o m a n t e n g a n s u s c r i t o c o n e l E s t a d o c o n t r a t o p a r a l a exploración y explotación 

d e r e c u r s o s r e n o v a b l e s . 

N O T A 21.- SITUACIÓN T R I B U T A R I A 

I N D U S T R I A E C U A T O R I A N A D E P U R I F I C A D O R E S H E A L T H Y E N V I R O N M E N T C I A . 
L T D A . h a c u m p l i d o c o n t o d o s l a s o b l i g a c i o n e s contraídas c o n l a Administración 
T r i b u t a r i a c o m o s u j e t o p a s i v o y a g e n t e d e retención d e i m p u e s t o s p r e s e n t a n d o y 
c a n c e l a n d o I m p u e s t o a l V a l o r A g r e g a d o , R e t e n c i o n e s e n l a F u e n t e y a n e x o s 
t r a n s a c c i o n a l e s . 

N O T A 22.- E V E N T O S S U B S E C U E N T E S 

E n t r e e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 y h a s t a l a f e c h a d e emisión d e e s t e i n f o n n e ( 2 0 d e 
a b r i l d e l 2 0 1 5 ) n o s e p r o d u j e r o n e v e n t o s , q u e d e l a Compañía p u d i e r a n t e n e r u n e f e c t o 
s i g n i f i c a t i v o s o b r e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s q u e s e a d j u n t a n . 
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