
INFORME DE GERENCIA 

A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

DE  LA COMPAÑ ÍA ABREU  &  ASOC IAD OS  CIA. LTDA.

Qu ito, 04 de M arzo del 2015

Señores

ACCIONISTAS

ABREU  &  ASOC IAD OS  CIA. LTDA.

Presente.-

D e mi consideración:

En ca lidad  de G erente y Representante Lega l de la  compañ ía  AB REU  85 

ASOC IAD O S  y dando cumplim iento al E statu to Socia l así como a la  Ley de 

C ompañ ías  en su  Art. 238, pongo en su consideración  el s igu iente in forme 

relacionado con el ejercicio económ ico del año 2014.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

1.1.- E l entorno político se ha  mostrado con aceptab le estab ilidad lo qu e ha  

determ inado tamb ién  estab ilidad  económ ica , según lo previsto por el 

Pres idente de la  Repú b lica  pa ra  el año 2014 se term inaría  con u na  in flación  

del 3.2%  y u n  crecim iento rea l del PIB  del 4.5% ; pero según los  datos  del 

In stitu to N aciona l de E stadísticas y  C ensos (INEC) la  in flación  acumu lada  del 

año 2014 se situó en el 3.67%  y u n  crecim iento rea l del PIB  de 3.68% , 

m ientra s  qu e la  tasa  de desempleo a  D iciemb re del año 2014 se situ ó en 

4.54%  según los datos estadísticos  del B anco C entra l del Ecuador.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO 
2014

2.1.-  La  Empresa  a la  que represento desde el año 2013, h a  ob ten ido 

resu ltados  positivos  en los dos ú ltimos años, los  m ismos qu e se reflejan  en los 

in formes  financieros  que se han  presentado al fina l de cada  período, du rante 

el ejercicio económ ico 2014 motivo de nu estro análisis , ob servamos en  su s 

ingresos  u n crecim iento importante en el mercado naciona l, qu e h a  sido 

nu estra  parte más difícil tanto por la  competencia  como por la  fa lta  de la  

cu ltu ra  de pa tenta r la s  innovaciones , marcas  o creaciones  nu evas; como lo 

hemos ana lizado en períodos anteriores, sin  embargo es grato in formarles  que 

nu estro crecim iento en ventas  por servicios de registro de patentes y marcas, 

así como por servicios profes iona les  y  representación  tanto en el mercado 

naciona l como in ternaciona l se s itú a  en  el 6.05%  el m ismo que se deb e en 

gran pa rte a las  políticas de pu b licidad  y promoción  aplicadas  en el año que 

term ina , es necesario mencionar qu e los esfu erzos rea lizados por su s 

accion is tas  e in tegrantes  del á rea  operativa  han sido mu y b ien  orien tados 

igu a lmente su s conocim ientos, lo qu e nos h a  perm itido estab lecernos en el 

mercado naciona l e in ternaciona l de mejor forma.

2.2.-  Ana lizando los gastos Adm in is tra tivos , operación  y ventas  qu e frente a 

nu estros  ingresos  representan  el 92.7%  lo qu e nos ha  perm itido m antener u na  

proyección  creciente del 7.3% sin tener que comprometer el cap ita l de los 

Accion is ta s  n i acu dir a  ob ligaciones financieras.



2.3.-  Revisando el aná lis is  h istórico de los  in formes  financieros  y contab les  de 

la  C ompañ ía  se pu ede estab lecer qu e nu estro crecim iento respecto a  los  años 

anteriores  en todos nu estros servicios  a  n ivel naciona l e in ternaciona l se 

estab lece en el 4.43%  resu ltados  qu e se ven  reflejados en el ejercicio 

económ ico ob jeto del presente in forme, esto nos deja  u na  gran sa tis facción  de 

sentir qu e cam inamos en  d irección  correcta  y que hemos logrado m ejora r 

notab lemente la  respu esta  del mercado naciona l e in ternaciona l qu e es  y 

segu irá  s iendo nu estra  orien tación  de m ayor atención. Resu ltados  qu e lo 

podemos ob serva r en los in formes  de los  estados financieros  y contab les  de la  

C ompañ ía  por el ejercicio económ ico 2014.

2.4.-  Pa ra  el presente año 2015, es importante mantener nu estras  políticas  de 

pu b licidad  y servicios con la  m isma  ca lidad y esfu erzos  rea lizados  has ta  

ahora , tamb ién  mantener nu estras  estrategia s  comercia les  con las  empresas  

qu e nos  han  perm itido a lcanzar los  ob jetivos  empresaria les  deseados  y 

proyecta r nu estro crecim iento en el 3%  ad iciona l a l logrado en el año 2014.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE 

ACCIONISTAS.

3.1.-  M e perm ito in formar a  la  Ju n ta  G enera l de Accion is tas , qu e se ha  dado 

cumplim iento a  todas  la s  d isposiciones, órdenes y  su gerencia s  que han  sido 

emanadas  por este organismo.

4.- CUMPLIMIENTO CON LOS ORGANISMOS DE CONTROL

4.1.-  Ante la  Su perintendencia  de Compañías, se ha  enviado todos  los 

b a lances: de S itu ación  financiera , Resu ltados, Flu jo de E fectivo, C amb io de 

Pa trimonio e in formes financieros anu a les; igu a lmente los  anexos respectivos  

de la  in formación  societaria , in formes  de G erencia , Acta  de la  Ju n ta  G enera l 

de Accion is tas , In forme de C om isario y  los  In formes de políticas  contab les  

ap licadas.

4.2.-  Ante el Servicio de Rentas In ternas  (SRI), se h a  cumplido con  las 

decla raciones  mensu a les  de impu estos , tanto del va lor agregado IVA, como de 

retenciones  en la  fu ente por impu esto a  la  renta , anexos transacciona les , 

Anexo de Rela ción  de dependencia  y anexo de Accion istas  partícipes , socios, 

m iemb ros  de d irectorio y Adm in istradores .

4.3.-  Igu a lmente se ha  dado cumplim iento con los in formes de RRHH  al 

M in isterio de Relaciones Labora les  en lo qu e respecta  a D écimo Tercero, 

D écimo cu arto su eldo y U tilidades  del persona l que lab ora  con nosotros , de la  

m isma  m anera  se h a  manten ido los  pagos cumplidos  de las aportaciones por 

a filiación  al IESS.

Me complace enviar el in forme de u n  año más  de mi G erencia  con gran 

satis facción  del deb er cumplido y pa ra  su  aná lis is  ad ju nto los estados 

financieros  d ^ Fa ip  que term ina  2014, pa ra  su respectiva  aprobación.


