
INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE 
LACARTUJA CIA. LTDA. 
EJERCICIO ECONOMICO 2010 

A los señores socios de la compañía LACARTUJA CIA. LTDA., cumpliendo las 
disposiciones de la Ley de Compañías, en mi calidad de Gerente General, 
pongo a su consideración el Informe de mi gestión realizada en la 
administración de LACARTUJA CIA. LTDA. durante el ejercicio económico del 
año 2010. 

e COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO -— ECONOMICO: 

La situación económica que vive el país, bajo el presente régimen, y las 
condiciones económicas implantadas se resumen a continuación en los 
estados financieros, los mismos que deben ser leídos bajo dichas 
circunstancias. 

La economía ecuatoriana en el 2010, registra una inflación del 3.33% según 
publicación del Banco Central, al cierre de este ejercicio económico, sin 
embargo las recaudaciones tributarias no han contribuido a estabilizar el saldo 
de la caja fiscal, existiendo también factores negativos, que amenazan 
desestabilizar la economía, como la crisis política que enfrenta el gobierno y la 
imagen internacional del país frente a los inversionistas extranjeros y a 
gobiernos poderosos como el norteamericano. 

En lo referente a las tasas de interés, estas cerraron el período fiscal para 
nuestro segmento en un 11.80%. 

Es menester indicar que, para que la economía adquiera nuevamente los 
estándares de confianza necesarios, debe fijarse en la tarea social, el 
establecimiento de políticas de salud viables y urgentes y educación al alcance 
de todos. Las perspectivas para el año 2011 dependerán fundamentalmente de 
las medidas que aporte el gobierno para neutralizar las amenazas internas y 
externas para lograr la estabilidad fiscal y económica del pais. 

e CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONOMICO 2010 

Durante el ejercicio económico concluido el 31 de diciembre del 2010, ha pesar 
de lo manifestado, la situación de la empresa ha sido medianamente favorable, 
tomando en consideración que se trata del segundo año de operación, 
habiendo obtenido en nuestro primer año pérdida. 

Los esfuerzos de la administración han estado encaminados a que la empresa 
mantenga un crecimiento constante en el giro de sus actividades. Durante el 
año 2010, se ha ejercido un esfuerzo conjunto entre la gerencia y sus 
colaboradores para conseguir importantes metas como son: 

v” Mantenimiento de una política publicitaria-de manera que se 
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y Mejoramiento continuo en nuestras instalaciones para comodidad de 
nuestros clientes. 

Y Constante monitoreo de la administración de las áreas críticas 
(instalaciones) para detectar en forma oportuna posibles malestares 
e inconvenientes. 

Y” Crecimiento personal y profesional de nuestros colaboradores 

e CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL 
DE ACCIONISTAS 

Cabe indicar que las disposiciones tomadas por este organismo han sido 
cumplidas a cabalidad por la presente administración. 

e HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO 
ECONOMICO 2010 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y 
LEGAL 

Durante el año 2010, en lo referente a aspectos administrativos, laborales y 
legales, la empresa se ha desenvuelto en un ámbito normal, logrando 
conservar las fuentes de trabajo existentes pese a la difícil situación 
gubernamental. 

+ SITUACION FINANCIERA DE LA COMPAÑÍA AL CIERRE DEL 
EJERCICIO ECONOMICO 2010, COMPARADA CON EL EJERCICIO 

SP ECEDENTE 

00 
Sama ye ¡se ha manifestado, el ejercicio económico precedente, al ser nuestro 
BÉmE$ 2Jip de labores, registramos pérdida, habiendo repuntado esta situación 
perarel E) rcicio del 2010, con una pequeña utilidad. 

RE OMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO A 
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL NUEVO EJERCICIO 
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La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial 
positiva de la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la 
misma, así como fortalecer la imagen ante sus clientes, aún más de la que ha 

ganado hasta la fecha. 

Para el ejercicio económico 2011 se recomienda continuar con las 

proyecciones previstas a fin de incentivar el crecimiento de la empresa para la 

captación de más clientes, así como mantener nuestra política de reducción 

racional de gastos. 
Sin más por el momento, quedo de Uds. agradecido. 

Atentamente, 

e ¡ET lo 

GERENTE GENERAL Marzo 14 del 2011



LACARTUJA CIA. LTDA. 
BALANCE GENERAL 

Al 31 de diciembre del 2010 

    

  

    

  

  

  

    

ACTIVOS PASIVOS 
PASIVOS CORRIENTES 21,896.35 

ACTIVO CORRIENTE 46,301.41 PROVEEDORES 21,896.35 
Gap Canadá 14,616.39 

1ESS por pagar 339.49 

DISPONIBLE 45,172.04 Impuesto a la renta por Pagar 3068.71 

Caja - bancos 10,172.04 lva, retenciones y tasas por pagar 1,206.19 
Inversiones 35,000.00 Cuentas por pagar empledos 666.06 

A 15% Utilidades trabajadores por Pagar 68.19 
Otras Cuentas por Pagar 1,931.32 

EXIGIBLE 1,129.37 

Clientes 379.37 TOTAL PASIVOS 21,896.35 
Anticipos 750.00 

PATRIMONIO 
CAPITAL 351,265.06 

ACTIVO FIJO 326,860.00 Fausto Gonzalo Sarango Puchaicela 1,500.00 

Bruce Howard Poon Tip 1,500.00 

COSTO ACTIVO 340,000.00 Aporte Futura capitalizacion 368,961.40 

Edificios 220,000.00 Pérdidas Acumuladas -17,951.65 

Terrenos 98,600.00 Pérdidia de! ejercicio -2,744.69 

Muebles y Enseres 10,950.00 

Maquinaria y Equipo 10,450.00 

DEPRECIACIONES -13,140.00 TOTAL PATRIMONIO 351,265.06 

ITOTAL ACTIVO 373,161.41] [TOTAL PASIVOS Y PATRIMONIO 373,161.41 | 
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LACARTUJA CIA LTDA. 
BALANCE DE RESULTADOS 

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2010 

  

  

  

  

  

  

  

INGRESOS 97,562.20 
Ingresos operacionales 97,562.20 

TOTAL INGRESOS 97,562.20 

COSTOS Y GASTOS 
COSTOS 12,435.81 
Consumos alimentos, bebidas, gas 8,746.41 

Servicios y Suministros de Aseo 2,864.08 

Movilización Clientes 756.00 

Lavanderla y Planchado 69.32 

GASTOS 84,671.77 
Sueldos y bonificaciones 18,665.02 

Beneficios sociales 6,195.30 
Servicios luz, agua, teléfono, internet, cable 7,005.72 

Movilización 436.87 
Hornamentación y jardinería 946.17 

Suministros de Oficina 533.29 

Seguridad y Vigilancia 353.57 

Trámites Legales y Judiciales 840.54 

Honorarios Profesionales 10,759.54 

Atenciones y Reuniones 606.46 

Mantenimientos 5,873.88 

impuestos, tasa y contribuciones 2,008.93 

Depreciaciones activos fijos 13,140.00 

Gastos Varios 246.56 

Gasto servicios bancarios 747.06 
Gastos no deducibles 16,312.86 

TOTAL COSTOS Y GASTOS 97,107.58 

[RESULTADO DEL PERIODO 454.62] 

() 15% participacion trabajadores -68.19 

(+) Gastos no deducibles 16,312.86 

UTILIDAD TRIBUTARIA 16,699.29 

Menos amortizacion pérdidas años anteriores (2009) -4,174.82 

BASE GRABADA PARA EL IMPUESTO A LA RENTA 12,524.47 

Impuesto a la renta causado 3,131.12 

Menos retenciones en la fuente del ejercicio -62.41 

IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR 3,068.71 
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