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A los Señores Accionistas 

MARCO GENERAL 

Durante el alto de 2013,  el wmporlamiento de t e variables macroecaiórrflcas fue de 

inestabiKdad,  que se VÍ6 reflejada en un dolar deS/ .  25.000 sucres.  

un nivel de inflación en dolares durante alzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 8 fo<^t erdencisalaa&a,  el mismo que cerró 

el ejercicio según reat aos oficiales de alrededor del 3,50%.  

Sin embargo,  las condictorwe reales de la economía no tuvieron niveles de estabiHoad,  

Las causas del comportamierito variable entre otras obedece a una mayor penetración 

ent e lineas que se venden,  al manejo aefminisfrativo de precios de los productos 

y la consecuente la mejora nuestro margen 

Se busca un mejor manejo en la relación con los cuentes,  mejorar la capacidad 

de respuesta frente al mercado 

De otro lado se he hecho los esfuerzos necesarios para compactar nuesto departamento 

de ventas,  ofreciente rxotfuctcs fe n ^ c a t i M 

En el ámbito irrt arrnt asret aciormlat xrst am 

perrr«ienteylabusqueo>idelinvoiUCTar^ de 

conciencia de actitudes posit ivas dentro de la Compañía.  

Lo que hace relación con la posición Financiera de la Compartía,  esta se presenta con 

anr & bt oKqui o& r w acur j r kmot ^ pues su capacidad de pago esta en 

relsxHon U.S.  $3,50yat evez amo m> ent er óme 

sas en el país esto causa muchos mcowenientes de proyección» estimadas,  

Las utilidades déla f írrrasereefearónyorj edecefurKterw^ ateanrnunución 

especificas y gastos,  costos frente al mercado 



CONCLUSIONES 

Para 2.014 se tratera ele alcanzar y mejorar niveles de ventas,  paraello se 

insistiré en mejorar la productividad y comercialización,  optimización de procesos,  

Finalmente deseo expresar mi agradecimiento a los Señores Accionistas y miembros del 

Directorio por el  apoyo brindado durante este año,  asi como t arkien a los funcionarios 

y empleados de la Compañía,  por su participación hacíala búsqueda de objetivos 

comunes que lo único que pretenden es conseguir el bienestar comunitario y el alcanzar 

mejores días para la Compañía zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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