
INTORMI ANUAL DE ACTIVIDAI)ES DN CERENCIA GENI'RAL PARA EL
DIRECTORIO DE LA COMPAÑ íA RALCOTNDUSTRIA CIA. L'TDA.

l,u!Ao 
'lc cu1ñinar cl ¿ño ¡scrl 20ll quicro comünicr a los señores accionishs quc

dum¡r orc dño l¿ compañia no rc¡tizóninlur¡ adividad siru¡ción que se vicne dando

La dccisió¡ dc tro realúir acrivid¿des se l¡
cu¿nt los primercs años d¿ rcrividad 5e

toDro como se marifestó cl aúo rnle¡iof por
acumulann pédidás qu¿ nos dcirron sin

ED elbalance geneúlssgtrimos debicrllo ¡ un ¡cci.nisr¡ por cuanro ol añorncior pago

Sc ¡cudió a l¡ Superinrendcnoi¡ cr ct añ. 20!l p¡ra útiar rámiles de cieft de La

compañi.lor Gmosquenos itrdicaón qu¿ se puede .en¡¡ a parndeds.ñorquc no
operc ¡a compañia. en c añ. 201.1comi'ru¡.em.s con rárnircs dc liqüidriói de Lo

comnañia

F,n lo lab¡¡alleneo quc indi.arquc no adeudanbs ¡ ¡ingúi eñple!do.

Ijn loribúfio igualmenlc no derdamos.

lli curmo sc r¿licre a dec amcioius al S¿ryicio 
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