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j Cumphendo con las msposmones de la Ley de Compamas en nif cal dad:d 5
- Gerente General [ pongo asu consrderacxon ef Informe dela Gestmn real:zada por«'
. la Admxmstramon de la compama durante el e;ercxcxo econozmco del 2008 )

,2.“<tomeHMemo dcl emamo polmco econonnco e o ‘

oo La satuacnom econonﬁca del’ paxs, con la Crisis’ m;mdlal que esta pasamio HOS |
.~ hemos dado cuenta que el ingreso de venfas en el exterior ha’ ‘bajad
s éonstamemente sin embargo ‘nos mantenemos positivos para-- ‘poder - sayr
- jadelante en nuestra empresa, y tener mayores oportumdades de trabajo y sobr
- fodo una competencia hmpxa wmo 008 caractenzamos como cmpresa joven e

*'_cmnovadora Que somos s IR

,Li'.ACTIVl])ADES REALIZADAS T el _

+ 7~ La labor: desempenada por el Senor Gerente ha estado dmg!da pﬂmero a d&(.‘

R ;cumphmxento ‘a las leyes, reglamentos; ' disposiciones, ordemanzas: de ‘1os.
- diferentes “organismos de control .como el Servicio : de Rentas Internas,

. Supenntendencm de Compamas Mumcnpxo de Qum), Camara de Tunsmog efc

- . realizando los tramites pertmentes a fin' de que los senores socws no- tengana,,
nmgun problema 1egal para traba}ar o ., L '

Sh ;:{.‘ﬁi'jSm mas QHedo denstedes agradecxda < h o
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et ,\'{GerenteGeneral RTINS
R ~1_,V";Qutto steAbrﬂ:del 2009




