
ITIFOR¡'IE DI GERENCIA GENERAL
¡L ElEnCrC¡O ECONóIIICO 20!¡t

oañdo cuñpliñiénto a l¡s dlsposic¡ones leg.les y reglahentaras d€ l¿

Slpe.iñt€ndencia de Coñpañlas, me p€mlto po¡er en co.s¡deración de los

Señoc Aclonistas de la cohpañí¿ AVAIMAiT¡ s.4.1 el hforñé anual de
Gerencla Geñeral coresDond¡ente ¡l eierc¡c¡o económico del 2014.

¡. Confoñe a las d sposlcones emtld¿s po. ¿ lJnt¿ Ge.er¿l de
se hañ cumplido 6ñ todú

3. coñfórm. _j*r.!-¡ tóni¿r¡a¡¡,J¡áva su co¡t¡bilidád

f MARfI'{EZ CAzORLA

5, Elpresente ejerddo e@ñó.1.o ¡* -.o,""ur¡G t. i'gule.ies cúás:

ores iñErceseó beneñclo de nuestra empresa,

r ufl d¿d cdt¿bré jist.azo,tt
/ 15% P.rtldpácróñ TÉbaj¿dores * 43,713,02
/ 22% Impúesto a la Réñta I 56.455,11

ó- No hay.iñguna norm¡ a cañpllÉec.n relác¡ón a propied¿d lntelectual.
7. P¿ra te.hiña., se ñáñt¡ene la recoñendaclón de diveÉ¡Rer 16 cllentes

4. sé rrccedió ¡ jsliailb¡a:ft it¡¿tla*ói6iFE-jpmpañfa e¡ cuatrc ñl
: ñ¡¡F S.
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