{1 Durante el afio 2010, todos los esfuerzos de la Gerencia, asi como de los sociigdl

] .. hecesarios para seguir operando, recalcando que se ha curlpplldo a cabalidj ’ Ik
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En mi calidad de Gerente de la compafiia KINGBUILDERS CIA. LTDA,, 1 i

it en consideracion de la Junta General de Socios de lal empresa, el infprnge

correspondie nte el ejercicio econémico del afio 2010 en los SIgulentes térming ' i

ncaminaron a intentar realizar los objetivos sociales ar{ la cual fue credgiAtiik
erapresa, pero el poco apoyo al sector, las tasas de interés elevadas asi comojf
' factores, no han permitido desarrollar este objetivol a cabalidad por | \ ‘
" {nicamente se ha mantenido la contratacién de personal; y aighnos movimigithth
i pagos cm]eqpondxente a remuneraciones y estan al dia las obligaciones cgjtilivh
1, organismos de control es decir TESS, Mmllsterlo de Trab%}o 1

1 i
. . L : |
Las expectativas para el afio 2011 es cumplir el objetivo de la empresa y reglih
las actividades necesarias y sugeridas por los socios, para cumplir y desarro ‘

- crecimiento de fa empresa. | |

I Cabe sefialar que no han existido disposiciones puntnbalels de la Junta Ge i
'l para la Gerencia, sin embargo de lo cual se ha mante idd una estrecha relgatiity
' entre esta gerencia y los socios. : . |

El balance financiero de la empresa en este afio indicd pé rdida que ba51ca1 nelit
?,asaw an a formar los aportes para futuras capitalizaciones.

Por otro lado, recomiendo a la Junta General establecer y mantener njglid
politicas para la captacion de cartera de clientes como; se ha venido hacmnﬁ celliy |

que ¢ onsidero dard buenos resultados.
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