INFORME DE GERENCIA
PERIODO ECONOMICO ANO 2015

AGROUMBRIA 5.A.

Sefiores Accionistas:

Doy cumplimiento a io dispuesto en el Art 124 de la Ley de Compafiias, poniendo a consideracion
de ustedes sefiores accionistas, el Informe de gerencia del periode terminado al 31 de diciembre
de 2015:

ENTORNO ECONOMICO:

Durante el 2015, se mantuva la desaceleracidn de la actividad econdmica en el Ecuador, con una
tasa de variacién PIB al tercer trimestre del 2015 del -0,4%, frente al 1,1% del mismo trimestre en
el 2014, como consecuencia de la caida del precio del petréleo, apreciacién del délar, menor
crecimiento de la inversidn y del consumo privado, asi como del menor dinamismo del consumo
publico.

A esto se le suman, los riesgos naturales del fenémeno climético de E| Nifio v de la activacion del
volcén Cotopaxi.

La tasa de inflacién acumulada en 12 meses fue del 3,38%, lo que supone un decremento con
relacién a la inflacion observada en el 2014 (3,67%). El factor de mayor incidencia en Ia liquidez de
l# ecanomia ecuatoriana es la baja en el precio del barril de petréieo que cerrd a diciembre del
2015 en USD 526,84 frente a los USD $45,37 del afio anterior.

DISPOSICIONES JUNTA GENERAL

Las aprobaciones, autorizaciones y demds disposiciones emanadas dentro del seno de la Junta
General Ordinaria y Universal de Accionistas se cumplieron a cabalidad de conformidad a lo
estipulado en los Estatutos Sociales de la Compafia.

ASPECTOS ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Las Normas Administrativas y procedimientos de control interno de la compafiia asi como
reglamentos y demas disposiciones generales fueron cumplidas a cabalidad.

Los procedimientos y controles internos han permitido que la compafiia sea manejada en forma
transparente.



ASPECTOS LABORALES

La compaiiia se encuentra al dia en todo lo relacionado con el personal de empleados, dando

cumplimiento a o indicado en el Cédigo de Trabajo v a la fecha no se mantiene litigio alguno con
nipgun trabajador.

ASPECTOS LEGALES

Los aspectos legales se cumplieron segun lo estipulado en las leyes pertinentes en materia de
impuestos y otros aspectos de observancia obligatoria que regutan el normal funcionamiento de la
compafiia.

En el campo tributario debo dejar constancia lo siguiente:

1. La compafiia ha cumplido con los plazos establecidos para la presentacidn declaracion de
impuestos siguiendo siempre las leyes y reglamentos Tributarios v resoluciones exigidas
por el SR1,

2. La Compafiia al finalizar el afio 2015 no tiene litigios pendientes de ninguna naturaleza.
SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES

Una vez estructurados los respectivos estados Financieros al 31 de diciembre de 2015, me permito
exponer la situacion financiera de la compafifa.

Para el afio 2015 |a compafiia ha obtenido ingresas en USD 1'946.870,31 y sus costos y gastos han
sido de USD 1'943.959,26 generando una pérdida integral del ejercicio econémico por UDS
5.223,23 cifras que se reflejan en el Estado de Resultados Integral presentados a la Junta General
Ordinaria y universal de Accionistas para su conocimiento y aprobacién correspondiente.

CONCLUSIONES

El afio 2015 ha sido un afio dificil para el pais y para Agroumbria S.A. debido a factores naturales
que provocaron pérdidas en el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de
2015; la misma que en el 2016 se contrarrestard planteando politicas y estrategias de produccion
gque permitiran recuperar el crecimiento que ha mantenido la empresa en los Gltimos ejercicios.

Agradezco la confianza depositada por parte de los socios durante estos afios en los cuales he
Hevado la administracion de Agroumbria 5.A. Me pongo a su entera disposicion para suministrar
cualquier adicional que requiera mayor detalle frente al informe que someto a su consideracion.

Atentamente,

TN

Alvaro Santiago Suirez Tobar

GERENTE GENERAL.



