i INFORME DE GERENTE A LA JUNTA GENERAL DE
DEL CENTRO QUIRURGICO DA VINCI POR EL EJERCICIO ECONOMICO
= DEL 2013

Sefiores Socigs
CENTRO QUIRURGICO DAVINCI.-

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi calidad de Gerente
General pongo a su consideracion el Informe de la Gestion realizada por la Gerencia del
Centro Quirtrgico Da Vinei durante el ejercicio econdmico del 2.013

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICQ ECONOMICO

La empresa ha cumplido con todos los requerimientos de las exigencias gubernamentales
establecidas.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJET IVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2.013 N
Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.013, la situacion de la
empresa ha sido moderadamente favorable, lo que se refleja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa mantenga
un crecimiento en ¢l giro normal de sus actividades.

Durante este afio de operaciones que terminé el 31 de diciembre del 2013, con el esfuerzo
desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes
metas y logros como son:

- Una mejor participacion en el campo médico, llegando a ser reconocida en poco ticrapo
como un centro médico de prestigio dentro de su especialidad con respecto a su
competencia.

- Mantener e incrementar alianzas con otras especialidades médicas dando mayor
estabilidad al Centro Quirargico Da Vinci al no depender de una sola especialidad.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DF%
SOCIOS
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han sido cumplidas a cabalidad por la Gerencia

AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL DURANTE EL
10 2013 ?

Durante el afio 2.013, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa s¢ ha desenvuelto en un dmbito normal respetando los salarios sectoriales de
acuerdo a la situacién de cada empleado, cumpliendo con los benéficos de ley a las fechas
establecidas como también el cumplimiento de pago de salarios con todo nuestro personal
practicando las normativas del Ministerio Laboral y de Salud establecidas por los mismos.

5.- COMPARACION DE LA SITUACI(’)N FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este cjercicio econdmico que ha concluido el 31 de diciembre del 2013, la
situacién de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, lo que se refleja en los
balances de la misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS
Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2014

La Gerencia recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la empresa,
con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la
imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2014 se recomienda pensar en un nuevo proyecto de crecimiento en
infraestructura que nos permita dar un mejor servicio fisico a nuestros pacientes
fortaleciendo el crecimiento de la empresa basados en estrategias para mejorar nuesira
participacién en el campo médico ofreciendo los servicios a todo tipo de estratos sociales y
por otra parte mantener una politica racional para la reduccion de gastos.

Sin mds por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente. . ( )

Dr. Pablo Urgiles
GERENTE GENERAL
CENTRO QUIRURGICO DAVINCI




