INFORME SOBRE EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2015 DE JML
CONSTRUCCIONES ELECTROMECANICAS CIA. LTDA

Sefiores Socios:

En Cumplimiento con el Estatuto de la compafifa asi como lo dispuesto en la Ley de Compariigs, me
permito poner en su conocimiento el siguiente informe de Gerencia correspondiente al ejercicio
economico del afic 2015, detallo para su conocimienta los puntos importantes.

1.-Cumplimiento de los objetivos previstos para el ejercicio econdmico Afio del 2015

El ejercicio del presente afio se ha enmarcodo en fortalecer nuestra presencip en el
mercado y fundamentaimente o consolidar los servicios que brindarg nuestra empresa y o
organizar adecuadamente todas y codo ung de los actividades de la misma. Hemos
procedide o adquirir maquinaria y equipo para mejor efecucion de los proyectos,

2.-Cumplimiento de las disposiciones de la Junta General De Socios.

Hemos dado total cumplimignto a todas las disposiciones de lg Junta General. Remarcamos gue no
se han dado directrices especificas para Gerencio,

3. Hechos extraordinarios producidos durante el ejercicio del 2015

Se ha continuodo fo implementacidn de un sistema integral de Gestion y las metas y
objetives debidamente programados y previstos para el afio economico se han cumplido &
cobalidad,

a} Ambito administrativo:
Contamos con un sistema de Contabilidad de titima generacion, se ha cumplide con todas
las exigencias del SRI, IESS otras obligociones Laborales.
Se ho contratado asesoramiento para implementar nuevas regulaciones solicitadas por los
entes de control,

Reglsrramos. nuevos clfentes importanies que ayudan o mantener la continuidad de
nuestros operaciones

b) Ambito Laboral:

Como es norma y comportamiento de la compariia, durante este periodo, he cumplido con
todas las obligaciones laborales con sus empleados, encontrandose ol dio en cuanto a sus
pagos y beneficios, consecuentemente no ha tenido ningtin conflicto laboral o legal. Los
refaciones con todos los empleados y trobajadores de lo empresa hon sido cordioles v
siempre enmarcadas dentro de las narmas y preceptas laboroles.

La colaboracion y entrega del personal ha contribuido a que no se registren accidentes
laboroles de ningdn tipo.



¢) Ambito Legal

Como parte del sistema de gestion se han solicitedo y aprobado los permisos de operacion
municipales correspondientes, contamos con la licencie de operacian, permisa de
operacion otorgode por el Cuerpo de Bomberos

» laos obligaciones tributarias fueron cubiertas y cumplidas de acuerdo o lo establecido sequn
las reglos estipuladas en el Ecuador. LA Empresa se encuentra en la Lista Blanca del SRI
4. Situacion Financiera al cierre del ejercicic economico del 2015

Lo situacion financiera de lo compoiia al 31 de diciembre del 2015, se encuentro claromente
detalloda en los balances y estodos financieros adjuntos.

RESUMEN BALANCE GENERAL 2015

ACTIVOS 230215.33
Activo Corriente 19505%.74
Activo Fijo 31464.91
Activo Diferido 3690.68
PASIVOS 224254.94
Pasivo Carrlente 220368.98
Pasivo a Largo Plazo 3885.96
PATRIMONIO 12869.87
PERDIDA NETA DEL EJERCICIO | -6909.48

RESUMEN BALANCE DE RESULTADOS 2015

INGRESOS 352637.57

GASTOS DE PROYECTO 119635.93

UTILIDAD BRUTA : 233001.64

GASTOS 239511.12
REMUNERACION Y BENEF.SOCIALES 178818.21

GASTOS GENERALES 175906.96

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y OTROS 1254.92

GASTOS VARIOS 26873 38

PROVISIONES 544.18

DEPRECIACIONES 10181.97

GASTOS FINANCIEROS 438150

PERDIDA NETA DEL EJERCICIO -6909.48




5. De acuerdo o libros se obtuvo una perdida neta por el valor de § 6909.48.
6. Recomendaciones o la Junto Generol de Socios sobre Politicas y Estrategias
7. Cumplimiento de las normas sobre propiedod intelectual y derechos de Autor

Lo compafiie ha cumplido con las normas de la ley materia esto es con respecto al sistemo
informatico y en general con las normas de propiedad intelectual respecto a los derechos de autor
en el uso.

Aprovecho lo oportunidad poro ogrodecer o los sefiores socios por la atencion prestado en gl
desempeiio de mis funciones durante el ejercicio econdmico del 2015

Muchas grocias.

Quito, o Marzo del 2016

JOELC FABIAN MUELA LEON

GERENTE




