CQuito, Abril 30 de 2011

VEREMARINC CIA. (TODA.

INFORME ARO 2010
Estimados socios:

En cumplimiento 3 los requerimientos gue como compafiia estamos obligados a realizar, a3

continuacian se detalla el informe del ejercicic econdmico del alto 2010.
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ASPECTO LEGAL Y TRIBUTARIO

En lo gque se refiere al aspecto legal, el restaurante cuenta con todos los permisos de

funcionarmiento de conformidad a las normas vigentas.

Las obligacionas tributarias del afio estdn validadas vy presentadas en &l Servicio de Rentas
internas.

ADMINISTRATIVO LABORAL

Con relacidn a la organizacidn interna de la empresa, el ndmero de empleados ha variado
entre 15y 18 empleados.

RESULTADOS FINANCIEROS

Loz estados financiercs al 31 de dicjermbre de 2010 Situacidn financiera de la comparfiia al
cierre del efercicio, arrcjan los siguientes resultados:

Perdida por $21.538,82

Durante e afic 2010 los resultados obtenidos en nuestra empresa no han sido los mejores,
pero nos hemos mantenido en condiciones aceptables.
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Recomendaciones a la Junta General respecto de politicas y estrategias para el siguiente

ejercicio econdmico.

1.-Revisar constantemente costos de materia prima para el desarrollc normal del restaurants.

2.- Incrementar estrategias de Marketing.

3.~ Control gastos operativos.

4.- Aprovachar al maximo la nueva infraestructura del restaurante,
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Atentamente,
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“Rodrigo dille
: 'Gerente Genaral

Veremarine Cialtda.




