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Sefiotes
Socios ACHLOIMAD Oz, ida.
Prosente,

Dy mis consideraciones:

Famgw ¢n su conecimicnte v a su consideracion el Infpeene de Cerencin alel
AGRINMA0, durante el puerioda 2017,

SITUACION DF PAS:

Ll pasachy afin estyso mareado por las nocvas politicas seciales v ceomdmicas del
goblivno que ineidicron on la disposieidn de comnpariing exlmmierss de invertir oo ol
piais.

Estc cscenarsia politico-cconomics, a més de casos de cormupeldn en algunas
msaciones del estado, hizo gque o] riespe pais aumentard poe ke gue e se prosdujeten
INvEISInnes cxitanjeras importantes ¢n ningin tubeg,

En al dmbile nacional. Ja wandencia del pobiceno v 1o aprobacion de una nueva
constituciom  produje que algunas imponantes empresas del pais detovieran  sos
imverskmes ¢n alpunos provectos basta tencr ot escebario econdrmica clar.

i cuanta & proecloy del estado. ona vez mas se presentaren algunes imenlas singque
st hayva conscguido concrelarlog.



Lol

SUTTACTON DE LA EMPRESA:

La postcidim e Iy cmipresa durante el aba 2017, cxperimentd nutable crecnniento b el
seclor manelero bancaco, ¥ de identificacion en dreas comoe cducacidn, sepuros v
salud.

stz consolidacion permite que nuesita empresa sci considerada come un s0€lc
unporlanle parg {odos los clivobes que requicren soluctones relavionadas con las areas de
TIILS1FD TITROCIE.

Adivionalmenta, el incursivmar en nuevas lineas nos ha permitido diversificar nnesiro
portafoltn de prrloctes v servicios. amnpliande considerablermente nuesita basc de
clienies aciives,

En cite owwnenlo goestra cbpresa no es salamente proseedors de medicina
watramentsf vetennaria sine die desarrolle agropecuario.

Vars eb anin 2006 o) ohjoivo &y mamtener o) cToimente otieraas durante of aio antenor
v pontinnar frindando Ty megores soluciones a noesires clicntes ¥ el mejor servicio
post-venta que nops ascpurd la preferencia en ¢l mercado.

OB MCACTONES FISUCALFES Y LABORALES:

¢ hit cumplido con odas las oblignciones Niscales ¥ laburales, respolande les
mneremettes salariales s manienicndo oy buepa eelacion entre cmpresa ¥ trabajadores.

OBJETIVOS PREVISTOS FAHA 20T Y PXPECTATIVAS PARA 201R:

Daranie el periokly 2017 se cumplid los vbj@ivos plantcades. esperamas que oo el
nueva wiin se consoliden los peovecios planificados v ¢ curnplan las expectatives de la
Cmproesd.

Chiiero dojar constancia de mi agradecimients a los socios ¢ Joualmente a dndo el
personal por la coluboracion que =& ha prestado para con los objetivos.
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