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Quitn, 26 de marzo de 2013

INFORME DE LA ADMINISTRACION POR EL EJERCICIO

2012

Gafiores Accionistas
DCI DISEND ¥ CONSTRUCCION INDUSTRIAL S.A.
Av. Boy Alfaro N3&-197 v José Correa

Quito — Ecusdor

De ml considaracidn:

En cumplimianto de |as obligacionss estatutarias v legales, pongo & consderacion de la Junta Ganeral
Orginaria de DCT DISENO ¥ CONSTRUCCION INDUSTRIAL SA. e Informe ode ia2 Acministracion
comesoondiente al afo 2012 & cusl cumple con los requisitos previstos en & Reglaments expedido

por [a Superintendencia de Compafiag v Sus postenonss raformes
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1.Entorno Politico y Econémico Nacional

El afio 2012 cerrd con una Inflacgdn anual de 4,16% mostrando una disminuddén con el aflo antetior
con mas de 1.0%.
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2012 Ia tesa de desempled fue dal 5.00% manteniéndose igual a la del afio 2011.

La deuwda como porcentaje del PIB redujo a 13,90%.

Lat tasas de imterds referenciales activa y pasha alcargaron en el mes g dickemnbes dal 2012 B.17%,
¥ 4.53% respectivementz. Siendo ios mimas valores que para & sfo pasado.

2.Aspectos Internos de la Sociedad

5e ha comphdo con el Estatuto Socal, las disposiciones de la Junta General y se han observado las
normas sobre propledad Intelectual v derechos de autor de la Compafiia. Los asuntos administrativos
y laborales han sido cormectamente encaminados y como resultados la empresa ha tenido un afo
exitoso tanto etonGmicamente como & imagen s¢ refiere.

En ¢ estado financiero de i compafiia @ dicembre dei 2012 so registrd una ganancia gravable del
ejercicio cormespondlents & USD 114.713,98 por lo cual la compafila deberd pagar un valor por
impuesto & |s renta de USD 26,384, 22

E objetivo para @ afip 2012 mantener &l crecimiento dal afio anterior por medio de Inversidn de s
ganancas obtenidas. Asl también se plantesrd la busgueds de nueves dienies v Eperturs hacia
mercados afines.
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Atentamente,
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GERENTE GENERAL
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