SEGURLATORRE ClA, LTDA,

MNOTAR A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL FERIGDO TERMINADO AL 31 BE DICIEMARE DEL 2015
{En dilares Amnerlcanos) .

IFORMACIIN GENERAL

SEGURLATORRE CIA LTDA. (En adaefanfe "La empresa’) £3 una Empress flegsiments canslityida en of Ecirador, segin esciiurs dal 44 de
Neoviembra daf 2008, inscrla en & Repisico Mercanlkil canton Qulte con facha 28 de NMovlfermbre dal 2608,
QRJETD SOCIAL: Frestacidn de Sendelos oe acthiosdes complementeriss en viglisnoia p sagquidad.

PLAZCQ 0E DURACIOM: &¢ afos contadae a perfir de /8 fecha da inscdpoitn def cofrato consiivive en of Regisire Marcanlid dal25 do Nowembie
el 2008,

DAMICILIO PRINCIPAL DF A EMPRESA: Zolia Ugarte ME3,40 y Caplidn Ramén Boga. Quila - Ecuador
COMICILIO FISCAL: Ent fa ciuiciad e Qitlt son fUICT 792165903061
BASES OF PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A eonfinuacin se esctben fas princlpales bases confafles acoplanes en fa preparseiin de astos Bstanbs Mancdems FYMES,

2.3 Bages de Prasanfachin

12

Log Esladaz Finsncems de fa empresa se Hao praparadn df acuerda cod 165 Normes Rlemacnals g infoamacitl Fivenciera pare pequedas y
mediaras sntidades {(NIF para fx PYMES), adoptedas por fa Superilendencia de Compsites. Loz Estados Fhaocferes go hen afaharsdo oo
acuerdn ean gl anfogire 0l costo Msiinco, arngire modifieady porfa revalodzacidn dal ferreto. ’

L& preparssidn de estos Eslgdos Firencians conforme con fas NIVF, exipen af uso o elenss ssiimaciones corfables. Tambien axlge & Ja Garancls
qua glerzs su juicio an af precess da aplicar polificas contabies.

Lo praseiles osfados freacierns har slido preparanos @ padie de foz regisiras da contabilitad mantenidng perfa emprasa ¥ formoelacoes:

»  Forls Geransia gara conocimients y aprobaeltn de ks seforas Soclos en Jioels Ganeral

»  Porprimera vez de goverdo cor i establesiOo por fas Normas intersacionales de irformactian Financiera (NIF para PYMES), adopladas porfa
LSuperntendencia de Campadias, de mangra ohigalora pard € entitades bafa sw contrgl

[
v Tenlendo en conslidarsridn fa (ofalidad de Jos principios p nerinas cointabies de valaraciin Jde o sofves de apicacién abikratoris.
+ Dafoeste que miesire fa imsgen fel del peldmonio ¥ e 8 sifescidn finaeciarg al &Y db diclembre del 2018 v de los resuifados e sus
opersves, de fos canfius en af pelimenio refo ¥ oa Jos Ruos de afective, gue 58 Aan procucids en la eqpresa en af giorciclo lesminado en eas

frcha,

Les astados franciarcs de 12 Bdgresa, carraspondlentes af eferciolh 2015 frerar sprebados por ja JSualy Seneral 2 Socins ceisbraas ef OF di
Marzo def 2017, Eslos esfados fhanclerms anusfes fwems confectiarados o soiercdo 8 (nciios captables generaimanta Bceplados gn Ecuadar,
Normas WEC ¥ por o fanio, 0o cofmckten gon fng saldos oel giarcicic 2076 que hin sldo Incfuldas &0 los precanies esfados MMANBE0S, 108 O ales
haq side pregarados Je eciardn a [ag Mormas Interracionales de Infarmacidn Fitanciera NIF pars PYMES”

Adapetdn de fes Mormas Iefernaclonates de Informacién Fitaaclers "HF"

Frohunciamianios confaines ¥ regifalorios eén Scuador

Los Estados Finaacieros canespondlenies 57 elencislo tenmingdn ef 31 de diclemabre dal 2078 Nan sty de acuende & i@e Normas o ntefprelaclones,
eriidas por ef FASR, fas cusles fnchuven fas Narmes inlermacionales de imformackin Faandera WiF), ez Mormas Interracioviaies de Contahilicdsd
(NI, as “Wormas Infemacienales de tnformaddn Finacclers NIF adopladas en ef Ecvador segin Resclucion Mo, 08 QICL4 dal 21 de sgosio
def 2064, pphlicads en Registo Ofcial No. 348 ds 4 e sepfembre def misne s, Resalucide Mo, 0BG OSC 070 del 20 dg poviembre del 2008,
pubiicada en ef Registo Ofcial Mo 498 da) 31 de dicferbes ool 2068, en fa cosl se eslalfece of cisvagrama oe apicachin obigstons de fas
Mormas Infernscionaias de informaciin Fineactera MOF v ia Resoieclon Mo, SCICLCPAIFRS.G.71.070 dar 19 de ocfishre def 20119, publicads e &f
Raglsly Ofcial Mo, 568 en ef coal s¢ esfabfece of Reglamenfe pera fa aplicacide da fas Normas figmacionales os informacion Flsnciera MF
péra PYMES.

La empresg clitca como FYWE, do acusnde al raglzmentc:
8, Monle de aclivos Infarforas a 4 milones

b Venlas brufas de hasla § initones

o Taogra manos oe 2060 rabaiEicms

La Geroitala de (8 empresa considers qUe fa soopoiin oo egueliss normas e infargrafeciores, que fe fudleran ser splicabias an panodos fdtirns, @0
fandrd wn efecto materdsl en los esfadas lpancieras de iz emoress en B MO BAie 03 sy apilcacian Micial,

Esla qpeve rormsliva zuaone cambios cor respacio a fzs Monnas MEC vigenies hasfa el 31 de Didembre died 2071, pary 125 expresss FYMES def
tengar grupa;



2%

2.4

Cambins an poiificas confables, edtedos do valoracidon ds actvag, pasivos, ingresos, costas y pastos, ¥ forma da prasenfzcién de los asfados
fnanciercs.

La incamoaclin ds dos nievos ssfados franciaros: el eslado de cambios en gf palirmonio feto p ef esfadn de M de efeelivn, ¥
Las aotas 8 fos Exigdos Financiars v af informe de actividades por pade ds fa admbuisfracion.

Lg conclliackn exlelda por la Seccldn 35 va refacidn con fa trarsicidn dasde fos prrcipics confzbles Eceslonsros NEC & fas WilF 56 presentan
an i3 Mgk (" 3

Maredsa

Moneds furclonal y de presentacitn
Laz paridaz incliidaes en fas cuestas anpales se presealan &n Odfares amedeancs, por ser ja moted? dal enlormno ecordmico principal 2o g

2 Bmpress goars.

b, Transaceiones ¥ saldos (Esta mofz cfuye cweedn fe ompress fenga operaclones com oistinta meneda @ fa funcioral con fa que

opera)

Lag jransacclones ep maneda axlraniera 8¢ codvier'en 2 fa moneda furcional. wiizando fas Kpas de cambios vigentes en 125 fechas de fas
fransacciones 0 d2 fas valoraciones, eqr &f caso de padidas que so fen voslo 2 vakorar Las pérdidas p ganarcias B Moneda exlraners gus
raglitan da la fquidscidn da eeles fensaceldaes ¥ e la coaversida a fas fpos de camblo de clere de fog actvas § pashvios monelados
dencminados an mareds sxiigniera 2o regonaces o fa cuenls de resoliados, exceptn 7 28 oiferen en ef oo resultzdo falegral como fas

cob ErfLras &8 fifes de ofecliVo ) ies coberfures de las (nyarziones refas coaliieanss.

Lag pérdicfag y genancias por oiferencias de cambic refalivas a prastamos ¥ afeclivo ¥ equivalenies al efaclive s& prazarfaran ar fa cuanls da
pérdidas ¥ ganarcias en fa linga e Irgresos 0 pasios Maneleras’. B resto da péroidag | ganancias por oiferenclas da sambie 56 presantai

conto “Olres ganancias [pardides) nelas™

Responseblidad de fa fnformaclon

L ffprmacidn confanfda sn esios Esfadne FRsRciemms 28 responsablied del Gerents, ralifeadas posierionmenle por fa Junfa oe Sops.

28 infprmacldn referfos af ejer-:.l';c.ro g

LG

Conformte a o exightie por fa Secoifn 35 8 Informaciin comlanids en & eferclche 2078 se wesenls, @ afechos comparatios oon fa Informackin
redafiva al alarcicio 2015 .

FPariodoe Confahla
Eslado de Sifvacidn Finarclers & 37 de diclembra del 2018 p ol Esladn da Rasultados. Estado do Cambing ea & Paliimond ¥ Ins Flujos de Electilo,

pov af phrinde comprantido desds of 0F e eren 8l 31 de diclerbre def 2070, i

CONGILACION DE LO5 SALDOS AL IWICIO ¥ CIERRE DEL EJERCICIO 2074

La horma irigmgciong!l de Infarmaciia flanclers Secoida 3812 exlge que ks prifers Esfados Firanciares efaborados confenmn 8 esfa NIE
Inehuvan;

a.
a,

Lind cleserpelin o fa nafralera de cada cemdio en fa poitfica confabis

Conciiaciones de s palnimenio, delermtinado da acverdo con s mance de informecide Anangiers aatedor, can su peltdmasio delarminado de
soperda con esfa MR, parad cada una e 183 siquieties fechas:

v L ficha do trarsicidn a esta AITF: p

v Elfing! def tiime pedoda presentfads en fos Extedos Financiaras anusles mds recienfas de la emprass dalerminacs con fas norrtas NEC

A1, Corcitiacidn ofel Fairlnrnnio

»  Conciiscion def Fatdmonio Mata &f 7 da Erare ol 2076

Concepfo Mofa Faldmonia Meto
Saldo Infcial def perlodn - Al 370 de sroro dof 2076 E3. 700 47
DETALLE AJUETES -
SALOC WWGIAL DEL PERIODO a3, 15047

o Carciliacidn Jdel Paimmario Nefo al 3T de oiclembva dal 2076

Carcepin Nole Fafrimario Nefo
Saido firzl de! percdo - AT 31 de diciambra def 2015 8247730
DETALLE AJUSTES © n
54t 00 Finiat DEL FERIODO £3.990.47
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4.4

4.3,

FRINTCIAIOS, POLITICAS CONTABLES ¥ CRITERIDS DF VALORACION

En la elaboraciin de fas cuenias anvales o Ja empress comespondientes af elercloio 2018, s ken spicado fes sigiienfes principies p poilficas
conlables ¥ erferos de valorasidn.

Efactive y Equlvalenfas al Efocfiva

Ef efachive v squivaientes al afeclivo incloyen af efeciivo an caja, los depasifos 3 la vislr ed enlidades def slsfema aanclers, ofres inversiones de
gran Ngwioe coi L vercintionlo anghval de (s meses & Mencs, log sobreglhos bancaos, en ef bafance se aresenfan en of pasivo cordenla, para
ta presenfaciia def Extads de Fiwfo de sfeclivo ias sobreglos bancarios ge inclyen en ef efecive y equivalantss dal afechive.

Concepfo Notg 1]
Saida infclal del perodn - A fr de enery del 2078 O
DETALLE AJUSTES: -
Sl inlclel dal periacky - Af 3t de delembre el 2016 G.&rm0a

Fropledad Planlx y Equipe
Loz hiznes comprendidas er propiedad, planfs ¥ equino, oo o proply, ge epcuanfran regisliados 3 50 coslo dg g,

Log costos de amolecidn, modersizatidn o meforas qua reorsentan an airtenic do fa producividad capacidsd o afidencis, o ur alapgarianio de
o 1iga ol oa fex blanks, 58 Sapiializas Como mayor costo de lof COTBSPORDENIES Metes.

La% FEpArSCies fue 1o fepresentan Ung amaliacis de b viia 65 y s oesies de manfenimiasio se cargan 8l cuenta de resuitados del efercloly
R QUE S5 [ TTER

La dapreciaciin so ealclia aplivando &l mdfedo Tngal sofra of cosfo da adgulsickin oe fos acfvas mrenes fu vslor residyal anfandidndose qie g
terrzno leqe vag vide Indafnlta y que. por [anio, /0 200 abfefo de depreclacidn.

Lo cargos srualss eq carcena da deprecisclin de fos aclivos mefadales se realizan con corliapartida o fa cuenty de perdidas ¥ garanciss i,
Bbdsicamenta, egaivaiss a fos povoeniajes e depraciacitn Siguenies fdetarmilaoos en finciin oa Joz afes de 2 wida dilf eslimads de los difereniss
aleflanios)!

Corcepio WVicka etif

E tificins 2 aflps
Mskracionas ¥ : 16 afloz
Meiefies ¥ Enseres ) il afioz
Miguings v Equlnos T afas
Equino de Computachin 3 aAcs
Vablcilos p Equinag da Transporfes 5 &0s

Con ocasi ob cada cisre sontabie, fa ertprass analra s exlsle ldichos, tanto fnfeqos come exlemos, de que of waior nafo da fos alementes o
oi acilvo matersl exceds st cowresponolienfe tmporde recuferable; en cupo cas, reducan ef vaior an ihros def actfvo g quo So trale hasta su
imiporfe recuperadle ¥ afustan fos cargos Mums or coacepin Og depreciackin er propoeidn B 3¢ valor aa Nbros afusteds ¥ & S0 noeva Gl
remanenta, en casa de serrecesarka ung reaslimacidn de la mlsma. '

S &l Saildo 37
Of da Erarc A1 e Digiembre

Dafalia 2076 Ajuista FRerlpsifeaciin A07E
Mageinarias ¥ Equipes 3330470 - - efes]
Equipng e Computaciin 17862 6% - - 1¥.8a83, 59
Veklcolos a2 o TRLRIT, TR
Qias Propledaces J3.782.98 g7 661,488
Tofal 165 565 16 - - 146 451,08
-} Depracizeidn
Acumuiada {129.431,81) - - ¢4, 647,58
Total Propladad
Flants p Equipn 34 733,35 - . 149.004, 70

Cuerfas a pagar enfinadas Fsceles

Las cuenfas por papar & obNgaclonss con endidades cg recandacidn fscal y seguidtdad sockal,

Salio af Saldo al
07 e Ertdric 3 de Diciembra
Datalle 2016 Ajisla Reclasifogcion 2096
Impiasle Valor Agregadn B77L13 - - FELA36, 46
Ral an fa Fuants e 11724 1.455, 10 - - 7884, 14
Apartacidn lege 73,853,865 - - Er R EA:L]

TaTAL B4, 089,95 - - 88738, 44



4.4, Bwiloficios Socfzlas a Jos empleados

Esta naesra peaalla dafni planes oo sportaciones dafinidzs y plenes da bensftios sooiafas dafidos.

Saicy ar Saltlo &)
a1 da Enerix A1 oa Diciembra
Cetalia 2018 AjLghe Reclasificeridn - 2016
Declita Tercer Sredela’ 20.469,72 - - 194,588 20
Degine Cuarfo Sweldo 18.araar - - 232510
Fordos de Resendg - - - 207,68
TOTAL SR G454 - - 197838, 48

4.5 Reconochpionto de ingresos

Los ingresas ardinaifos 6 feconaces cUakod 56 proice fa entrade badfa de beneficles ecorbmicos axpinadas en & curso de 135 acliiidades
orifirarzs de (8 emaress duraqte of efercicls, elemipre que dicha enfrada de beqellifos provogue tr fcrerrenfa en ef patdmodlo refo que 2o eld
ralacionadn con ias aporaciores de ipe propiefados de ese peldmonlo v esfos heneficles poedas ger wvalprados gon fehilidad. Los fegresos
oAlingfos se vakwan por 8 valor razenable de fz conlrsparfida recibida o por recibin, denmveds de fos mismos. Ef ingreso 58 gXpois Ashy, 8

MRS, e SCUEATRS O cEV DS,

Vilas
Datgita 2046

Varlg de sendclo taifa off, 0% 27,7528
Rendimlpnlos Fnancloros 25,16
Qirgs ranfas 195073

4.6 Fecorocimienio de coafos ¥ gesfog

Log costos ¥ gastos soh regisirados hasdndose an ef pifrcinio Eral davanpado, &5 OFci, forns ks gasios son recomaciios af sromeala en gue se i
conecs ef en o recenciin de un blen o servici.

Gaslos
Daiaile ' 2016

Sueios y Salaios 302,829,348
Benefoions Sockalos 13175628
Aparte Falranal iy Fondos oe

Fpearva 47004, 51
Honararias Profesfonaizs BEFLEz?
Arendarentas 10. 773,85
Mantenimianto 4.895,44
Combuzibles v ivbrcantes 1.448,2F
Pramociin y pebicidad &.330,67
Transporio 1867 7T
Suirrtitistros 4.6, B2
SagUres i reaseguras 624, 74
Crazfos da waje D15 06
Impuesios, conkibuciones 124289
Depragiaciin P34, 0
Servicins pdklicos 13. 677,38
Mo J61, 522, 55

TOTAL B41.384,30




4.7 Frivciplo do Hegoeio ah Marcha

Loz esfados fnancleros se preparan aormalonta 5ofcg fa bass de que fa smorass esid en funcionamienlo, ¥ centiniard ses achividades de
oparacidn Janfro del fipre preveile, pos f [anio b ampeass A0 Kene Indeasiin of necesidan da Buidde o oo cortar o farmd Impoedante s0s
CPBrELI00as.

4.8, Esfado da Fljos da efactive
Er el axladn oo Kufos de efectivy, prepareca sepde of mélode diracts, sa uliizar fas sigwantas axprasinnps:

r  Artividades Oporatheas: scividades fipfess o2 fa emaresa, seedn of offelo oozl asf como olves achidaces oue Ao predan ser caificadss
il de Inversian o de financiaeiin.

«  Acividader de lgversidn, fas de goguisiclds,. englenackin o dsposkln poi offis medips the activas 8 larpe plazo, sspocfaimants propledad,
pianta ¥ aquipo an el casp que apikque.

= Acifvifades de fnanclacidn: sciddades que prodicen cambios an &) tamado y somocsicidn gl paidmonis nale ¥ e log pesiios gue oo
forman pers do fas asitloades de aperacidn,

' Flulng de efactivo; anlradas y sslides da dinero en efecliva y de sus squivaieries; antendisndo por ezios; Caja, Bancos y ias Mversihnes a
coitn plago de gran lguida? ¥ aln desge sipaffcativg o8 alessciones e so valor. .

4.8 Siwacion Fiscal

Af ciarrp g log Esledns Financleras 2 emprese ho ha slifo swisla de rovislda por paite de les soforidaces fecales, 'a Gorencla consiklera que ro hay
coplirgencias (fhuladas que podklan afectar fa sfbacidn Branciera o fx entpresd.

& GESTION DE RIESGO FINANCIERD

L empresa esfs pxpuesls a deferminados desgos gue gestiopa mediapls fa sptescldn de sisterras oo Joentifcacidn, medicidn, fafaciin de
COACERIFELIEN ¥ Supanisiin,

Enfre fas prnciaios da buana adiminisiraciss Jasiacar ks siquienfes.”

L] Cumplir esinictamente con lodas las norras aprebadas v anpigadss por ef Gerenle

. Se dafinen polificas o capocimisnto (Sopico ¥ capacidaoas SUMcienlas para asegu.rar e grestida efcar a favor el alenle, minlmizando ef
Aesga da gonteel intam o, Angncleras ¥ anle ie5 exnlifacdes oe coninl,

L] Se desarrodan ¥ aoican conind da calivad pecaserio pIra aseQUYSr QuB las operaciones =8 realizan segun f55 poiliczs, norddas ¥

procedimientas es!abfec.'g:lua
Los pringipales desges de la prmpraza s E'a'?'van aal dezarrofia da su prople acthddad y denia de ssfa, fos pancipsies aspedﬂs% destscar som

«  Palffca de calldad: Parg garanizar fa calldad e rUestins sericlos fa emprasa cuehta con & sisteina de coliral inlero, medarte of comlld
de cadad, cumalendo can les estindares de Eilcs, normas de ganeral aceplaciin,

' Soililca Jurldica: Ea ralacite con Jos con@icles gae pudieran Surgll 6n relacian con iz achividad oo '3 emprasa, cos ios divessos ageilies def
mercaro, fabosal Wbelsdn, &3 priciica halifual mantener wia Taga da safvclin a los conficles por medic e 12 etaciin. No ahstants, ¥ pars
pravaair Aesgas par e50s Mofivas, ba emaresa cuenia con ssesores Jurlileos proplas, gue sraniiened vae achfod preverifve.

= Palftica de RRHH: La emprasa cumple con ef cadipe faborar p dispesicionss sl iinisterie dol Trabalo, moliveado pertanasfermeats af valosoe
Blermenfe db Recursos Humanns, fa puesto & dsposicids 0 Jos empleaces &f reglfameanto de fabafo ¥ oe seguidad fdisidal

6 HECHOE OCURMIMOS NESFPUES DEL FERIDGD SORRE L QUE SE INFOTMA

Mo se feng conpoimlenta oa Rechos oouridos con posteriondad of cidre da eslos exfedas faznciarss, gie pudisran afectados slpnifcalivaments & st
prasgnlaidn.

APROSACION DE CUENTAS ANUALES

drmilados, inclidos’ Estade de Siluacidn Firanciara, Estado de Aosi¥ados Inlepralas, Esfado oa Camblos en &f
¥ Molas @ fus Eslgoos Finarciercs, fimradas por Bl Serenla » Conlador

o

Esfns aalaobs rmam:mras, han .s.r.fad:ls porfa Gerencis Ganeral ¥ postenar aprebagide por fa Jenfa Gereral de Socios. Dichas cugnlas anoiles

.f Gt

RALY BORBOR
CONTADDR
CPRARNC 10907



