INFORME QUE PRESENTA EL GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA
“SERVIELECPRO 8.A. SERVICIOS ELECTRICOS PROFESIONALES” A LA
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS CELEBRADA EL 28 DE MARZO DEL

2013

i. ANTECEDENTES.

Este 2fic la empresa consiente del reto planteado por los directives, se ha viste en
Iz obligacion de tener nuevas peoliticas en Ja venta de su principal servicio gue es la
Instalacién, Mantenimiento de redes eléctricas, es asf gue este afio la compaifia
tuvo una recesion em sus ingresos, debido a iz discriminada competencia gue
fenemos en este campo, no se ha incrementado las ventas como se esperaba, ¢l reto
es seguir comercializande y prestando nuesiros servicios en la mejor forma
posible, para de esta mapera seguir creciendo. ¥ sirviendo ¢con responsabilidad v
cumplimiente y expandiéndonos a diferentes sectores , dando vn servicio de
calidad. Con personal altamente calificado, es 2si gue se ha optimizado los

recursos, v se ba logrado una wtilidad aceptable.

Cabe recaicar que ¢f elevado nivel de costos al gue se estd legando en la economia
nacional dificuita la competitividad.

En este entorne “SERVIELECPROF S.A. SERVICIOS ZLECTRICOS
PROYESIONALES.” . Ha desarroliado sus actividades, ventajosamente al ser un
servicio especializado ¥ con el esfuerze de los directives y empleados para obtener
el mejor beneficio de iz utilizacion de los recursos disponibles se ha logrado Iz
fidelidad de importantes clientes, lo gue ha permitido sortear las dificultades v
obiener resuitados econdémicos aceptables.

2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EIL EJERCICIO
ECONOMICO MATERIA DEL INFORME,

El principal objefivo, gue era el de incursionar en el mercade, hemos legrado
Hegar 2 importantes sectores, alcanzande vna vtilidad econdmica aceptable. En ¢l
presente afio,

3. CUMPLIMIENTO DE  LAS DISPOSICIONES LEGALES Y
REGLAMENTARIAS Y DE LAS RESOLUCIONES DE LA JUNTA
GENERAL.

La gerencia ha observade todas las disposiciones legales v ha ejecutado todas las
resoluciones de las juntas generales efectuadas en el periodo.

4. ANALISIS DE LA SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA,
La situacién financiera de la compafia es aceptable, este afo se alterado su

desenvolvimiente, segén los balances podemos deducir en primer iugar que el
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immuebles se ha incrementado, en noventz mil délares, segiin acta del 20 de agosto
del 2012 gue segin actz de compromise del accionista Tglo. Freilan Ochoa se
comprometid 2 traspasar los dereches v acciones 2 Iz compafia hasta ¢l mes de
diciembre del 2013,

Referente 2l Estado de Resnltades se puede apreciar. gue ha pesar gue los
ingresos no superarop los del afic 2011, la utilidad bruta demuestra que se ha
administrado los ingresos con mucha austeridad, prueba de esto es gue fenemos
una utilidad bruta razonable que descontade tedos los gastos nos da una utilidad
aceptable, ver notas del balance, de ese rubro se ha descontado todos los gastos que
ha ocasionade el desenvolvimicnto de las actividades en el presente periodo
contable, en fode io que se refiere 2 gastos se ha manejade con total ansteridad, v
todes debidamente supeditados con su respective justificatives.

4.1.  MARCGEN DE UTILIDAD NETA

El margen neto de utilidad, h2 experimentado un significative decremento, en
comparacion con e afio 2011, pero retiro especiaimente porgué con los mismos
gastos fijos {administrativos) se han generado ingresos, esto implica que ne falto
por la parte administrativa, sino gue hace falta ipyectarie patrimenic 2 la
compaiiia, para peder competir ep compras pubiicas como lo solicits 12 nueva
ordenanza. De esia manera ¢l afie 2013, estamos seguros gue tendremos un buen
coniraic ¥ nuestros ingresos mejoraran.

3. DESTINO DE LAS UTILIDADES.

De la whilidad obtenida, se debe reinvertir y capitalizar para beneficiarse de los
incentivos tributarios, luego de obtener la reserva legal, sobre dicho valor se debe
deiar en el rubro utilidades acumuladas.

o. CONCLUSIONES

= lLacompafii2 ha tenide ingresos, pere de igual manera se ha tenido gastos.

* Los Baiances de iz compafiz son el fiel reflelo de su desenvolvimiento
econdémice financiere..

e Lacompafia sicumple con el ohjeto social para el cusdl fue creada.

7. RECOMENDACIONES
» 5S¢ debe realizar un préstame financiero,

° Se debe invertir, en capacitacienes ya gue ¢f capital humane, es lo mds valiose
gue tiene la empresa.

e L2 junta general deberi establecer los lineamientos para hacer frente 2 las
nuevas realidades econdmicas como la globalizacién, el uso indiseriminade de
la tecnologia de la informacién v ia implementacién de normas de
aseguramiento de calidad. Debe incrementarse el capital con recursos frescos
para no depender finica y exclusivamente del dinere de los proveedores para
financiar las operaciones corrientes.







