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ENTORNO EMPRESARIAL 
 
Durante el año 2014 los mercados a nivel mundial han tenido varios problemas  ya que el 
precio del petróleo inicio una baja de precios el cual no se espera tenga recuperación en el 
corto plazo.  Para el Ecuador, la caída del precio del petróleo ha obligado al Gobierno a tomar 
varias medidas de austeridad lo cual ha creado malestar en los diferentes negocios que no se 
sienten tranquilos y que por el contrario se han visto afectados en su gran mayoría de manera 
negativa.   Por otra parte el cambio constante de normas y políticas no hacen que se pueda 
tener un plan de acción planificado más aún cuando las reformas de tipo laboral, tributario, 
societario cada vez aprietan más a los empresarios y desalientan la inversión. 
 
Los índices de inflación, relacionados con el comportamiento de la economía ecuatoriana en 
los tres últimos años, son como sigue: 
 
Diciembre 31    Índice de inflación anual 
      2015                                                         3.38% 
      2014               3.67% 
      2013               2.70% 
 
METAS Y OBJETIVOS PREVISTOS, GRADO DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO 
 
El año 2014 fue un año muy complicado en el desenvolvimiento de la Compañía ya que no fue 
posible incrementar la lista de clientes principalmente por el aspecto económico. 
 
En cuanto a los resultados del año los gastos a USD 417.84, no habiendo ingresos en el año. 
 
 
DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 
 
Durante el año 2015 acatamos fielmente las directrices y disposiciones de la Junta General de 
Socios, que en todos los casos estuvieron orientados a mejorar el rendimiento de la inversión. 
 
INFORME SOBRE EL RESULTADO DEL EJERCICIO 
 
La administración informa que los resultados de la Compañía durante el presente período fue 
una pérdida de USD 417.84. 
  



RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE LA JUNTA PARA EL EJERCICIO 2016 
 
La administración recomienda las siguientes acciones para el año 2016: 
 
1.- Continuar en la búsqueda de nuevos prospectos de clientes en los diferentes tipos de 

negocios que oferta la Compañía. 
 
 
Agradezco la confianza que los señores Socios me dispensaron durante el año 2015, tengo la 
seguridad que con el apoyo de ustedes durante el año 2016 se alcanzará los objetivos y metas 
propuestos por la Administración. 
 
 
 
 
 
Atentamente, 
 

 
 

Esteban Chediak 
GERENTE GENERAL 


