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los miembros del directorio y accionistas: 

Ds conformidad con lo establecido en los Estatutos de la ompresa y observando el reglamento expedido por la 
Superinendenca de Compañias presento a suconsceracón el ntme de Actidades desarolacas en el je 
económico de 2014, 

CONSIDES 

A diciembre de 2014 la inflación anuel fue de 3.67% el entomo on el que se desenvuelve la compañía a hecho que se 
busquen nuevos proyectos y se eliminen aquellos que no aporten al desarrollo del negocio en general 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

Durante el año 2014 se decidió emprender los trámites para la iquidación 

  

impresa ya que no cuenta con proyectos, 
Enel aspecto laboral, o cuenta con personal ya que no tiene actividad 
¡Con respecto a las obligaciones legales, la empresa mantiene actuaizados sus Ibros sociales y en general todas las 

acciones se han desarrollado en estncto apego a los estatutos de la compañía, disposiciones del Directono y regulaciones. 
dela Superintendencia dela Compañia. 

ASPECTO FINANCIERO 

Acorde al infome económico presentado por la Gerencia los índices de sowencia, estructural y endeudamiento se 
encuentran en los abajo indicados, los mismos que se encuentran en los niveles acepiables que permiten la normal 
peratvigao de la compañía, obtuvo utidad de $80613.09 la que corresponde a baja de cuentas por pagar 
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CONC! y 
La sivación polica, económica y financiera por la que atravesó el país en el año de 2018, ha infuido en los resultados del 
ejercido, se han terminado contratos con cientes potenciales por lo que se ha prescindido del personal. lo cual ha 
"ocasionado demandas laborales, lo que pone en riesgo el negocio en marcha. 

Atentame 

Dl 
Patricio Alomia 
GERENTE GENERAL. 

 


