
INFORME DE GERENCIA 
YUCAS ORIENTALES Y SERVICIOS AMBIENTALES Y COMUNITARIOS SERVIYUCAS S.A. 

A los miembros del directorio y accionistas 

De conformidad con lo establecido en los Estatutos de la empresa y observando el reglamento expedido por la 
Supermtendencia de Compañias presento a su consideracion el Informe de Actividades desarrolladas en el ejercicio 
economico de 2012 

CONSIDERACIONES GENERALES 

A diciembre de 2012 la inflacion anual fue de 4 16%, el entormo en el que se desenvuelve la compañía a hecho que se 
busquen nuevos proyectos y se eliminen aquellos que no aporten al desarrollo del negocio en general 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES 

Durante el año 2012 se emprendieron mantuvieron proyectos de desarrollo relacionadas al objeto social de la empresa 

En el aspecto laboral la empresa cuenta con el personal adecuada para el normal funcionamiento de sus actividades 

Con respecto a las obligaciones legales, la empresa mantiene actualizados sus libros sociales y en general todas las 
acciones se han desarrollado en estricto apego a los estatutos de la compañía, disposiciones del Directorio y regulaciones 
de la Supermtendencia de la Compañia 

ASPECTO FINANCIERO 

Acorde al informe economico presentado por la Gerencia los indices de solvencia estructural y endeudamiento se 
encuentran en los abajo mdicados los mismos que se encuentran en los niveles aceptables que permiten la normal 

operatividad de la compañra, es asi que obtuvo perdida de $72463,82 

SOLVENCIA 145 757,68 0,86 
169 253,10 

ESTRUCTURAL 4 334,44 0,02 
174 869,14 

ENDEUDAMIENTO 170 534,70 39,34 
4 334,44 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

La situacion polttica, económica y financiera por la que atravesó el país en el año de 2012, ha influido en los resultados del 
ejercicio pero gracias a los esfuerzos realizados por la gerencia por conseguir y mantener proyectos dichos efectos 

fueron en parte mitigados 

En el ejercicio economico 2012 la empresa cumplio con su objetivo, planificar, buscar, y ejecutar proyectos de desarrollo, 

lo que debe mantenerse e incrementarse 

Atentamente 

SAN 
Patricio Alomia 
GERENTE GENERAL 
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