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Cumpliendo cono que establece la Ley de Compañías y el estatuto socio de RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL CLEANSUSNESS CÍA LIDA, pango en conideración de los Señores Accionistas el presente Ifarme de Gerencia corespondiente alas operaciones de lo Compañía urante el ejecico económico del 01 de Enero el 31 de diciembre de 2017 y sv estado de. tuación Inancero aller delaño. 

METAS DELNEGOCIO: 
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL CISANBUSMESS CIA LIDA. es uno compañía conattida: 
EI21 de mayo del 2008, La meta durante los anos Iniciales ea consolerss dentro del mercado. 
y establecer esrolegas adecuados que le permitan mantenone a mecano y largo plazo, Fado senos de cs, copastación, dnsoncto ogenacon y cose edo or 
ete 

BALANGE DELAÑO 
Durante este año nuestra meta era segur consolidando el negocia, y parlo tante; generar uiidas 
ue pueda compensar en poe olalmente lor pérddos que Iyeren orginadar durante los años 
nietores«e operación Esa siuación se vo fovcrarda tente cr que x encuentra oravesondo 
nuesto pales Imilages presupuestos aignados ol área de capacitación, y lactores como estos 
Incidleron mucho pera no generar mayores ingreso 

SECTOR DE DESARRROLLO DE ACIVIDADES 
pancrama on oleo de capacitación no tue el más alentador debido a dierente actores 

económicos que 18 generaron en el pal, molvo por al cua que na generado un 102%, de 
<recmieno en el área de Talento Humano. Creemos que el sera y la experiencia de 
RESPORSABIUDAD SOCIAL EMPRESARIAL CIA LIDA, nos permi mantenernos durante el ño 2017 
Y destacar nuevas oleia porsobrela dela competencia. 

PROYECCIONES 2018 
La proyección pora sl 2018 es crscer a nivel nacional en plazas como Guoyaqui y Manta. 
¡generando uno ulidad cercana al 5% del tal de les ingresos lo cual nos permite entrentar ds 
mejormanera el fur. 
KELACIÓN CONOS EMPLEADOS. 
Nuestro gran actvoson os empleados se mantene una relación orgia de contaraa con total 
pego a la legisación y alos prcipos y valores que RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 
CIEANUSINESS CIA LIDA, sus occioniatas y ejeculvos hon adoptado. 

  

Para Inalzor este nforme quero mantestor ms agradecimientos y el de la empresa a nuestros 
colaboradores quienes han aportado susideos y esfuerzo para hacer crecer a RESPONSABLIDAD. 
SOCIAL EMPRESARIAL CLEANBUSINESS CIA LIDA y proyector un ess año 2018 

 


