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El año 2.018. se presentó como otro año positwo para la empresa y para todos nuestros socios 
y colaboradores, 

Los retos y la metas propuestas el año anterior fueron mes a mus umpulsando el crecimiento y 
fortalecimiento de Lspirosal Cm Ltda como siempre con el vbjchvo de segurr satisfaciendo a 
uuestros chentes, con rosas de excelente calutad 

  

  

Entre las principales fortalezas para afrontar las condiciones del 2.018, se destacó el gran 
compromiso de todos nuestros colaborados + la gran capacidad de respuesta a los desalios 
planeados. asi como. el apoyo y la confianza de cada uno de nuesuos ucciomstas quienes 
acompañaron a Esprosal Cia. Ltda. en cada una de las decisiones que tuvo que tomar 
empresa 

  

En este año 2 018, se continuaron emprendiendo grandes esfuerzos económicos, con el fin de 
mejorar la calidad de nuestra planta, del suelo, capacitaciones al personal y prapomenda 
nuevas vanedades de rosas a muestro selecto grupo de clientes en cl exterior 

  

  

Los resultados se pudieron ver con la satisfacción de questros chentes y colaboradores 
quienes manuenen la confianza con Esprosal Cia: Lida 

Nuestras metas continuan con gran expectanva, seguir creciendo a mvel internacional, 
buscando nuevas alternativas de mercado para nuestra rosa Ecuatoriana 

  

  

Si bien Espirosal Cia. Ltda. puede dar cuenta del gran avance que ha dado en su calidad de 
producto, mfracstructura, estabilidad laboral. relaciones comerciales con nuevos chemtes: 
seguiremos buscando 1mnovar con mejores propuestas, que nos permtan seguir garantizado la 
estabilidad en el mercado. 

  

Los resultados del 2.018 también garantizaron el normal + puntual cumpliniento con todas las 
obligaciones que tene la empresa 

Atemtamentes     
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