Sanlo Domingo, 9 de abril de 2015

INFORME DE GERENTE DEL ANO 2014

Sefores Accionistas de ROYALAUTO S. A

En cumplimiento al Articulo 289 de la Ley de Compafiias, asi como a la
Resolucién del Superntendente de Compafias No. 90-1-5-3-006 del 28 de
mayo de 1950, mediante &l que se expide el Reglamento para la presentacion
de los Informes anuales de los Administradores a |las Juntas Generales, pongo
a consideracidn el presente Informe del Ejercicio Econdmico 2014,

1. DEL ENTORNO EMPRESARIAL EN QUE SE DESENVUELVE LA
COMPARIA.

La Compafiia de ROYALAUTO S. A, se rige por su Estatuto Social de
constitucién, por la Ley de Compafiias, su Reglamento y las Resoluciones
emitidas por la Superintendencia de Compalfiias; por la Ley Orgdnica de
Transporte, Transito y Seguridad Vial, Reglamenio y Resoluciones Internas,
promulgadas en el seno de la compafila y més disposiciones legales
aplicadas para un eficiente funcionamienio.

2. DELAS METAS Y OBJETIVOS ALCANZADOS.

2.1. En esle periodo es imporiante resaltar que se han efectuado los
tramites relativos a la oblencion del Permiso de Operacion definifivo de las
Unidades de la Compadia, reakzando innumerables irdmites a pesar de las
trabas por parte de las Autondades reguladoras de nuestra actividad
economica.

2.2. La elaboracion de los Estados Financieros del afic 2014 sa los elabord
de acuerdo con las Normas Intemacionales de Informacion Financiera
{(NIIF) para Pequefias y Medianas Empresas (PYMES), cumpliendo con las
disposiciones emanadas para o efecto por la Superintendencia de
Compadfiias y Servicio de Rentas Internas.

3. PRINCIPALES ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
LABORALES.



4.1.

4.2

4.3.

4.4,

3.1. Se cumplid con la Proforma Presupuestaria del pericdo econdmico
2014 aprobada por la Junta General, tanto en |as partidas de ingresos y
gastos

3.2. La situacién laboral de los Trabajadores en este periodo econdmico
se ha desarrollade en forma normal v apegada a lo que las Leves
pertinentes dictan al respecto. lgualmente |a compaiia ha cumplido con
las obligaciones ante fos organismos fiscales y de control, tanto con el
SR, Supenntendencia de Companias e instituciones sactoriales.

3.3 La administracion de la compafia ha dado cumplimiento a las
resoluciones tomadas en las Juntas Generales de Accionistas y de
Reuniones de Trabaje.

ANALISIS DE LOS ASPECTOS FINANCIEROS.

De las Operaciones Administrativas y Financieras del periodo econémico
2014, se observa lo siguiente:

En las cuentas de ACTIVOS el total es de USS. 7.982.55. la cuenta
Caja/Bancos se observa un saldo de USS. 100.28 que corrasponden
a los valores recaudados. En lo referente a Cuentas por Cobrar, su
saldo es de US$. 6.300.00 que corresponde a valores por cobrar a
accionistas y otros deudores y la cuenta de Craédite Tributario-IVA por
cobrar asciende a USS. 65561, Propiedad, planta y Equipo asciende
a 4.892.84 y la depreciacién acumulada es por USS, 3.956.18, siendo
su saldo neto de USS. 936566 dentro del cual esias muebles,
BNSeres, equipd de computacion y software.

En las cuentas de PASIVOS el total del pasivo comiente es por USS.
4,832 25, dentro del cual en las Cuentas por Pagar ng relacionadas
locales tienan un saldo de USS. 608.00, Impuesto a la Renta por
Pagar afic 2014 por USS. 13.21, Parlicipacion Trabajadcres por
pagar por USE 30,00 y Obligaciones emitidas corrientes por USS.
4. 181.04.

El Patrimonio de la compafia presenta un saldo de US3. 3.160.30,
en el cual estd el Capital, Reserva Legal, Wilidades de ejercicios
anteriores y la Utllidad del ejercicio 2014 por US§. 13240 y su
desglose lo encontramos en los anexos del estado financiero.

CUENTAS DE INGRESOS ¥ EGRESOS DEL PERICDO 2014



TOTAL INGRESOS PERIODO ECONOMICO 2014:  25.631.80
TOTAL EGRES0S PERIODCO ECONOMICO 2014: 2543180
UTILIDAD DEL EJERCICIO 2013: 200.00

5. CUADRO COMPARATIVO DE LA GESTION EMPRESARIAL DURANTE

LOS DOS ULTIMOS PERIODOS ECONOMICOS:

ANO 2013  ANO 2014 DIFERENCIA
ACTIVOS:
Activo Caorriente 4,809 31 7.055 89 2 156.58
Activo Fijo 1.171.38 935.65 { 234.70)
TOTAL ACTIVOS: 6.070.69 7.982.55 1.921.86
PASIVOS:
Pasivo Corriente 3.042.99 4.832.25 1.789.28
TOTAL PASIVOS: 3.042.99 4.832.25 1.789.26
PATRIMONIO:
Patrimaonio 1.040,00 1.040.00 0,00
Utilidades y Reservas 290,56 1.987.70 1.697.14
Utilidad ejercicio 1.697.14 132.40 (1.564.74)
TOTAL PATRIMONIO 3.027.70 3.160.30 132.60
INGRESOS: 45,339,962 25.631.80 {19.708.12)
GASTOS: 42.780.13 25.431.80 {17.348.33)

Del cuadre comparativo se determina que en el afo 2014 los activos se
incrementaron en USS. 1.921.86 por cuanto en este afic se incrementd el
activo corriente, principalmente en la cuenta por cobrar a accionistas. Los
pasivos se incrementaron en USS 1788268 por el incremento en las
obligaciones corrientes. El patnmonio se incrementd en el afo 2014 en USS.
132.60 por las cuenta de utilidades de ejercicios anteriores y la reserva legal
En lo relacionado a las cuentas de ingresos y gastos, reflejando decrementos
en el afio 2014 en forma represantativa con relacion al afo 2013; asi como
disminuyd la ulihdad an el 2014 en USS. 1.564.74 con relacién al afio 2013,

6. PROPUESTAS SOBRE RESULTADO OBTENIDO EN EL PERIODO
ECONOMICO:

Por la utilidad del presente ejercicio econdémico de USE. 132.60 me permito
sugerir & la Junta General que |a misma se la mantenga dentro de las cuentas
del patrimonio de la compaiia.



7. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL PARA EL ANO 2015:

31,

7.2.

7.3.

7.4

Se sugiere que en las aprobaciones de las proformas
presupuestarias por parte de la Junta General, se consideren
adecuados porcentajes de incremento que guarden relacién con el
porcentaje de inflacion que al pais afecta.

Se sugiere a la junta general no autorizar gastos que no estén
presupuestados, caso contrario de no existir un adecuado control de
los mismos, se irdn acumulando pérdidas o déficit en los ejercicios
econdmicos posteriores.

Que los seiores accionistas cumplan el pago de sus obligaciones
economicas resueltas por la compariia, tanto en juntas generales,
como en reuniones de trabajo, en forma oportuna; y de esta manera
la empresa pueda cumplir con las obligaciones administrativas,
fiscales, laborales y operacionales.

Uno de las metas primordiales para el afio 2015, es obtener de Ia
autoridad de transito y transporte los Permisos de Operacion
definilivos para los vehiculos que estdn en tramite de legalizacion,
meta que sera culminada siempre y cuando exista la colaboracion
permanente de todos los accionistas de la compaiiia.

Por ultimo, agradezce a los senores accionistas, a los sefiores Comisarios, al
sefior Presidente, empleados y colaboradores por su comprensién, apoyo y
trabajo desplegado en la consecucion de los objetivos planificados para el
periodo economico 2014,

Atentamente,

Mario' Toapanta Saquinga
GERENTE



