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INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN DE 

GM - ISUZU CAMIONES ANDINOS DEL ECUADOR 
GMICA ECUADOR CIA. LTDA. 

Señores Socios: 

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Compañías y en la Resolución de la 

Superintendencia de Compañías ADM 92409 del 11 de agosto de 1992 publicada en 

el R.O. 44 con fecha 13 de Octubre de 1992, me es grato presentar a la Junta 
General de Socios de GM-Isuzu Camiones Andinos del Ecuador GMICA Ecuador Cía. 
Ltda. el informe de actividades correspondiente al ejercicio económico del año 

2009, 

GM-Isuzu Camiones Andinos del Ecuador GMICA Ecuador Cia. Ltda. se constituyó 
legalmente mediante escritura pública de 13 de junio de 2008 otorgada por el 
Notario 24 del cantón de Quito, aprobada por la Superintendencia de Compañías 
mediante Resolución 08.Q.11.002639 de 16 de julio de 2008 e inscrita en el 

Registro Mercantil del cantón Quito el 30 de julio de 2008. Como una sociedad 
limitada en la cual sus socios en partes iguales son Isuzu Motors Limited y GM 
LAAM Holdings LLC, su giro de negocio es la prestación de servicios de mercadeo y 
la asesoría para la comercialización de Buses y Camiones de origen Isuzu y sus 
repuestos correspondientes. 

ENTORNO DEL NEGOCIO.- 

En el año 2009 el mercado automotor se desarrolló sobre un entorno cambiante de 
negocios, iniciando con incertidumbre sobre los impactos de las medidas tomadas 
por el Gobierno, con el establecimiento de salvaguardias en la importación de CKD 
y SUP, y la fijación de cupos para la importación de materia prima y vehículos 
armados, incertidumbre adicional generada por el apogeo de la crisis financiera 
mundial con impacto directo en los diferentes mercados y sin expectativa cierta de 
fechas de resolución de la misma. 

En el año 2009 el mercado de buses y camiones en Ecuador fue de 8.790 unidades. 
La participación de GMICA fue de 1.703 unidades, equivalente a una participación 
de mercado de 19,4%, alcanzando en el último trimestre un 22,3%. 

En cuanto a la operación de repuestos de buses y camiones se comercializaron USD 
4.906.829 en el año. 

ANALISIS DEL ESTADO DE RESULTADOS Y BALANCE GENERAL 

Los ingresos operacionales totales fueron USD 643,517, correspondiente a los 
servicios de mercadeo facturados a GM del Ecuador. 

Los gastos operacionales totales fueron USD 717.631, representados por gastos de 
personal, arriendos, viajes y otros. 

  

La pérdida neta para el año 2009 fue de USD 90.336. El 

Con relación al Balance General el total de activos 
representados en efectivo disponible, cuentas por cobrar a Aliadas y _antici 
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Los pasivos llegaron a un total de USD 100.375, distribuidos en. proveedores, 
impuestos y valores por pagar a Compañías relacionadas. 

El Patrimonio fue de USD 318.769 distribuido en capital social de USD 100.000 y 
utilidades retenidas y reservas de USD 218.769. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL Y 
DIRECTORIO Y DEMAS NORMATIVA VIGENTE.- 

GM-Isuzu Camiones Andinos del Ecuador GMICA Ecuador Cia. Ltda. a través de sus 
administradores y funcionarios ha cumplido con las normas legales, estatutarias y 
reglamentarias, así como con las resoluciones de la Junta y Directorio. 

CUMPLIMIENTO CON NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y 
DERECHOS DE AUTOR.- 

De acuerdo con la Resolución No. 04.Q.131.001 del 27 de febrero de 2004 emitida 
por la Superintendencia de Compañias, publicada en el R. O. No.289 del 10 de 
marzo del 2004, se informa que la Compañía mantiene en su estructura de control 
interno las revisiones y controles adecuados para garantizar el cumplimiento de las 
normas sobre Propiedad Intelectual y Derechos de Autor; por lo tanto, la Compañía 
cumple con las referidas normas. 

CUMPLIMIENTO CON LAS DISPOSICIONES GENERALES DEL CODIGO DE 
TRABAJO, Y NORMAS RELACIONADAS.- 

GM-Isuzu Camiones Andinos del Ecuador GMICA Ecuador Cia. Ltda. actúa en apego 
a las normas establecidas y hace seguimiento permanente al cumplimiento de las 
disposiciones que rigen la contratación de personal y las relaciones laborales. 

PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES.- 

Nos vemos precisados a recomendar a nuestros socios, apelando a su paciencia y 
comprensión, que no se repartan dividendos en esta Asamblea Ordinaria. 

Sólo me resta hacer el debido reconocimiento a todo el personal de GMICA, a los 
concesionarios y a los socios por su apoyo y compromiso con esta empresa. 

Atentamente, 

GERENTE GEN EY] OUT EnInTENDENCIA 
REPRESENTANTE LEGAL COMPAÑÍ LAS 

03 MAYO 2010 
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