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INFORMf, DE GERENCIA
EJERCICIO ECONOMICO AÑO 20I4

COMPANIA Df, TRANSPORTf, DE CARGA TRANSPORTES
MAIGUA S.A.

D¿ndo curflinien¡o o lo qE er¿blece el Ar. ¡24 de l, Léy de Coñpañias y pm los
fres coBiguientes ne p€miió dt 6 enocer el lóto¡m de OeEmia del p€riodo
reminádo al 3l de di.ieñbre del 2014.

DISPO§ICIONI S DE JI]NTA CENERAL

1

l.

ASPECTOS ADMTNISTNATIVO. LABORAL Y LEGAL.

ASPÍ'TOS ADMINISTRAT¡VOS

L¿s obliamiores scÉtüia s cunDli€¡on en foña glisf&bri, iales comr dú
¡ co¡ocú eó Ju a oceral d€ accioniss los balmes anúles e in{omcs p@
su posrdor dech6.ión del inpcslo . l¿ Enta y su pesmllción a ¡a

Superinlend€rcia de Conrp,nió
L$ ap¡obociores. autoriaiores y de,¡ás di+siciones emDd6 por l¡ Ju.l,
Gcneral de Accionisl6 s cümpliúo. a .¡bálidád.

L6 mm6 adminirdivs qú iSen
curplió slisfáclo¡iamcnle de @üerdo

ASPECTOS I-ICALES

t.

el .oGto lücionañicfio dc la coñpánia se

a l¿s disposicion€s y reelucioes d¿ lá Junlo

L¡s 6p.clos lesoles s cumllieron ssún lo slipulado €n ls leyes p€niredes en
mt.ria de iñrwslos y ol6s ¿spccbs d. obsn €ü oblisato¡ü.

Eñ él {hpó rriburúio deio có.rmi¡ de ló si8uie.te:

L¿ onrp¡ñia cuDplió los plMs esL¡l€cidos y requeridos p& ¡a p¡ee¡teión y
declmión de impueslos. sisuicrdo siemp¡c con las lcycs. rcsl¡ú..tos
ributalios y Ésl@jois dcl§Rl.
h coñpañia ál ñmlik el ¿no 2014 no tiere liliSios p€.dienles de ninsum

DIRIC( lol\ CllkJ¡iñ( Rold@, rrtr.É¡l Poü Deporrivo
MiI r niñr'qtrr¿horn,xil.con,
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INFORME DE CERENCIA
EJERCICIO ECONOMICO AÑO 2OI4

COMPANIA T}D TRANSPORTE DE CARCA TRASNPSORTES
MAIGUA S.A.

La compañia du6ñte el ejerci.io económico 2014 ha obenido uóa Utilidád de USD.

SITUACION FINANCIER¡ Y RESULTADOS ANUALES

La silMción tumiera de la conrpañia a ra!és de los.rados fmieos (EsBdo de

Snución y de Resuhados), adiunlos * rfleja de la sisuient€ mreE:

L¿s obligáciores pendi€nles mantenid¡s cor leaeús s pasúán lal cul s ¡eaejen ¿ó ¿l

eldo a Io fhaliaió. del ejercicio e@nóñico,

CONCLUSIONES

De mue¡do a los rssüftados que úoja el báLnce dul debet€ms derdniE obj€tivos
y li¡eamie¡¡os p@ @jortr el resuftado pm el p¡ixim ano.

Ps¡ et 6ño 2014 e h¡ eíáblecido políicas de üábajo de priner ordo ercúinadd a l¿

oblención de dyores ingre$s.

Los bálances y nis d@um.los al €iere del ejercicio año 2014 *.ncuent¡e a

disposición de los *ñores accioóis €n la oficina de l¡ compañia.

GERENTE.GENER{L

DIRECCION C¡lle J¡iD. Roldor,lF¡r. ¡l Po¡¡ D.pon¡vo
M¡¡|. rrtrn\n,xi!u¡, lrrrtrrril.¡tr¡


