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POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 

    

Señores Acciomstas de: BEEHUNTING S A 
Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compañías en mu cs 

  

1d de Gerente 
General pongo a su consideració! 

  

m el Informe de la Gestión realiza da por la Administración 
de BEEHUNTING S.A. durante el ejercicio económico del 2.012 

  

1 COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLÍTICO ECONÓMICO La situación económica que vive el país. bajo el presente régimen y las condicionas el Fondo Monetario. Internacional se resumen y 
circunstancias, 

tumento de la inf 

12 ssonomía ecuatoriana en cl 2012, ha presentado un lación quedando 
rre del ejer ej 

embargo, para este año las recaudaciones uado lo cual mo q; 
la caja fiscal, sim an como desestabilizar la economía Y Sxrma, la ersts política que enffenta ey gobiemo, y la mea os inversiomstas extranjeros ] 

Somo el excesivo pago de deud tmragen internacional del país fre 
En lo referente a las tasas de y 

    

e penodo, 

ES menester indicar que para que la economía huevamente adquiera los estándares Pesesurios de confianza, esta debe fijarse en la tarea socia, pues esla bas. e de la misma, por llo deben establecerse Políticas de salud viables y urgentes, educación al alcance de todos Pues los índices de analfabetismo en nuestro pass son desastrosos. Las pe   spectivas para el año 2.013 dependerán fundamentalmente de las medidas que adopte el gobierno para neutralizar las amenazas imtemas y extemas para lograr la estabilidad fic y económica del país,



2. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO 
ECONÓMICO DEL 2.012 
Durante el ejereicro que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.012, la situación de la 
empresa ha sido favorable. 
Los esfuerzos de la administración han estado encaminados para que la empresa mantenga 
un crecimiento en el giro normal de sus actividades 
Durante este año de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2.012, con el esfuerzo 
despejado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes 
metas y logros como son 
* Una mejor participación en el campo de selección de personal, publicidad por internet, llegando a ser reconocida en poco como un portal de pres competencia. 

  

lO con respecto a su 
= Mantener e merementar alianzas es tratégicas con diferentes cadenas = Tener una política publica tarta influyen trata el servicio que ofrecemos 

desericios "1 del manera que la persona conca qa que se 
3 CUMPLIMIENTO DE Las py Pl ELA JUNTA GENER, 

AS DISPOSICIONES DE LA Jun sl 
DE SOCIOS 

PRESS 
Cabe indicar a la junta Several de socios, que todas las di Organismo, han sido cumplidas a cabalidad por a adn 

Posiciones tomadas por este 

  

EL EJERCICIO DEL 2,012 ENEL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL Durante el año 2.012, en lo ref    vie los aspectos admimstrativos, laborales y legales. la Empresa se ha desenvuelto en un ámbito normal



A A 

5. COMPARACIÓN DELLA SITU ACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTA- 

DOS ANUALES DELA COMPAÑÍA CON LOS DEL: IERCICIO PRECE- 

DENTE 
Durante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 2012 la 

  

ón ace ende el surgimiento. de la 

empresa ha logrado mantenerse Uni situación aceptable y pot 

misma. 

6. RECOMENDACIONES 
ALA JUNTA GENERAL RESPECTO DE 

POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONÓMI
CO DEL. 

2013 

La admmnistación recomienda que se mantenga la situación. positiva de la empresa, con el 

¿de cumplir con los objetivos que persigue la misma, así como fortalecer l 

sus clientes aun más de la que ha ganado hasta la fecha: 
fin 

Para el ejercicio 2.013, se recomienda continuar con los programas y proyecciones a fin de 
inceñtivar el crecimiento de a qe el erecamiento de la empresa especialmente basados en estrategias para mejorar 
nuest o a wa parucipación en el campo de selección y colocación de personal, publicidad por 
internet, ofrecies c 4. ofreciendo los servicios programados y por otra parte mantener una política 
racional para la reducción de gastos. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes agradecido. 

  

Atentameñte. 
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