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ENTORNO EMPRESARIAL 

El año 2013 fue uu año que se caracterizo por un proceso de desaceleración en la 
economia evuatamana, de tal formo que se estuno na tasa de eseuununto de 
4,21%, anterior a las cifras vegistradas en los años 2011 y 2012 0779 y 3 11% 
respectivamente) Si bien la economía ecualuriana mantiene su tendencia de 
crecimiento, cada año se torna más complejo mantener esta tendeneja Un factor 
que merece anotarse es quo el erocmuento del paz segun la Copaj sera del 3,8%, 
porcentaje miamor a la estomación uficaal que eatasaloa un crecimiento del 4 1% 
ln cualquiera de los casos el pas osta mostrando un aumento del PIB menor al 
del año previo 2012 que segun el Banco Central fue del 5,1% y bastante mferor 
al 8% del año 2011 Esto significa que el pais sigue ureciendo pero con un 
timarmemo menor al observada en los años anteriares Varas son las razones 
para ello como es el estancamiento del promo del petróleo, situación que ha 
Irenado la hquidez en la economa conjuntamente con la redneción de las 
remests y la dibuirad de conseguw financiamiento externa en las proporciones 
demandadas por el presupuesto del Estado — 4 registrarse importantes mveles 
de execemiento en los ultamoa años la tasa de desempleo en el pass también se ha 
sedudo ubuandose por debajo del 5% El mvel de desempleo se ha recuerdo 
desde el aña 2009 en el que se ubicó en 7,93% 4] seguir presentándose 
erecumento y bazo el mvel de desempleo, no se cepora que eete se reduzca 
mayormente en 2014 

DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE La JUNTA GENERAL DE SOUJOS 

En el año 2013, la Compañia Horlngen fia Táda no obtuvo mgrosos por 
nnguna achvidad económea por lo que se hene una situaron economica 
amestable lo que no nos ha permitido poder trabajar y desarrollarnos eomo 
empresa 

Durnnte el año 2013, hemos acatado fielmente las direciricos y disposiciones del 
Estatuto de la Constitucion de la Compañía, as como tambien el camplmiento 
fiel del codigo de etica en los negocios de Herhngen fa Ltda Que en tados los 
casos estuvieron onentados a huscar un pommonamiento de la compañia



presentando 
ubier ancla, 

a nmuostios posibles chentes esiandaros de enlidad servico y 
de las disposiciones legales y Ostatutarias 

INFORME SOBRE El. RESULTADO DEL EJERCICIO 

La admmnsstración imforma que el desarrollo de las actoidudes propias de la 
Compañia e 
vista de que 

mn das condiciones antes señaladas no nos da mingún resultada en 
no existo Movimacara econuntica durante este ejercicio 

RECOMENDACIONES Y COMPROMISOS ANTE La JUNTA PARA EL 
EJERCICIO 2014 

La admunstravion vecormenda las exguientos acejones para el año 2014 

Agradezco la confianza que los señores Socios me disper 

a Buear el mejoramiento continuo de nuestro sistema de 
mercadeo y somercra lización enfocando nuestros esfuerzos a los 
segmentos de mercado y chontes que reconocen la» ventajas y el 
valor de las soluciones y servictos que obece Herlmgen Ca 
Ltda 

  

»- Ohscrvar el snejor aprovechanuento de la capacidad instalada de 
la Compaña tomando en cuenta tiempos y obtener resultada: de 
alta calidad y en menvs tiempo, megorando la absorción de los 

costas fos, veahaar un estudio de mercado 

« Implementas nuevas polacas, procedimientos y cuntzoles que 
permian mejorar nuestros fliyos de informacion contable $ 
financura los mismos que deben ser claros, confiables y 2 
Lumpo, que permiran tomar decisiones oportunas y acertadas 

ren durante el 

  

+9 2013, tengu la seguridad que 20m el au0z0 de ustedes durante el año 
2014 se alcanzaran los objetivos y metas propuestos por la 1dmumistración 

Atentamente, 

    Sra 8 'cheel Gallardo Hexd: Susana 
GERENTE GENERAL 
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