
  

INFORME DE GERENTE GENERAL: 
POR EL AÑO TERMINADO AL 
31 DE DICIEMBRE DEL 2011 

INFORME DE GERENTE GENERAL 
A los Accionistas y miembros de la Junta General de Socios de INSUMOS PROFESIONALES 
INSUPROF CIA. LTDA. 

1.- IDENTIFICACION DE LA EMPRESA. 
La Empresa está constituida en la República Del Ecuador desde el 9 de julio de 

2008, según escritura pública, Notaria 11 de Quito; su objeto social principal de la 
compañía será: a) importación, exportación, comercialización, distribución al por 
mayor y menor, ensamblaje, reparación, compra y venta de artículos y aparatos 

eléctricos electrónicos, electrodomésticos para el hogar, oficinas, motores, 

motocicletas, trineos y cuadrones motorizados; y, generadores de todo tipo. b) La 

venta, comercialización y distribución al por mayor y menor de alimentos pre- 

procesados y empacados, así como de bebidas no alcohólicas.- la presentación y la 

venta de bienes y servicios relacionados con su objeto social. s; Actuar como 

agente o representante en exclusiva o no de empresas nacionales o extranjeras 

relacionadas con el objeto social para el cual se constituye. El domicilio principal es 

la ciudad de Quito. : 

2.- INFORMO SOBRE LAS PRINCIPALES PRACTICAS CONTABLES. 
A continuación resumo las más importantes y principales prácticas contables 

seguidas por la empresa, en la preparación de los estados financieros en base a 

acumulación conforme a las NEC y los principios contables de aceptación general 

establecidas o autorizadas por la Superintendencia de Compañías del Ecuador. 

La Base de Presentación.- Es el Estado de Situación General al 31 de diciembre de 
2011 que fue preparado de acuerdo a lo establecido en las NEC a sus valores y 

costos dolarizados y el estado de resultados, está preparado y presentado a sus 

costos históricos dolarizados. 

A) Propiedad Planta y Equipo 

La propiedad y Equipos se registraron a su costo de adquisición, actualizados y 

dolarizados. La depreciación está calculada sobre valores dolarizados siguiendo el 

método de línea recta, en función de 'la vida útil estimada de los respectivos 
activos. 

Edificios 5% 

Equipo de Oficina 10% 
Equipos de Computación 33,33% 
Vehículos 20% 
Muebles y Enseres 10% 

B) INVENTARIOS 
Se registran sus ingresos al precio de compra o importación y en el kárdex 

realiza un costo promedio de acuerdo al costo de la última compra, su contro 

manejo se ha homologado para todos los almacenes. 

C) MANTENIMIENTO Y REPARACIONES ' A 
Los Costos y Gastos de Mantenimiento y reparaciones mehores sé Cargar 3 aL AS 
resultados del período. l 2% E 250 019 

Ort. 2126 

 



D) SUELDOS Y SALARIOS, FONDO DE RESERVA.- Se ha cumplido con todos los 
beneficios laborales, establecidos en la Ley de Seguridad Social, y Código de 
Trabajo. 

Hemos cumplido de conformidad con las disposiciones legales actuales vigentes, la 

compañía está efectuando el sistema de pago mensual al trabajador o al IESS, 
según corresponde. 

E) La compañía ha cumplido con los tributos e impuestos con todos los organismos 

gubernamentales durante el período 2. 011. 

3.- INFORMO SOBRE LOS ASPECTOS IMPORTANTES OCURRIDOS EN EL 
PERIODO 2011. ] 

Aspectos importantes; informo que, el objetivo de realizar la Fusión del grupo de 
Almacenes Montero, culminó con éxito, con escritura pública en la notaria No. 11 de 

la ciudad de Quito, el 14 de marzo de 2011. 

Como medio de soporte para manejar la información Contable y Financiera, que 

genera la actividad de la compañía se ha utilizado el sistema contable PAC; 

(adquirido en el mes de abril de 2010, y puesto en funcionamiento el 1 de febrero 
de 2011). El mismo que tiene los siguientes módulos: 
Tesorería, Inventarios, Ventas, Compras, Cuentas por Cobrar, Cuentas por Pagar, 

Roles de pago entre otros. 
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Informo también que el personal que se encontraba en las Empresas Merkmonts 

Cía. Ltda. e Impohogar se trasladaron sin perder sus beneficios sociales y laborales, 
a la Compañía Insumos Profesionales! Insuprof Cía. Ltda., mediante un acta 
transaccional aprobada por el IESS. 

Efectuamos la compra de deberes y haberes de la Empresa Unipersonal MIRIA 

MONTERO SALTOS, siendo su personal debidamente liquidado por su antigu 

patrono. Ese personal fue contrató para la Compañía Insuprof por su experiencia 

conocimiento del negocio. 

4.- DETALLE DE VENTAS ANUALES DEL EJERCICIO 2011 
El valor de ventas que se presenta es de USD 8.929.715.27; y, Los resultados 

económicos de la compañía son los siguientes: 

INSUMOS PROFESIONALES INSUPROF CIA. LTDA. 
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS . 

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2011 

  

  

  

  

  

  

  

  

INGRESOS VALOR % 

VENTAS TOTALES | 8.929.715,27| 100.00% 

TOTAL INGRESOS | 8.929.71 5,27|  100.00% 

COSTOS Y GASTOS 

COSTO DE VENTAS | 6.200.763,77 69.44% 

GASTOS DE ADMINISTRACION Y VENTAS 2.069.734,57 23.18% 

TOTAL COSTOS Y GASTOS 8.270.498,34 92.62% 
         



  

  

  

  

  

        

UTILIDAD DEL EJERCICIO 659.216.93 7.38% 

PARTICIPACION TRABAJADORES 15% 98.882.54 1.11% 

IMPUESTO A LA RENTA 24% 133.211.42 1.49% 

RESERVA LEGAL 5% 21.356,15 0.24% 
UTILIDAD DISPONIBLE PARA SOCIOS o 
ACCIONISTAS 405.766,83 4.54% 
  

4.- PROPUESTA PARA EL AÑO 2012. 

El período 2012 de acuerdo a los resultados mantenidos en el periodo trimestral 
último octubre noviembre y diciembre 2011, pronostica una demanda de nuestros 
clientes, el mismo que será un gran reto para mantenernos y crecer en ventas. 

En nuestros costos y gastos realizaremos un estricto control para optimizar y 
mejorar, nuestros servicios de ventas y administrativos. 

En este año esperamos implementar nuevos almacenes en la ciudad de Quito y 
otras provincias. 

Quiero expresar mi agradecimiento a todos los empleados de INSUMOS 
PROFESIONALES INSUPROF. CIA. LTDA., por su ayuda y colaboración en los 
resultados obtenidos 

   
    

   

  

especial por la confianza depositada en 

IVAN ALFRED MONTERO. SALTOS 
GERENTE GENERAL 
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