INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA EMPRESA CAPELLALAT S.A.
POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL2011

Sefiores Socios de:
CAPELLALAT S.A.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compaifiias en su articulo No 33 literai h, y a los
estatutos de la compafiia, y, en mi calidad de Gerente General pongo a su consideracion el

Informe de la Gestion realizada por la Administraciéon de la EMPRESA CAPELLALAT S.A. durante
el ejercicio econdmico del 01 de enero al 31 de diciembre del 2011.

1.- COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacién econémica que vive el pais, bajo el presente régimen y las condiciones econémicas
implantadas por politicas del Fondo Monetario Internacional se resumen a continuaciéon en los
estados financieros deben ser leidos bajo dichas circunstancias. La economia ecuatoriana en el
2011, se puede considerar como aceptable y estable. La inflacidon en el Ecuador esta en
desaceleracion de precios evidencia en la dltima década en el 2011 terminé en 5.41% con un
incremento de 2.08 puntos comparado con el 2010 que fue de 3.33%.

El crecimiento econémico del pais durante el 2011 fue positivo y termina con un indice anual de
crecimiento del PIB de 5% y un PIB per Capita de US$ 4214,

La balanza comercial no petrolera ha sido deficitaria a lo largo del 1990 al 2010, mientras que la
balanza comercial petrolera ha tenido un comportamiento creciente en el 2011, principalmente
por la estabilidad en el precio del barril de petréleo con un promedio de US $ 98.60 por barril,
reflejando un incremento del 16% con relacién al 2010.

El desempleo en el 2011 al igual que en el 2009, 2010 sigue con tendencia a la baja, en el 2009
el porcentaje fue del 7.9% en el 2010 6.10% y en el 2011 5.07%

En el ambito de seguridad, pese a los esfuerzos e inversién del Gobierno, no ha logrado
controlar la delincuencia e inseguridad ciudadana, diariamente la prensa en todos los ambitos
reporta robos, asaltos y crimenes incontrolables, pese a la inversion del Gobierno en mejorar las
dotaciones a la Policia Nacional y en nuevas reformas penales.

En lo referente a las tasas de interés estas se han mantenido cerrando para este periodo fiscal
en 8,17% lo cual favorece al pais. Es menester indicar que para que la economia nuevamente
adquiera los estandares necesarios de confianza, esta debe fijarse en la tare social, pues es la
base de la misma, por elio deben establecerse politicas de salud viable mte, educacion al
alcance de todos pues los |nd|ces de analfabetismo en nuestro pais & Bente estan en el
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fiscal y econdmica del pais.
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Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2011, ha pesa estado

situacién de la empresa ha sido moderadamente favorable, lo que se refl]

financieros. \ /



Los esfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa mantenga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre de! 2011 con el esfuerzo
desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes
metas y logros.

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2011 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2011, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa se ha desenvuelto en un dmbito normal logrando conservar las fuentes de trabajo
existentes.

- COM_RARACIéN DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON EL EJERCICIO PRECEDENTE

Las actividades de CAPELLALAT S.A. se desarrollaron bajo normas de control adecuadas y
acorde con los avances y cambios presentados por la situacion del pais.

Los estados Financieros de la Compafiia se han desarrollado bajo principios y normas de

contabilidad vigentes, acatando las resoluciones de la Superintendencia de compaiiias,
CAPELLALAT S.A.

5.1.- RESULTADOS

Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del 2011, la situacién de
la empresa ha sido moderadamente favorablemente, lo que se refleja en los balances de la
misma.

5.2.-VENTAS.- El valor acumulado de ventas al término del 2011 fue de $ 325.929,67

El costo de ventas acumulado a diciembre 2011 suma $ 219.441,11 el costo de ventas sumado a
los gastos administrativos, de ventas y financieros acumulan en el 2011 un total de $
316.619,11 finalmente generar una utilidad de $ 9.310,56

5.3.-FINANZAS

re|acnonados locales, y $ 453, 25 pertenece a cuentas por/cobrar cliert s?c rientes no
relacionados del exterior, en total equivalente al 13.83% deAos activos ¢ ,e saldo de
inventario es de $ 8.463,00, impuestos anticipados por IVA y etencu@eséyla Fu@nfh&éﬂe]a un
saldo de $ 23.371,36. (\ ’b \\

\,

El saldo final del pasivo corrientes termina en $ 223.927,48 dentro \q¢ ,e«le)tot €l vaﬁor ?nuy
significativo es el de cuentas por pagar proveedores del exterior por $ 14 ?9 cuentﬁtpor
pagar proveedores nacionales por $ 60.989,77 esto es el 93,28 % del tota del E sivo corriente,
la diferencia esta representada por otras cuentas y documentos por pagar $ 9.103,40 e
impuesto a la renta por pagar por $ 3.698,20. .
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6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLiTICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012

La administracion recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la empresa,
con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la imagen ante
sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2012, se recomienda continuar con los programas (ofertas y descuentos) y
proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basados en
estrategias para mejorar nuestra participacién en el campo tecnoldgico ofreciendo los servicios a
todo tipo de estratos sociales, y por otra parte mantener una politica racional para la reduccién
de gastos.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente.
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