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NIEURITY SOLUTIONDS

INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE LA EMPRESA
INTEGRITY SOLUTIONS CIA LTDA POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

S2uoia Soda de.
NISURITY SCLUTIONS CIALTDA

Cumpiiendo con las disposiciones de la Ley de Compaiias en mi calidad de Gerente
Coneial pongo a su consideracion el Informe de la Gestion realigada por la Administracion
Se 12 INTEGRITY SOLUTIONS CIA LTDA durante el ejercicio econdmico del 2.014

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL

2014

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2.014, la situacion de la
cmpiesa ha sido moderadamente favorable, lo que se refleja en sus estados financieros.

Los osfuerzos de la administracion han estado encaminados para que la empresa
mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Duranie este ano de operaciones que termind el 31 de Diciembre del 2.014, con el
ssfuerzo desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus profesionales se consiguieron
mpoi tantes metas y logros.

>- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS

Cabe indicar a la Junta General de Socios, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.

3- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.014 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante i a0 2.014, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la
empresa se ha desenvuelto en un &mbito normal logrando conservar las fuentes de

trabajo existentes.

4 COM?ARACIGN DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio economico que ha concluido el 31 de diciembre del 2.014, la
situacion de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, lo que se refleja en los
baiances de la misma.

s. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

La administracion recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva de la
empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como
fortalecer la imagen ante sus clientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

rowDnegi ity sQiulons.ec
B S§a2 a3 3970

& Dyoamive N3 1-64 & !saac Barrera

IR

nmgriysaktioos.oc Scanned by CamScanner




INTEGRITY SOLUTIONS

Para el ejercicio 2.015, se recomienda continuar con los programas y proyecciones a fin de
incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basados en estrategias para
mejorar nuestra participacion en el campo de la seguridad ofreciendo los servicios a todo
tipo de empresas y por otra parte mantener una politica racional para la reducciéon de
gastos.

Adicionalmente, se recomienda terminar el asunto pendiente con ciertos proveedores,
para egresar los registros contables pendientes en la contabilidad.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

PABLO PADILLA G.
REPRESENTANTE LEGAL
INTEGRITY SOLUTIONS CIA LTDA



