INFORME DE COMISARIO

EQUIPOS MEDICOS RESPIRATORIOS EMR 5.A,

ANO 2015

CUMBLIMIENTO ADMIMISTRATIVO: En este periodu la compaiia manlbve su opsidividad,
considerando que para el afio 2015 se ha cambiade los socios y accianisias se Tiai lrasladado
las oficinas a las nuevas instalaciones, sUs INEresos se Mantienen Comu i) afus alileiivies. Ls
conveniente mejorar la presencia informatica en el mercado consolidando el nomibie de la
empresa y manejanda la competencia informal que ha utilizade desde 2] jwunbie Hasta =
ingreso de aparatos de mala calidad y/o falsificados, lo que esperamns se feweila mi ey
confiabllidad por parte de los clientes.

CONTROL INTERNG: Se rmanilene dentro de los parametros noimales, = impidineiioms i

sisterna infarmatico eficiente y adaptado a las requerimienios conlables kseauiuies (NS
y nacionales SRy Superintendance de Cornpafias, el conttol de factuidiiog ) y Lok jo frslios
una persana ES-j_LEUfH;drhn-:rlTr:- y el centrol s Ty 2hienis, alligiultaliliEdlzs i saliklie JHidok

venta y mantenimiento lo ha asumido otre funcionzno, jo iue Nece mas confiside o g

estrategicos de la compania.

CONTABILIDAD; Sigue &n mangs de CTF Consultores qulenss ya =sian valificacis por los
organismos respactivos para firmar balances bajo normas NIFS, lo que hace mas conitabis b=
informacion que nos presentan penadicamente,

Art. 275:

s No considers necesario & constitucidn de garantias para el o |0 sdminisiratores, pos
el mamento, el monto de operacion esta bajo control

e Solicitaremos como el afio anterior balances semestrales v discusion do Joc minmo:

s Tanto cuentas por cobrar como por pagar =& mane|an mensualmente o que [wWace midy
fiable la informacian y es suficients el control por el momento

s Los balances se revisaran semestralmente con la iespectva |Unle Ue auiibiisias
Interna y se confrontara los informes respectivos.
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