Quito, 10 de abril de 2015

INFORME DE GERENTE

El presente informe corresponde a las actividades realizadas por RESTAURANTE LA CASA
DE EDUARDO CASAEDUARDO CIA. LTDA., por el periodo comprendido entre Enero y
Diciembre del ano 2014 y que pongo en conocimiento a la Junta General.

1.- CONTROL CONTABLE.- En el cumplimento del tema contable, la Gerencia, se
preocupé de revisar, y analizar el sistema contable, tanto en su contenido como en su
estructura.

Se vigil6 el cumplimiento a cabalidad de todos los requerimientos legales ante todos los entes

de control, por lo que no se tuvo ningun incumplimiento.
1.1.- POLITICAS CONTABLES ADOPTADAS.-

RESTAURANTE LA CASA DE EDUARDO CASAEDUARDO CIA. LTDA., Preparé Los estados
financieros en base a las Normas Internacionales de Informacién Financiera NIIF's y Normas
Ecuatorianas de Contabilidad (NEC) emitidos por la Federacion Nacional de Contadores del
Ecuador y autorizadas por la Superintendencia de Comparias de la Republica del Ecuador vy el
Servicio de Rentas Internas, y se presentan en délares de los Estados Unidos de Norte
América, que es la moneda funcional y de curso legal en la Republica del Ecuador desde el
ano 2000.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

De conformidad por lo estipulado en la Ley de Companias y demas entes de control, me
correspondia cumplir con las funciones de control, supervision y vigilancia de todos los actos
de RESTAURANTE LA CASA DE EDUARDO CASAEDUARDO CIA. LTDA., a fin de garantizar

la legalidad y propiedad en todos ellos.

La gerencia general pudo desarrollar las actividades propuestas para el ario 2014, para lo cual
accedié6 a un préstamo en una entidad financiera, lo que permitié cumplir con parte de

obligaciones pendientes con proveedores y con todas las entidades de control.

En el ejercicio 2014, la empresa dio resultados positivos, dejando utilidades, las mismas que

fueron registradas en la cuenta de “Utilidad del Ejercicio”.



3.- PROCEDIMIENTO DE CONTROL INTERNO

RESTAURANTE LA CASA DE EDUARDO CASAEDUARDO CIA. LTDA. mantuvo sus
actividades normales durante el afo 2014, aplicando la revisidon de los procedimientos de

control interno inherentes a una empresa en marcha.

Mencionaré que en la parte de personal, hubo rotacién del mismo, debido a que tenian otras

expectativas del negocio y de sus propias metas.

Durante el ejercicio 2014, la empresa se manejé con los mismos proveedores de bienes y

servicios, manteniendo sus costos en los porcentajes previstos.

En el mes junio de 2014, se realizaron eventos con inversién en publicidad por el mundial de

futbol, pero lamentablemente, los resultados de ventas no fueron los esperados.

4.- INFORMACION DE EVENTOS EXTRAORDINARIOS.

Segun requerimiento de la Superintendencia de Compafhias se deberia dar a conocer a los
Accionistas de hechos extraordinarios que han ocurrido en el afo 2014, tales hechos no
ocurrieron este afo. Salvo el caso de dichos administrativos que son normales en la

administracion, y que ya fueron revelados en este informe.

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL

Como Gerente General de la Compafia, recomiendo que la Junta General respalde las

acciones tomadas y a tomar a futuro por la administracion de la Compania.

Finalmente, la Gerencia ha realizado todo lo necesario para cumplir con la Ley y sus

obligaciones.

Dejo constancia del agradecimiento al apoyo de los sefiores socios y la confianza depositada

en mi persona, y dispuesta a aclarar cualquier duda, me suscribo.

Atentamente,

Genith Bernaldita Navarrete Loor
Gerente General



