
EMPRESA JOMAFON S.A. 
 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
Por el año terminado al 31 de diciembre del 2014 
(Expresado en dólares americanos) 
_________________________________________________________________________ 
 
1. GENERALIDADES 
 

ACCESSCALL CIA. LTDA ., se constituyó como Compañía Limitada de conformidad con la Ley de 
Compañías y de acuerdo a regulaciones vigentes. El domicilio principal es en la ciudad de Quito, 
constituida mediante escritura pública.   

 
2. PRINCIPALES POLÍTICAS Y PRÁCTICAS CONTABLES 

 
a. Cuentas por cobrar.- El rubro principal de esta cuenta es de clientes, que registra el valor de las 

facturas a crédito, el plazo generalmente es a  90 días sin intereses y 180 días con intereses. 
 
c.  Activos fijos.- Se encuentra registrados al costo de adquisición el mismo que es depreciado de 

acuerdo con el método de línea recta en función de la vida útil estimada de 20 años para 
edificios, 10 años para maquinarias, muebles y enseres y equipo electrónico 10%, 5 años para 
vehículos y 3 años para equipos de computación.  

 
   d.    Participación de trabajadores.- La Compañía debe distribuir entre sus trabajadores el 15% de 

las utilidades antes del impuesto. La misma que es registrada con cargo a resultados acumulados 
dentro del primer trimestre del siguiente ejercicio económico. 

 
 
   e.   Impuesto a la renta.-  La provisión para el pago del impuesto a la renta se registra a la tasa 

actual del 24%, sobre las utilidades no reinvertidas, y la tasa del 15% sobre las utilidades 
reinvertidas, las tasas se aplican sobre la base imponible, la cual puede diferir de la utilidad según 
el estado de resultados adjunto debido principalmente a gastos no deducibles, la conciliación de 
la utilidad y determinación del impuesto a la renta se muestra en la nota a los estados financieros. 
Dicho impuesto se registra con cargo a resultados acumulados en el primer trimestre del siguiente 
ejercicio económico. 

 
1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO 

 
En lo que se refiere al efectivo en este año 2014 la rentabilidad fue muy baja y los gastos 

subieron en un 40% ya que las ventas bajaron por lo que el banco nos obligaron a vender con bauches 
y muchos de esas ventas se reversaban es decir el cliente no aceptaba  la mercadería por que estaban 
con fallas o después no querían ,otras de las dificultades que tuvimos en la empresa es las renuncias y 
abandono de los puestos de trabajo, comenzamos con dos oficinas pero se termino con una sola ya que no 
teníamos para seguir sosteniendo los gastos de las dos,la consecuencia era la falta de personal, empezamos a 
tener deudas de sueldos, comisiones, como también a proveedores, cierre de cuentas bancarias entre otras. 
 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO  
  

En este rublo tanto los equipos de computación como los sistemas utilizados para la venta de nuestro 
producto y por las exigencia que nos pedían los banco en las ventas com tarjetas a crédito se 
implementaron nuevos equipo que al comienzo no funcionaron adecuadamente es también que las 
ventas bajaron por no tener los respaldos grabados de las ventas que se realizaban telefónicamente y se 
perdida las ventas mientras tanto teníamos que pagar lo adquirido para mejorar la producción de la 
empresa. 

 
3.       OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS LOCALES 



 

 

1 
Realizamos préstamos en los bancos para cubrir deudas que se tenían en el SRI, IESS, 
PROVEEDORES Y LIQUIDACIONES que se presentaron en ese año, como también se utilizo para 
pagar demandas realizadas por las trabajadores. 

 
4.        CAPITAL SOCIAL 
 

 El capital social  de ACCESSCALL CIA. LTDA., al 31 de diciembre del 2014 fue de US$ 

400.00, dividido en cuatrocientas acciones ordinarias y nominativas de dólar  cada una. 
 
6.       GANANCIA DEL PERIODO 
 
Como se refregó en los balances de Ganancias y Perdidas la utilidad del periodo no fue satisfactorio 
 
          
ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL 
 
7. VENTA DE BIENES 
 
Para años anteriores las ventas estaban bajas  
 
 
8. SUELDOS, SALARIOS Y DEMÁS REMUNERACIONES 
 
Los salarios subieron pero las ventas no abasteció para los pago de estos sueldos 
 
9. APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL (incluido fondo de reserva) 
 
Todos estos rublos tuvimos que cubrir con préstamos tras préstamos ya que no alcanzaban los ingresos 
 

10. HONORARIOS, COMISIONES Y DIETAS A PERSONAS NATURALES 
 
HONORARIOS PROFESIONALES               
COMISIONES                                                         

 

Para mejorar un poco la situación financiera de la empresa contratamos a profesionales que nos den una solución de cómo salir de 

deudas de las cuales encontraron desfases de las mercaderías. 

 

Así  podemos nombrar los demás rublos que hay en un estado de resultados para saber porque se ocasionó tanto  gasto en todo el 

año 2014 , solo se puede analizar  y observar que no se obtuvo buena ganancia. 
 
ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 

 
 
22. CAPITAL SOCIAL 
 
El capital social  de ACCESSCALL CIA. LTDA. Al 31 de diciembre del 2014 fue de US$ 400.00, dividido en 
cuatrocientas acciones ordinarias y nominativas de dólar  cada una. Y no se pudo realizar un aumento de 
capital. 
 

 


