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PIRICDD Tiercicic ecandmicn 2013

Compancras  Proskdente, Comisasio y Accinnislas de la Conpais de Transpories Martin Puntal
3.4,

Con &l 33 wdn & ustedes comparieros ¥ con la confianza de uma labor cumplida, me pe-mito goace
en cenocmminntn y consideracion, el informe e las gestianes realizadas bafo mi responcasilidad en
calidad de Geranle, Importanle sefar lde gasootes endienles 3 increrrentar os cupos de los
compaferns gque no s& encuenirad calificadas, aspecto sobre e cual nos asiste el compromisa
movral y legal de actuzr en vuesz-o beneficic que os benefice para la Campania.

ke impeortante info-mar gue e han cumplide todas las rosouciones emitidas en las Juntas
General de Accionistas, este €5, el haber aciuado susienlsdo won principcs licos, responsabilidad
Y Aregarng a rormas legeles. e ests manera hemss dado cursn a peticionas sobre tramites onla
casion de acviones, 2 ha geskonado en las diversas instituciones de contro, comao :a A.MN.T. la
Superntendenca de Compaiias y en aguellzs que acoesariamente homgs tenidg dae aoudir per
bienestar de la Compaiia. Iadicandn ademas gue en la referente a chligaciones, nos encontrameos
dl dig en .odoy los aupectns,

ECONOMICT, La Compariiy, ui b'en cerle han cumplido con las oblipeciones econdmicas, esto es,
s2 han causado |os pastos y compras necosarias, sc ha mentonido una austeridad cn varios
dspEctos, By necesario aroceder a incromontar os aporns individualas y sUstentarss en pn
prepucst ceal en base a las obligadiones de la comperifa. Esto lo expongo al margen de la utilidad
del periodo que asciende 3 16,49 dolares. lgualmente debemos tomar otras medidas cstratégicas
para £f co2ro de los companieros que adeudan A 17 Institucian, valor que suma 2.268,33 dalares.

E- Lrabaju gue se informa ha sido desplezado con la celabaracidn de ios compaiicros Prosidente v
Comisario, ademds do |z decision de warios comsoaficros, este ha permitido también hacer
presencia en momentos de dalar como de reconccimiento.

e wata “erng me permilo poner @n sy consideracion e presente informe de las gestiones
rea'izadas por la gerencia a8 mi cargo durante ef ejercicic ecandmico 2013,

Atentamente,

S 3

sr. Oma-Pelgide
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