
  

INFORME DE LABORES DEL GERENTE GENERAL DE LA COMPAÑIA 
TRANSPORTES HIDALGO VEGA S.A. TRANSHV., A LOS ACCIONISTAS 
SOBRE LOS MOVIMIENTOS DE LA EMPRESA, DURANTE EL EJERCICIO 
ECONOMICO DE 2010 

Quito 21 de Abril del 2011 

Señores: 
£ccionistas 

Ciudad - 

Dando cumplimiento Al Ant. 433 de la Ley de Compañías y la Resolución 
No 92-1-4-3-0013 de dicha entidad de control, pongo en conocimiento a los 
señores socios el informe de mi gestión, correspondiente al ejercicio 
económico comprendido entre el primero de enero al treinta y uno de 
diciembre del dos mil diez. 

la compañia en el presente ejercicio mantuvo el Capital Social de USD 
900,00. 

en lo relativo a las resoluciones de la Junta General de Accionistas, las 
disposiciones se han cumplido en forma integra. 

La compañía en este año ha iniciado sus operaciones de servicio de 
transporte, la apertura de mercado sin duda ha sido fuerte debido a la fuerte 
competencia y sobre todo los costos que representan para llevar a cabo el 
trabajo, sin embargo con los clientes que hemos iniciado nos han 

manifestado estar satisfechos con el servicio, y esto nos obliga a seguir en 

este camino de mejoramiento continuo. 

en cuanto a los procedimientos financieros-contable se han mantenido 
estables cumpliendo con lo requerido por la administración para la toma 
oportuna de decisiones; de igual manera este periodo la administración 
continua con la política de control de costos y gastos objetivo propuesto por 
toda la empresa para cumplir con lo fines propuestos. 
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Del resultado operacional del ejercicio económico me permito sugerir que las 
utilidades se apropien, segun el siguiente detalle: 

25% IMPUESTO A LA RENTA US$ 233.51 
10% RESERVA LEGAL . US$ 93.41 
UTILIDAD NETA A DISPOSICION DE ACCIONISTAS US$ 607.13 
UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO: US$ 934,05 

En mi calidad de Gerente General, para cumplir con los objetivos en el 
siguiente ejercicio, me permito sugerir las siguientes recomendaciones: 

1. Continuar e incrementar el proceso de control interno de costos y gastos 

de acuerdo a los requerimientos y necesidades de la compañía evitando 

incurrir en gastos innecesarios que influyan negativamente en la liquidez 
de la compañia. 

2. Buscar una fidelización de los clientes para que se conviertan en 
verdaderos socios comerciales que busquen al igual que nosotros ser 

mas rentables logrando consistencia y efectividad. 

3. Apoyo incondicional por parte de accionistas, colaboradores y empleados 

para que los objetivos planteados para los próximos años se puedan 

cumplir. 

4. Continuar con el proceso de mejora en cuanto a la calidad de nuestro 

servicio. 

Esperando de esta forma haber cumplido con el delicado encargo de 

administrar la Compañía, reitero mis agradecimientos por la confianza 
consianada, me suscribo de ustedes. 
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