INFORME DE GERENCIA
INFORME DE LA ADMINISTRACION
A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS DE COMEXPETROL CIA. LTDA.
POR EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012

Quito, 02 de enero de 2013

Sefiores Socios
COMEXPETROL CIA. LTDA.
Ciudad.-

De mi consideracion:

Por medio de la presente, en mi calidad de Gerente General y como Representante
Legal de la Compaiiia, luego de concluido el ejercicio econdémico 2012 me permito
presentar a ustedes el informe anual correspondiente al mismo, contenido en los
siguientes términos:

1.- SITUACION EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2012, la empresa
desarrollé estrategias comerciales con la finalidad de mejorar su situacion financiera,
pero lastimosamente no se alcanzaron los resultados deseados, generando una pérdida
por un valor de veinte y tres mil ciento cuarenta y seis ddlares de los Estados Unidos de
Norteamérica con 46 (USD 23.146,46), cerrando dicho balance en pérdida. Por tal razon,
la administracion prevé la implementacion de nuevas estrategias mas fuertes para el
cumplimiento de objetivos el préximo periodo.

2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE SOCIOS

La compaiiia desde el inicio del ejercicio 2012, ha cumplido con todas las disposiciones
emanadas por la Junta General de Socios. Igualmente ha dado cumplimiento a sus
obligaciones con los entes de control estatales y municipales.

3.- INFORMACION SOBRE HECHOS EXTRAORDINARIOS

Durante el afio 2012, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales.
la empresa se ha desenvuelto en un dmbito normal logrando conservar las fuentes de
trabajo existentes pese a la dificil situacion gubernamental.

4.- SITUACION FINANCIERA DE LA EMPRESA

Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del 2011, la
situacion de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, lo que se refleja en los
balances de la misma.



5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL

La administracion recomienda que se mejore la situacion patrimonial de la empresa, con
el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la imagen
ante sus clientes.

Para el ejercicio 2013, se recomienda implementar algunas acciones, programas (ofertas
y descuentos) y proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa
especialmente basados en estrategias para mejorar nuestra participacion en el campo
ofreciendo los servicios a todo tipo de compaiiias, tanto publicas como privadas.

Ademas, se exhorta la necesidad de desplegar estrategias conjuntamente entre la
gerencia y sus profesionales para lograr una mejor participaciéon en el campo de
asesoramiento profesional. De la mano del desarrollo de alianzas estratégicas con
diferentes compaififas a nivel nacional e internacional que permitan alcanzar el
fortalecimiento de las relaciones comerciales y de negocios generando réditos
econdmicos importantes a futuro.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente,
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Ing. Jiangchuan Tong
Gerente y Representante Legal
COMEXPETROL CIA. LTDA.



