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Descripcién del Negocio

ACAME AUTOMOVIL CLUB AMERICA S.A. “La Compaiiia’ fua constituida en la cludad de
Quito - Ecuadar mediante escritura publica del 21 de Junio de 2007 e Inscrita:en el Reqistro
Mercantil el 26 de Octubre de 2007 La actividad de la Compariia constituye Capacitacion
técnica. profesional y personalizada de aspirantes a choferes no profesionales

Principales Politicas Con

a) Base de Preparacion -

il

)

Declaracion de Cumplimiento

Los estados financieros de ia Compaiia al 31 de diciembre de 2012 fueron preparados
de acuerdo con la Norma Intemacional de Informacién Financiera para Pegueiias y
Medianas Entidades (NIIF para las PYMES) emitida por el International Accounting
Standards Board (IASB por sus siglas en ingles) la que ha sido adoptada por Iz
Superintendencia de Compaiiias del Ecuador y representa ia adopcidn integral. explicita
y sin reservas de la referida notma internacional

Los estados financieros al 31 de diciembre de 2012 fueron aprobados con fecha 22 de
Febrero de 2013. la cual es la fecha de autarizacion para su emision, a los fines de
considerar los efectos derivados de los hechos posteriores a la fecha del balance, de
confarmidad con lo establecido &n |z Seccion 32 "Hechos ocufridos después del periodo
sobre &l que se informa - Los estados financieros adjuntos correspondientes al 31 de
diciermbre de 2012 han sido prepatados por la gesencia de ta Compaia. para scmeterios
a fa aprobacion de fa Junta Genetal Ordinaria de Acclonistas, estimandose que seran
aprobadas sin ninguna modificacion

Base de Madicion

Los estados financieros han sido preparados sabre la base del costo historico

b) Instrumentos Financieros -

il

ul

Reconocimiento, Clasificacion y Mediaidn

Un instrumento financiers se clasifica coma instrumento financigre basico st 2s. i)
afectivo. i) un instrumento de deuda (como pagaré o préstamos par cobrar o pagar), il
un comproniiso de recibir un préstamo que o pueda liquidarse por & importe neto en
efective y que al momento de ejecutarse el compromiso se cumpla can ciertas
condiciones establecitdas en (2 norma; e, i) uha inversion en acciones preferentes no
convertibles y acciones preferentes u ordinanas sin opeion de venta. Todos 10s demas
instrumentos financieros se encuentran dentro del alcance de la Seccion 12,

Los valores registcados en libros del efectivo en caja y bancos, cuentas por cobrar,
anticipes a proveedores. cuentas por pagar, beneficios a empleados a corte plazo, se
aproximan a su valor razonable, debido a que su venarmiento es & coro plazo. La
Compafia no utiliza instrumentos financieros derivados en al curse normal de sus
operaciones

Baja da Activos y Pasives Finance(os
Un activo financiero es efiminado del balance general cuanda expiran los derechos de

recibir los flujos de efectivo del activo financiera o si la Compaia transfiere &l activo
financiero a un tercero sin retener sustancialmente los riesgos y beneficios del activo




Un pasivo financiero es eliminado cuando las obligaciones de la Cotnpafiia especificadas
en el contrato se han liquidado o bien hayan expirado.

{ii) Compeansacian de Instrumentas Financieros

Los activos financieros ¢ los pasivos financieros se compensan. y presantan por un neto
&n el balance, cuande existe un derecho, exigibie legalmente. de compensar los imporias
reconqcidos. y la Compatiia tiene la intencian de liquidar por el importe neto. o de
realizar el active y cancelar & pasivo simultaneamente

iv) Deterinro te Activos Financieros (Cusntas por Cabyar)

La Adminlstracian evalta anualmente la existencia de indicadores de deterioro sabre un
activo financiero o grupo de activos financieros. Si existen indicadores, la Administracion
estima el manto recliperable del activo deteriorado y lo compara con su valor en libros.
Las perdidas por deterioro carrespanden al ionto en el que el valor en libros del activo
excede su valor recuperable. estimado con base en sus flujos de efactivo futuros.

Los criterios que utiliza la Administracidn de |a Compafila para determinar si existe
evidencia objetiva de una pérdida por detenoro incluyen:

- Dificultad financiera sianificativa del deudor: .
- Incumplimiento de pagos.

El monte de la pérdida por deterioro corresponde a la diferencia entre el valor en libros
de los activos y el valor presente de los futuros flujos de efectivo estimados. descontados
a la tasa de interés efectiva ariginal del activo financiere. El valor en libros del activo se
reduce mediante Uha provision por deteriors y el monto de la pérdida se reconoce en los
resultados del periodo.

c) Efectivo
La Compafia para propositos de presentacion del estado de flujos de efectivo ha detinido como
efectivo. el saldo del disponible en caja v cuentas corrientes bancarias.

d) Cuentas por Cobrar - Comerciales

Las cuentas por cobrar - comerciales son importes adeudados por clientes por la prestacion de
servigios en el curso normal de 1a operacién. Si se espera cobrar la deuda en un afio o menos
{o en el ciclo normal de la operacion, si este fuera mas largo) se clasifican come activos
corfientes. En caso contrario, se presentan como activos no corrientes

Las cuentas por cobrar - comerciales se recanocen al valor nominal que se aproxima a su valor
razonable menos la provision por pérdidas por deterioro del valor

@) Propiedades y Equipos -
Las propiedades y equipos se presentan neto de la depreciacion acumulada y cualquier
pérdida por deterioro. y estan contabilizadas al costo histérico

Los gastos periddicos de mantenimiento. conservacion y reparacion, se Imputan 2 los
resultados en la medida que se incurren, mientras que las renovaciones y mejoras que alargan
la vida \itil del activo se capitalizan.

La depreciacion de las propledades y equipos sé registra con cargoe a los resultados del
perlodo para distribuir &l costo de los activos a o largo de su vida (til estimada. aplicando el
método de linea recta. utilizando fas siguientes vidas Utiles estimadas

Clase de activo Afos
Equipos de oficina 10
Muebles y enseres . 10

Vehiculos 5




Equipos de computacion 3

La vida dtil y el metodo de depreciacion de jos aclivos se revisan, y ajustan si es necesario,
para asegurar que e metoda y el periodo de la depreciacion san cansistantes con el patrén
previsto de beneficios econdmicos de las partidas de propiedades y equipes

Las propiedades y equipos se dan de baja cuando no se esperan heneficios economicos
futuros de S4 uso o retiro. Las pérdidas y ganancias por |a venta de propiedades y equipos se
calculan comparando los ingresos obtenidos con el importe en libros y se reconocen en los
resultados del periodo,

f) Cuentas por Pagar - Comerciales y Otras Cuentas por Pagar -

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar se reconocen a su valor nominai
debido a que no difiere significativamente de su valor justo La Compadia ha determinado que
no existe una diferencla significativa de ulllizar el caloulo de| costo amortizado del metodo de
tasa de interés efectiva.

9) Beneficios a los Empleados —
i) Beneficios a Empleados a Cotto Plazo

La Compafila reconoce un pasivo y el gasto correspondiente por el 15% de participacion
de los trabajadores en las utilidades, sueldos y beneficios sociales. Debido a que estos
beneficios son de corto plazo se contabilizan por su valor neminal en & periods en que
se devengan

De conformidad con el Codigo de Trabajo de Iz Republica del Ecuador, |a Compariia
debe distribuir entre sus empleados e 15% de participacitn de las ulilidades contables
del afio.

i) Beneficios a Empleadios a Largo Plazo y Post - Empleo

Los beneficios a largo plazo representan planes de prestaciones definidas (jubilacisn
patronal y desahucio), El pasivo reconocido en el balance respecto de los planes de
pensiones de prestaciones definidas es el valor actual de (a obligacion par prestacionas
definidas en la fecha del balance meros al valoy razanable de los activas afectos al plan,
junto con los ajustes por costes por servicios pasados no reconocidos, La obligacion por
prestaciones definidas se calcula anuaimente por actuarios independientes de acuerdo
cen el método de la unidad de créadito proyectada. El valor actual de la obligacidn par
prestacion definida se determina descontando los fiujos de salida de efectivo futuros
estimados utilizando los tipos de interés de bonos del estado de alta calidad
denominados en la misma moneda en la que se pagaran Ias prestaciones, y cuvos
plazos de vancimiento son similares a los de las correspondientes obligaciones

La Compafiia, en el 2013 y 2012 ha reconocido la totalidad de |35 reservas acumuladas
de los beneficios 2 empleados a largoe plazo con cargo a los resullados de los pericdos
correspondientes

¢} Reconocimiento de Ingresos -

Los Ingresos de las actividades ordinarias se reconocen en la medida que sea pirobable que
las beneficios econdmicos fluyan a Iz Compaiia y que los ingresvs se puedan medir de
manera fiable, independientemente de! momento en el qiie el cobro sea realizado. Los
ingresos ordinanos se valoran por el valor razenable de la contraprestacion recibida o a recibir
r se presentan netos del impuesto ai valor agregado. devoluciones y descuentes. v constituyen
0 siguients

il Prestacion de Servicios

Los servicios de capacitacion tecnica se reconocen sobre una base acumutadz
principalmente cuando el servieio ha sido prestado




h) Costos y Gastos -
Son registrados mediante 8! método de causacion

1) Impuesto a la Renta Corriente y Diferido -

El gasto por Impuesto 2 la renta def afo comprende el impuesto a ia renta cormente y al
diferido. £l impuesto se reconoce en el estado de resultados integrales excepto cuando se
trate de pi s que se reconocera directamente en el patrimonio. En este caso el Impuesio
también se reconocera en otros rasultados integrales o directamente en el patrimaonio

i) Impuesto a la Renta Corrignte

El cargo por impuesta a la renta corrients se calcula mediante la tasa de impuesio
aplicable 3 a5 utilidades gravables y se carga a los resultados del afic en que se
devenga con base en el impuesto por pagar exigible

Las normas tributarias vigentes establecen una tasa de impuesto del 22% en el 2013 ¥
23% en el 2012 de las utilidades gravables, 1a cual se reduce en un 10% si las uliidades
son reinvertidas por el contribuyente hasta el 31 de diciembre del afio sigulente

A partir del ejercicio fiscal 2010 entrd en vigor fa norma que exige el pago de un “anticipo
minimo de impuesto a la renta”, La referida norma establecid que en caso de gue el
impuesto a la renta causado sea menor que el monto del anticipe minimo, este ultimo se
convertirad en impuesto a la renta definitive. a menos que el cohtribuyente solicite al
Servicio de Rentas Internas su devolucion, lo cual podria ser aplicable, de acuerdo con la
norma gue nge la devolucidn de este anticipo

[

=

Impuesto d 1 Renta Diferido

El impueste a la renta diferido se provisiona en su totalidad, por el metodo del pasive.
sobre las diferencias tempaorales que surgen entre las bases tributarias de sclivos y
pasivos y sus respectivos vaiores mostrados en los estados financieros. El impuesto a i
renta diferido se determina usando tasas tributarias que han sido promulgadas a la fecha
del balance general y que se espera seran aplicables cuando al Impuesto a fa renta
difendo activo se realice o ef impueste a la renta pasivo se pague.

Los Impuestos a la renta diferidos activos solo se reconocen en la medida que sea
probable que se produzcan beneficlos tributarios futures cantra los que se puedan usar
las diferencias temporales. Las disposiciones tributarias vigentes no permiten compensar
en periodos futuros para propésito de calculo de impuesto 2 la renta gasios no
deducibles que hayan sido considerados para la determinacion del impuesto & la renta
del afo carriente, debido a 1o cual la Comparila no ha recanacido al 31 de diciembre de
2013 y 2012 activos por impuestos diferidos.

Los saldos de impuestos a ia renta diferidos activos y pasives se compensar cuando
exista el deracho legal exigible a compensar Impuestos activos carrientes can impuestos
pasivos corrientas y cuando los impuestos a |2 renta diferidos actives y pasivos s2
relacionen con la misma autoridad tibutaria

1) Estimaciones y supuestos -

La elaboracion de los estados finanaieros, de conformidad con la NUF para lzs PYMES,
requiere que 1a administracion de la Camparila efectue ciertas estimaciones y supuesios que
puedlen afectar los importes registrados de los aclivos y pasivos. 3 exposicidn de actvos y
pasivos contingentes a la fecha de los estados financieros y a las cifras de los Ingresos y
gastos registrados en el periodo. Los resultados reales podrian varia:r en refacion con los
estimados originales debido a fa ocurrencia de eventos futuros. -




Las estimaciones y supuestos subyacentes se basan en el mejor conocimiento por parte de |2
Administracion de los hechos e informacion actuales. Las revisiones de las estimaciones
contables son reconocidas en el pariodo an que las estimaciones son revisadas y en los
periodos futuros afectados.

Las principales estimaciones mantenidas por la Compafiia fueran fa vida (itil de los activos fijos
y las hipotesis wtiizadas para la determinacion de |a provision para jubilacidn patronal y
desahucio. '

Gestion del Riesgo Financiero

Factores de Riesgo Financiero

Las actividades de la Compafiia exponen 2 la misma a diversos riesgos financieros. resgo de
mercado, riesgo de crédito y riesgo de liquidez El programa de gestion del riesgo global de la
Compaiia se centra en |a incertidumbre de ios mercados y trata de minimizar los efectos
potenciales adversos sobre |a rentabilidad financiera de fa Compania. La Compania no emplea
instrumentos financieros denvados para cubrir determinadas exposiciones al riesgo.

La gestion del riesgo esta cantrolada por la gerencia general y el departamento financiero con
arreglo a las politicas aprobadas por la Compafija. La administracion Identifica, evalla y cubre
los riesgos financieros en estrecha colaboracion con las unidades operativas de la Compadia y
todas las operaciones de los negocios se efectian deniro de los limites establacides por 12
gerencia y los accionistas.

() Riesgo de Mercado

Es la posibilidad de que la fiuctuacion de variables de mercado tales como’ tasas de interes.
tipo de cambio, precios de productos, etc., produzcan pérdidas econdmicas debido 2 Ia
desvalorizacion de fiujos o activos o a la valorizacion de pasivos. debido 3 la nominacion ©
indexacién de éstos a dichas variables.

(if) Riesgo de Crédito

El riesgo de crédito se gestiona a nivel de la Compaiiia. La gerencia es responsabile de 1a
gestion y analisis del riesgo de crédito de sus clientes nuevos. El riesgo de crédito se ongina
por el efectivo y depdsitos en bancos e instituciones financieras, asi como por la exposicion al
crédito con clientes. incluyendo las cuentas comerciales a cobrar y las fransacciones
acordadas. Para los bancos y las instituciones financieras, solo se aceptan partes clasificadas
de acuerdo con valoraciones independientes, comeo un range minimo de “A’

fiii) Riesgo de Liguidez

L.a prediccion de fiujos de efectivo se lleva a cabo en fa Compariia. La gerencia general y 2|
departamento de finanzas hacen un seguimiento de fas previsiones de las 1 idades de
liquidez de Iz Compafia con el fin de asegurar que cuenta con suficiente efective para cumplir
las necesidades.

La gerencia mantiene el efective para financiar niveles de operaciones normales y cree que Ia
Compafila mantiene acceso apropiado al mercado para necesidades de capital de trabajo de
corto plazo.

Pata gestionar el riesgo de liquidez las actividades operativas de |la Compafiia son financladas
principalmente de la recuperacion de fa cartera de clientes.




Pa acionad

Un detalle de los activos con partes relacionadas al 31 de diciembre de 2013 y 2012 &8s coma
slgue:

v 2013 2012
Activos
Cuentas por cobrar
Guarderas Gabriela uss - 1763
uss = 1283
uss

Pasivos - préstamos accionistas - -

Al 31 de diciembre del 2013 y 2012, los saldos de las cuentas por cobrar y préstamos
accipnistas son a la vista y no devengan intereses.

Efectivo

£l siguiente es un detalle del efectivo al 31 de digiembre de 2012 y 2011

2013 2012
Caja uss " 450 " 450
Bancos 1.302 20078

Uss 1702 . 20 528
c C r- il Lr udores

Un detalle de las cuentas por cobrar al 31 de diciembre del 2013 y 2012 es el siguiente:

2012
Chentes:

Clientes Escuela uss 10.237 10.084
Tarjetas de Cradito 348 1.981
Varios o 750 393

13335 12.457

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012, las cuentas por cobrar — clientes son.a la vista y no
devengan intereses.




6. Propiedad ipo

Un detalle de las propiedades y e

2012 es como sigue:

quipos por los afios que terminaron el 31 de diciembre de 2013 y

Saldo al 31-12-13 Adiciones Saldo al 31-12-12
Vehiculos ¢ o 62.907
Muebles y enseres 14,331 14.331
Equipos de computacion 8.598 3598
Equipos de oficina 18.404 _18.404
41.333 104 24

Saldo al 31-12-13 Depreciaciones Saldo al 31-12-12

Vehiculos { ) (10.358}) (52.551)
Muebles y enseres (6.751) (1.387) {5.364)
Equipos de computacion (7.241) { 481) {6.760)
Equipos de oficina (9.762) {1.841) 7.821)
(23.754) (72.598)
uss e 11579 . 3ipM
7. nciones e Impue: i Pa

Un detalle de las retenciones & impuestos por pagar al 31 de diciembre de 2013 y 2012 es

como sigue:
2013 2012
Impuesto a la renta por pagar uss - -
Retenciones & impuestos por pagar 942 1,226
Aportes y préstamos al IESS 2573 . 1533
uss 3515 2579

Beneficios a Empleados a Corto Plazo

La Compafiia olorga a sus empleados beneficios a corto plazo como parte de sus politicas de
compensacion y retencion del personal

Los beneficios a corto plazo se encuentran comprendidos principalmente por remuneraciones
beneficios sociales y participacién de los trabajadores en las utilidades Estos beneficios san
registrados al momento en que se devenga la obligacion y usualmente son pagados antes de
12 meses. por lo tanto, no son descontadaos.




Participacién de los empleados er las
ulildades

Beneficios sociales:

Provision dacimo tercer sueldo
Provision gécimo cuarto sueldo
Provision vacaciones

2013
uss
562
1607
3.872
Uss ___ 8.041

416
1444
2066

3926

Las provisiones registradas producto de prestaciones recibidas y no pagadas al 21 de

diciembre de 2013 y 2012 son |as siguientes:

9. Gastos del personal

Los montos registrados por gastos del personal en @ estado de resultados por los anos yue
terminaron ¢ 31 de diciembre de 2013 y 2012 son los siguientes:

Remuneracionas, comisiones y banificaciones
Beneficios de corto plazo a los empleados

2013
uss 77.902
USS 106017

2012

74 166
31851

108.047

Los importes expuestos en el estado de resultados por los afios que terminaron el 31 de

diciembre de 2013 y 2012 son camo sigue.

2013

Costn del servicio comiente
Costo fmanciero
Pardida/Ganancia actuatial

Redunciones del plan
Total

2012

Coslo del satvicio comante
Casio finansieto
PérdidalGananciy Actuana!

Jubiliaeion
patiunal Bonificacion por
dissahucic Toml
1A 530 2041
e 53 A
1321 97 e
287} —— (- B
1673 . azé —
A . 255
455 158 L




Reducciones det plan

Tolai WSS 2,349 526 2875

Las principales premisas actuariales utilizadas por los aflos que terminaran el 31 de diciembre
de 2013 y 2012 fueron jos siguientes:

. 2013 2012
Tasa de descuento 7% 7%
Tasa de rendimiento de activos N/A 3%
Tasa de incremento salarial 3% 3%
Tasa de incremento de pensiones 2,50% 2,50%

De conformidad con fas disposiciones de| Codigo de Trabajo de la Republica del Ecuador, los
empleados que hayan cumplido un tiempe minimo de servicio de 25 afos en una misma
institucion, tendran derecho a ia jubilacién patronal; y, en aquellos casos en los cuales el
empleado haya prestado sus servicios entre 20 y 26 afios el beneficio se reconacera en forma
proporcional. Ademas, el Codign de Trabajo establece que en los casos de terminacion oz la
relacion labaral por desahucio solicitado por el empleador o por ef empleado, 2t empleador
bonificard al empleado con el 25% del equivalente a la Ultima remuneracion mansual por cada
uno de los afios de servicio prestados a la misma institucion. La Companla no mantiene un
fondo separado para asumir el pago de estos beneficios y establece reservas en base a
estudios actuariales realizados anuaimente por un profesional independiente debidamente
calificado. E! método actuanal utilizado es el de “Costeo de Credito Unitario Froyectada”

El Cédigo del Trabajo, que establece que la pension mensual del empleado por jubiacion
patronal no podra ser mayor que el salario basico unificado medio dal ditimo afe (US$ 318 en
el 2013 y USS 292 en el 2012), ni inferior a USS 30 délares si solo tiene derecho a la jubilacion
del empleador y de LSS 20 si es beneficiario de doble jubliacitn.

Un resumen de! valor actual de las reservas matematicas actuanales de jubllacian patronal al
31 de diciembre de 2013 y 2012 es ! siguiente:

2013 2012
o Trabajadores con tiempo de sesvicio menor a 10 3 408 1413
05
Total 3498 3.413

11,  Patrimonio Neto

Capital Social
La Compafifa, al 31 de diciembre del 2013 tiene un capital accionario de $ 195184 y en &

2012 un capital acolonario de $ 105,184 acciones ordinarias, pagadas y en clreulacion con un
valor nominal de USS$1 por aceién y con derecho a un vato por accion

Reserva Legal &




12,

De conformidad con las disposiciones societarias vigentes al menos el 10% de la ganancia
neta de la Compaiia de cada afo, debe ser destinada a una reserva legal hasta que ésta
alcance un monto acumulado igual al 50% del capital accionario. No se pueden distribuir
dividendos de dicha reserva, excepto en el caso de liguidacion, pero puede ser utilizada para
aumentar el capital social o para cubrir pérdidas en las operacianes

Resultados Acumulados - Ajustes Provenientes de la Adopcion por Primera vez de las
“NIF"

Los ajustes provenientes de |2 adopcién por primera vez de la NIIF para las PYMES que se
registraron en el patrimonio en la cuenta Resultados Acumulados. subcuenta “Resultados
Acumulados Provenientes de la Adopcién por Primera Vez de las "NIIF", que generaron un
saldo acreedor, solo podra ser capitalizados en la parie que exceda al valor de las pérdidas
acumuladas y las del ultimo ejercicio econdmico concluido, si las hubieren: utiizado en
absorber pérdidas; o devuelto a los accionistas en el caso de liquidacion de la compafia.

En el caso de registrar un saldo deuder. éste podra ser absarbido per los resultados
acumulados y por los del Gltimo ejercicio scondmico concluido, si los hubiere,

Inaresos

Un detalle de los ingresos por los afos que terminaron el 31 de diciembre de 2013y 2012 es &l
siguiente:

2013 2012
Ventas:
Capacitacion Técnica Uss 204.944 223.363
Devoluciones (2.144) (1.351)
Descuentos {188} = [2.135)
S
USP j0p612 . 219877

Caosto de las Ventas

13,

Un detalle del costo de las ventas por los afos gue terminaron el 31 de diciembre de 2013 y
2012 es como sigue:

013 012
Costos:
Costo Capacitacion Técnica  USS 50.554 54.515
Costos Varios 23877 . 22639
uUss
84,231 : 17,154

Gastos de Administracion y Generales

Un detalle de los gastos de administracién y generales por los afios que terminaron el 31 de
diciembre de 2013 y 2012 es el siguiente’

2013 2012

Gastos administrativos ©
Sueldos y salarios uss 38.881 38.569°




Beneficios sociales {7.572 16229

Gastos fijos 58812 68.071
Otros Gastos 451982 __42.585
1606467 166.433
L
14.  Impuesto a la Renta e Impuestos Diferidos
El gasto (ingreso) por impuestos diferidos e impuesto 2 ia renta por los afios gue terminaron &l
31 de diclembre de 2013 y 2012 son atribuibies 2 lo siguiente:
Tasa - Taza
AR - o B2 - grecta
UtlidladPéntia antes de Impuesto & (a rent uss
Gasto por IMpusstn a |3 renta comente qua resultani de aplca i 1ss =
¥postve et - ol - AR
Dhisminucion iesultante de.
Gastos no deduditiles
- 22.00% 2300
Impuzsle ala rania, iminlma a pagar — = § 1572

El movimiento del Active por impuestos diferidos al 31 de diciembre de 2013 ¢ 2012 es el
siguiente:

013 2012
Saido al inicio del perlode  USS " am2 " 32
Resuitados del periado — = -
Saldo al cierre del periodo US$ 352 - 352

El impuesto a la renta diferido se caloula en su totalidad sobre las diférencias temporales de
conformidad con el método del pasivo utilizande la tasa impesitiva legal sobre |2 cual se
liquidarah o cancelaran los actives o pasives en el future

De acuerde can las disposiciones tributarias vigentes las sociedades constituidas en al Ecuador
estaran sujelas a |a tarifa impositiva del 22% en el 2013 (23% en &l 2012) y gozaran de unha
exoneracion del 10% sobre las utilidades del ejercicio que sean abjets de reinversion (suments
de capilal), Latarifa del impuesto 2 ta renta se reducita un 1% anual hasta al tope del 22% 3
partir del 2013,

Las normas tributarias exigen el page de un “anticipo minimo de impuesio a la renta”, cuyo
valor es calcUlado en funcion de |as cifras reportadas el afio anterior sobre el 0.2% del
patnmonin, 0.2% de los costos v gastos deducibles. 0.4% de los ingresas gravablas y 0.4% de
los activos Ademas se eslablece gque =n caso de gue & impuesto 2 la renta calusado ses
menor que el monto del anticipo minimo, este ulhmo se convertird en iMpuecth = la reits
definitivo. a menos que el coniribuyente solicte al Servicio de Renlas Internas su devolusién, lo
cual podria ser aplicable, de acuerdo con la horma que rige la devalucion de este anticipo.

Para los ejercicios econdmicos 2013 y 2012 la Comparia adopté la metodologia antes descrita
y reconocio un gasto por impuesto ala renta por USS 0 y USS 1.572, raspectivamenie.
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El movimiento de fa cuenta por Pagar por impuesto 2 1a renta al 31 de diciembre de 2013 v
2012 es g siguiente

2013 2012
Saldo al inicio del afio uss 377 1445
Pago del impuesto 2 la renta del afio

dnterior - .
Arlicipos de impuesto a la renta - 12.188)
Impuestos retenidos por terceros 841 1.098
Saldo al final de! afio USS 1.318 N 377
Situacién Fiscal

A Iz fecha de este informe las declaraciones de impuesto a la renta presentadas por la
Compafia por los afios 2010 al 2013 estan abiertas a revisiin por parte de las auloridades
tributarias

Precios de Transferencia

En el Segundo Suplemento del Registro Ofictal No. 878 del 24 de enero de 2013 se publico la
Resolucién No NAC-DGERCGC13-00011 emitida por &l Servicio de Rentas Internas mediante
la cual establece que los sujetos pasivos del Impuesto a la Renta que hayan sfectuado
aperacinnes con partas relacionadas locales ylo domicilizdas en el exterior, dentro de un
mismo periodo fiscal en un monto acumulado superior a tres millones de dolares de los
Estados Unidos de America (USS 3.000.000.00), deberan presentar af Setvicio de Reantas
Intermas el Anexo de Operaciones con Partes Relacionadas. asi como establecio que Ios
sujetos pasivos que hayan sfectuado operaciones con partes relacionadas locales yie
domictliadas en el exterior, dentro del mismo periode fiscal, an un monto acumulade supenor a
los seis millones de délarss de los Estados Unidos de America (USS &'000 000,00) deberan
presentar adicionalmente al Ariexo, el Informe Integral de Precios de Transfersncia

La Compania, en el ejercicio fiscal 2013 no ha efectuado trangacclones con partes
relacionadas locales que superen los USS 3.000.000

nie:

Entre el 31 de diciembre del 2013 y la/fecha de emision de este inforine (27 de marzo et
2014), no se produjeron eventos. que en apinion de la adminystracion de la Compania pudieran
tener un efecto significativo sobre los estados financieras

ﬂnclo Mﬁ—nado
Caongador




