INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA UNIVERSAL DE
SOCIOS DE LA EMPRESA TERRADVICE CONSULTING CIA. LTDA POR
EL EJERCIO ECONOMICO

Senores Socios de
TERRADVICE CONSULTING CIA. LTDA

En Quito a los 15 dias del mes de mayo del 2020, dando fiel cumplimento
de las disposiciones de la Ley de Compaiiias, en calidad de Gerente General
me permito poner a su consideracion el Informe de la Gestion realizada por
la Administracion de TERRADVICE CONSULTIG CIA. LTDA durante el
ejercicio econdmico del afio

CONDICIONES SOBRE EL ENTORNO

La economia de Ecuador registrd un crecimiento del 0,1% en el 2019, una
caida respecto al afio anterior, pero por encima de las previsiones oficiales,
gracias a un incremento de las exportaciones de bienes y el consumo de
hogares, dijo el banco central del pais andino.

En el 2018, la economia ecuatoriana crecioé un 1,3% y el Banco Central del
Ecuador (BCE) proyecté en enero una contraccion marginal de un 0,08%
para el 2019, debido al impacto de una huelga nacional que paraliz6 al pais
por casi dos semanas en octubre y dejé pérdidas por US$821 millones.

"Este crecimiento se explica por (un) incremento de 5,2% de las
exportaciones de bienes y servicios; y un aumento de 1,5% en el gasto de
consumo final de los hogares", sefald la entidad en un comunicado
difundido a ultima hora de este martes.

El sector petrolero crecié un leve 0,4% por la produccién de crudo que en
el 2019 se ubicé en 193,8 millones de barriles, un 2,7% mas que en el
2018.

El sector no petrolero también registré un crecimiento de 0,3% por un
mayor dinamismo en acuicultura y pesca de camardn, suministro de
electricidad y agua, actividades de servicios financieros, entre las
principales, segun el comunicado.

El BCE preveia un crecimiento econdmico del 0,7% del PIB para este afio,
pero la caida del precio del crudo y la expansién del coronavirus han
provocado problemas de liquidez a la nacion sudamericana.

Las medidas adoptadas por el Gobierno debido a la pandemia han
paralizado la mayor parte del sector productivo y comercial, lo que las
autoridades y analistas han dicho tendra un fuerte impacto en la economia
dolarizada.



Estos antecedentes llevan a que los principales desafios en lo que el
Ecuador tenga que rebajar en 2019 giren en torno a:

1. Reducir los niveles de endeudamiento, debido al elevado nivel de
servicio de la deuda y a la imposibilidad de mantener un modelo que
dependa de este rubo

2. Aplicacion de medidas efectivas de ajuste, dada la dificultad de
sostener las cuentas fiscales.

3. Generacion de incentivos y confianza para las empresas, ya que son
los actores mas relevantes en el dinamismo de la economia

4. Fomento del comercio exterior, mediante un mejor acceso de los
productos a otros mercados y la revision de medidas de control
comercial que traen beneficios de muy corto plazo, pero complican el
desarrollo del pais y su situacién a nivel internacional.

CUMPLIMIENTO DE OBJETICOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO

Se mantiene la situacion patrimonial positiva de la empresa, con el fin
de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer
la imagen ante sus clientes.

Se implementaron reuniones mensuales con todas las aéreas de la
compafia con el fin de revisar analizar y detectar oportunidades de
mejora en los diferentes rubros de la ejecucidon presupuestar con el fin
de monitorear oportunamente los resultados financieros y llegar a las
metas presupuestadas para el aho.

DISPOSICIONES DE JUNTA GENERAL

1. Todas las disposiciones fueron cumplidas como poner a
consideracion de la Junta General de Socios los estados financieros
al 31 de diciembre del 2019 y demas informes para si aprobacién
y posterior declaracion del impuesto a la renta al Servicio de
Rentas Internas y presentacion a la Superintendencia de
Compaiiias

2. Las aprobaciones, autorizaciones y demas disposiciones de la
Junta General de Socios se cumplieron segun lo dispuesto en los
estatutos sociales y Ley de Companias.



ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGAL

Las normas administrativas y procedimientos dictados por la Junta General
de Socios asi como el reglamento y disposiciones se han cumplido para el
correcto funcionamiento de la Compaiiia.

Al 31 de diciembre de 2019, la Compafia se encuentra al dia en todas sus
obligaciones con el personal, cumpliendo con lo que dispone el Ministerio
de Relaciones Laborales por intermedio del Cdédigo de Trabajo y la
Seguridad Social. (IESS)

Todas las obligaciones legales se han cumplido satisfactoriamente segun lo
estipulado en las leyes pertinentes en materia de impuestos y otros
aspectos de observancia obligatoria (Municipales y otros impuestos)

La Compaiiia al finalizar el afio 2019 no tiene litigios pendientes de ninguna
naturaleza.

COMPARACION DE LA S!TUACI(')N FINACIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Con respecto a la informacidn financiera de la compaiiia a continuacion se
presenta en forma simplificada los ingresos, gastos y patrimonio de la
compafia hasta el presente.

RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO DEL

La Administracién recomienda que se mantenga la situacidon patrimonial
positiva de la empresa con el fin de cumplir con los objetivos que persigue
la misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes.

Se recomienda optimizar el capital de trabajo con el fin de salvaguardar la
liquidez.



Ademas, buscar nuevos espacios de negocios y actividades econdmicas que
permitan generar ingresos y dinamizar la compafiia, mediante alianzas
estratégicas.

Sin mas por el momento, quedo agradecido por la atencion.

Atentamente,

Freire Cedefo Ramiro Santiago

C.1 1713251500

Gerente General

TERRADVICE CONSULTING CIA. LTDA.
RUC: 1792201578001



